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16 juillet 2006
Ordonnance n°® 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427 Promulgue I’ordonnance dont la teneur suit :
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut TITRE I
général de la fonction publique.
- DISPOSITIONS GENERALES
Article ler. — La présente ordonnance porte statut

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 51, 122-26°
et 124 ;

Vu l'ordonnance n° 74-103 du 15 novembre 1974,
modifiée et complétée, portant code du service
national ;

Vu I’ordonnance n° 76-111 du 9 décembre 1976 portant
mission et organisation de la réserve ;

Vu la loi n°® 78-12 du 5 aoilt 1978 relative au statut
général du travailleur, notamment ses articles 180 a 186 ;

Vu la loi n°® 83-11 du 2 juillet 1983, modifiée et
complétée, relative aux assurances sociales ;

Vu la loi n° 83-12 du 2 juillet 1983, modifiée et
complétée, relative a la retraite ;

Vu la loi n° 83-13 du 2 juillet 1983, modifiée et
complétée, relative aux accidents de travail et aux
maladies professionnelles ;

Vu la loi n° 83-14 du 2 juillet 1983, modifide et
complétée, relative aux obligations des assujettis en
matiére de sécurité sociale ;

Vu la loi n° 88-07 du 26 janvier 1988 relative a
I’hygiéne, a la sécurité et a la médecine du travail ;

Vu la loi n° 90-02 du 6 février 1990, modifiée et
complétée, relative a la prévention et au réglement des
conflits collectifs de travail et a I’exercice du droit de
gréve ;

Vu la loi n® 90-11 du 21 avril 1990, modifiée et
complétée, relative aux relations individuelles de travail,
notamment son article 3 ;

Vu la loi n° 90-14 du 2 juin 1990, modifiée et
complétée, relative aux modalités d’exercice du droit
syndical ;

Vu lordonnance n° 97-03 du 2 Ramadhan 1417
correspondant au 11 janvier 1997 fixant la durée légale du
travail ;

Vu la loi n° 99-07 du 19 Dhou El Hidja 1419

correspondant au 5 avril 1999 relative au moudjahid et au
chahid ;

Le Conseil des ministres entendu,

général de la fonction publique. Elle détermine les régles
statutaires applicables aux fonctionnaires et les garanties
fondamentales qui leur sont accordées dans le cadre de
I’exercice de leurs missions au service de I’Etat.

Chapitre 1
Champ d’application
Art. 2. — Le présent statut s’applique  aux

fonctionnaires exercant au sein des institutions et
administrations publiques.

Il est entendu par institutions et administrations
publiques, les institutions publiques, les administrations
centrales de 1’Etat, les services déconcentrés en
dépendant, les collectivités territoriales, les établissements
publics a caractére administratif, les établissements
publics a caractere scientifique, culturel et professionnel,
les établissements publics a caracteére scientifique et
technologique et tout é&tablissement public dont les
personnels peuvent étre soumis aux dispositions du
présent statut.

Les magistrats, les personnels militaires et civils de la
défense nationale et les personnels du Parlement ne sont
pas soumis aux dispositions de la présente ordonnance.

Art. 3. — Des statuts particuliers, pris par décret,
préciseront pour les différents corps de fonctionnaires les
dispositions du présent statut.

Toutefois et compte tenu des spécificités inhérentes aux
corps des agents diplomatiques et consulaires, des
personnels enseignants de I’enseignement supérieur, des
chercheurs, des personnels appartenant aux corps
spécifiques de la slireté nationale, de la garde communale,
de I’administration des foréts, de la protection civile, des
transmissions  nationales, de la  sécurit€é  des
communications et des télécommunications, de
I’administration pénitentiaire et de 1’administration des
douanes ainsi que les personnels relevant du corps des
greffes de juridictions et des corps spécifiques de
I’administration des affaires religieuses, les statuts
particuliers les régissant peuvent prévoir des dispositions
dérogatoires a la présente ordonnance en matiére de droits
et obligations, de déroulement de la carriere et de
discipline générale.

Chapitre 2
La relation statutaire

Art. 4. — Est fonctionnaire 1’agent qui, nommé dans un
emploi public, a été titularisé dans un grade de la
hiérarchie administrative.
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La titularisation est I’acte par lequel le fonctionnaire est
confirmé dans son grade.

Art. 5. — Le grade est distinct de ’emploi. Il est le titre
qui confére a son titulaire vocation a occuper les emplois
correspondants.

Art. 6. — Le corps regroupe un ensemble de
fonctionnaires appartenant a un ou plusieurs grades et qui
sont régis par le méme statut particulier.

Art. 7. — Le fonctionnaire est vis-a-vis de
I’administration dans wune situation statutaire et
réglementaire.

Art. 8. — Les corps de fonctionnaires sont classés selon
les niveaux de qualification requis au sein des quatre (4)
groupes suivants :

Le groupe “A” comprend 1’ensemble des fonctionnaires
ayant le niveau de qualification requis pour 1’exercice
d’activités de conception, de recherche, d’études ou tout
niveau de qualification comparable ;

Le groupe “B” comprend I’ensemble des fonctionnaires
ayant le niveau de qualification requis pour 1’exercice
d’activités d’application ou tout niveau de qualification
comparable ;

Le groupe “C” comprend I’ensemble des fonctionnaires
ayant le niveau de qualification requis pour 1’exercice
d’activités de maitrise ou tout niveau de qualification
comparable ;

Le groupe “D” comprend I’ensemble des fonctionnaires
ayant le niveau de qualification requis pour 1’exercice
d’activités d’exécution ou tout niveau de qualification
comparable.

Les groupes peuvent étre scind€s en sous-groupes.

Art. 9. — Toute nomination a un emploi dans les
institutions et administrations publiques doit pourvoir
régulierement a une vacance d’emploi.

Chapitre 3

Les postes supérieurs et les fonctions
supérieures de I’Etat

Art. 10. — Outre les emplois correspondant a des
grades de fonctionnaires, il est créé des postes supérieurs.

Les postes supérieurs sont des emplois spécifiques
d’encadrement a caractére structurel ou fonctionnel. Ils
permettent d’assurer la prise en charge de 1’encadrement
d’activités administratives et techniques, au niveau des
institutions et administrations publiques.

Art. 11. — Les postes supérieurs visés a ’article 10
ci-dessus sont créés par :

— les statuts particuliers régissant certains corps de
fonctionnaires, lorsqu’il s’agit des postes supérieurs a
caractére fonctionnel ;

— les dispositifs réglementaires relatifs a la création et
I’organisation des institutions et administrations
publiques, lorsqu’il s’agit des postes supérieurs a caractere
structurel.

Art. 12. — Les conditions de nomination aux postes
supérieurs sont fixées par voie réglementaire.

Art. 13. — La nomination aux postes supérieurs est
réservée aux fonctionnaires.

Toutefois les postes supérieurs en rapport avec des
activités d’étude ou d’encadrement de projets peuvent étre
pourvus, a titre exceptionnel, par des cadres qualifiés
n’ayant pas la qualité de fonctionnaire.

Art. 14. — Les titulaires des postes supérieurs
bénéficient, en plus de la rémunération rattachée a leur
grade, d’une bonification indiciaire, selon des modalités
fixées par voie réglementaire.

Art. 15. — Dans le cadre de I’organisation des
institutions et administrations publiques, il est créé des
fonctions supérieures de 1’Etat.

La fonction supérieure de I’Etat consiste dans 1’exercice
d’une responsabilité au nom de I’Etat, en vue de concourir
directement a la conception, 1’élaboration ou la mise en
ceuvre des politiques publiques.

Art. 16. — La nomination aux fonctions supérieures de
I’Etat reléve du pouvoir discrétionnaire de 1’autorité
habilitée.

Art. 17. — La liste des fonctions supérieures de 1’Etat,
les conditions de nomination, les droits et obligations qui
s’y rattachent ainsi que le mode de rémunération

applicable a leurs titulaires sont fixés par voie
réglementaire.

Art. 18. — La nomination d’un non-fonctionnaire a une
fonction supérieure de I’Etat ou & un poste supérieur ne
confére ni la qualité de fonctionnaire, ni le droit d’étre
nommé en cette qualité.

Chapitre 4

Les autres régimes juridiques de travail

Art. 19. — Les emplois correspondant a des activités
d’entretien, de maintenance ou de service, dans les
institutions et administrations publiques, sont soumis au
régime de la contractualisation.

La liste des emplois prévus au présent article est fixée
par voie réglementaire.

Art. 20. — 1l peut étre procédé, a titre exceptionnel, au
recrutement d’agents contractuels sur des emplois destinés
a des fonctionnaires, dans les cas suivants :

— en attendant l’organisation d’un concours de
recrutement ou la mise en place d’un nouveau corps de
fonctionnaires ;

— en vue de pourvoir a la vacance momentanée d’un
emploi.

Art. 21. — A titre exceptionnel, il peut étre procédé au
recrutement d’agents contractuels autres que ceux prévus
aux articles 19 et 20 ci-dessus, pour la prise en charge
d’opérations revétant un caractére conjoncturel.
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Art. 22. — Les agents visés aux articles 19 a 21
ci-dessus sont recrutés, selon le cas et en fonction des
besoins des institutions et administrations publiques, par
voie de contrat a durée déterminée ou indéterminée, a
temps plein ou a temps partiel.

Les emplois qu’ils occupent ne leur conférent ni la
qualité de fonctionnaire, ni le droit & une intégration dans
un grade de la fonction publique.

Art. 23. — Les fonctionnaires occupant les emplois
prévus a I’article 19 ci-dessus, a la date de publication de
la présente ordonnance, conservent la qualité de
fonctionnaire.

Art. 24. — Les modalités de recrutement des agents
visés aux articles 19 a 21 ci-dessus, leurs droits et
obligations, les éléments constitutifs de leur rémunération,
les regles relatives a leur gestion, ainsi que le régime
disciplinaire qui leur est applicable sont fixés par voie

réglementaire.

Art. 25. — La réalisation de travaux ponctuels
d’expertise, d’étude ou de conseil, pour le compte des
institutions et administrations publiques, peut s’effectuer
dans un cadre conventionnel, par des consultants justifiant
du niveau de qualification requis.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

TITRE I

GARANTIES, DROITS ET OBLIGATIONS
DU FONCTIONNAIRE

Chapitre ler

Garanties et droits du fonctionnaire

Art. 26. — La liberté d’opinion est garantie au
fonctionnaire dans la limite de 1’obligation de réserve qui
lui incombe.

Art. 27. — Aucune discrimination ne peut étre faite
entre les fonctionnaires, en raison de leurs opinions, de
leur sexe, de leur origine ainsi que de toute autre condition
personnelle ou sociale.

Art. 28. — L’adhésion a une organisation syndicale ou
a une association ne doit nullement influer sur la carriére
du fonctionnaire.

Sous réserve des cas d’interdiction prévus par la
législation en  vigueur, [D’appartenance ou la
non-appartenance a un parti politique ne doit en aucune
maniere affecter la carriére du fonctionnaire.

Art. 29. — La carriére du fonctionnaire, candidat a un
mandat électif politique ou syndical, ne peut, en aucune
maniere, étre affectée par les opinions qu’il émet avant ou
pendant son mandat.

Art. 30. — L’Etat est tenu de protéger le fonctionnaire
contre les menaces, outrages, injures, diffamations ou
attaques de quelque nature que ce soit, dont il peut étre
I’objet, dans ou a I’occasion de 1’exercice de ses fonctions
et de réparer le préjudice qui en résulterait.

L’Etat est, dans ces conditions, subrogé aux droits du
fonctionnaire pour obtenir réparation de 1’auteur des faits.

L’Etat dispose, en outre, aux mémes fins, d’une action
directe qu’il peut exercer, au besoin, par voie de
constitution de partie civile devant la juridiction
compétente.

Art. 31. — Lorsqu’un fonctionnaire est poursuivi par un
tiers pour faute de service, I’institution ou I’administration
publique dont il reléve doit le couvrir des condamnations
civiles prononcées a son encontre, dans la mesure ou une
faute personnelle détachable de I’exercice de ses fonctions
n’est pas imputable a ce fonctionnaire.

Art. 32. — Le fonctionnaire a droit, aprés service fait, a
une rémunération.

Art. 33. — Le fonctionnaire a droit a la protection
sociale et a la retraite, dans le cadre de la législation en
vigueur.

Art. 34. — Le fonctionnaire bénéficie des ceuvres
sociales, dans le cadre de la 1égislation en vigueur.

Art. 35. — Le fonctionnaire exerce le droit syndical,
dans le cadre de la législation en vigueur.

Art. 36. — Le fonctionnaire exerce le droit de greve,
dans le cadre de la législation et de la réglementation en
vigueur.

Art. 37. — Le fonctionnaire doit bénéficier de
conditions de travail de nature a préserver sa dignité, sa
santé et son intégrité physique et morale.

Art. 38. — Le fonctionnaire a droit a la formation, au
perfectionnement et a la promotion durant sa carricre.

Art. 39. — Le fonctionnaire a droit aux congés prévus
par la présente ordonnance.

Chapitre 2

Obligations du fonctionnaire

Art. 40. — Dans le cadre de I’exercice de ses fonctions,
le fonctionnaire est tenu de respecter et de faire respecter
I’autorité de I’Etat, conformément aux lois et réglements
en vigueur.

Art. 41. — Le fonctionnaire est tenu d’exercer ses
fonctions en toute loyauté et impartialité.

Art. 42. — Le fonctionnaire doit s’abstenir de tout acte
incompatible avec la nature de ses fonctions, méme en
dehors du service.
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Il est tenu d’avoir, en toute circonstance, une conduite
digne et respectable.

Art. 43. — Les fonctionnaires consacrent 1’intégralité
de leur activité professionnelle aux tdches qui leur sont
confiées. Ils ne peuvent exercer une activité lucrative, a
titre privé, de quelque nature que ce soit.

Toutefois, les fonctionnaires sont autorisés a exercer
des tiches de formation, d’enseignement ou de recherche
a titre d’occupation accessoire, dans des conditions et
selon des modalités fixées par voie réglementaire.

IIs peuvent également produire des
scientifiques, littéraires ou artistiques.

auvres

Dans ce cas, le fonctionnaire ne pourra mentionner sa
qualité ou son titre administratif, a 1’occasion de la
publication de ses ceuvres, qu’avec 1’accord de 1’autorité
investie du pouvoir de nomination.

Art. 44. — Nonobstant les dispositions de 1’alinéa ler
de Tarticle 43 ci-dessus, les fonctionnaires appartenant
aux corps des enseignants de 1’enseignement supérieur,
des chercheurs ainsi qu’au corps des praticiens médicaux
spécialistes peuvent exercer une activité lucrative, a titre
privé, en rapport avec leur spécialité.

L’autorité compétente veille a assurer la sauvegarde
des intéréts du service et prend, en tant que de besoin,
toute mesure appropriée.

Les conditions et les modalités d’application du présent
article sont fixées par voie réglementaire.

Art. 45. — Sous peine de sanctions disciplinaires
prévues par le présent statut, il est interdit a tout
fonctionnaire, quelle que soit sa position dans la
hiérarchie administrative, d’avoir, par lui-méme ou par
personne interposée et sous quelque dénomination que ce
soit, a I’intérieur ou a I’extérieur du pays, des intéréts de
nature a compromettre son indépendance ou a constituer
une entrave a ’exercice normal de sa mission, dans une
entreprise soumise au contrdle ou en relation avec
I’administration dont il reléve.

Art. 46. — Lorsque le conjoint d’un fonctionnaire
exerce, a titre professionnel, une activité privée lucrative,
déclaration doit en étre faite a 1’administration dont
releve le fonctionnaire. L’autorité compétente prend, s’il y
a lieu, les mesures propres a sauvegarder 1’'intérét du
service.

L’absence de déclaration constitue une faute
professionnelle passible de sanctions disciplinaires, tel
que prévu a I’article 163 de la présente ordonnance.

Art. 47. — Tout fonctionnaire, quel que soit son rang
dans la hiérarchie administrative, est responsable de
I’exécution des taches qui lui sont confiées.

La responsabilit¢ propre de ses subordonnés ne le
dégage nullement des responsabilités qui lui incombent.

Art. 48. — Le fonctionnaire est tenu au secret
professionnel. Il ne doit divulguer, en dehors des
nécessités de service, aucun document, fait ou
information, dont il a connaissance ou qu’il détient a
I’occasion de I’exercice de ses fonctions. Il ne peut étre
délié du secret professionnel qu’aprés autorisation écrite
de ’autorité hiérarchique habilitée.

Art. 49. — Le fonctionnaire veille a la protection et a la
sécurité des documents administratifs.

Toute dissimulation, détournement ou destruction de
dossiers, pieces ou documents administratifs sont interdits
et exposent leur auteur a des sanctions disciplinaires, sans
préjudice des poursuites pénales.

Art. 50. — Le fonctionnaire est tenu, dans le cadre de
I’exercice de ses fonctions, de préserver le patrimoine de
I’administration.

Art. 51. — Le fonctionnaire ne doit, en aucun cas,
utiliser les locaux, équipements et moyens de
I’administration, a des fins personnelles ou étrangeres au
service.

Art. 52. — Le fonctionnaire doit agir avec correction et
déférence dans ses relations avec ses supérieurs
hiérarchiques, ses collegues et ses subordonnés.

Art. 53. — Le fonctionnaire est tenu d’agir envers les
usagers du service public avec courtoisie et diligence.

Art. 54. — Sous peine de poursuites judiciaires, il est
interdit a tout fonctionnaire de solliciter, exiger ou
recevoir directement ou par personne interposée, en
contrepartie d’une prestation effectuée dans le cadre de
ses fonctions, des présents, dons, gratifications ou

avantages quelconques, de quelque nature que ce soit.

TITRE III
LA STRUCTURE CENTRALE ET LES ORGANES
DE LA FONCTION PUBLIQUE

Art. 55. — La structure centrale et les organes de la
fonction publique sont :

— la structure centrale de la fonction publique ;
— le conseil supérieur de la fonction publique ;

— les organes de participation et de recours.

Chapitre 1

La structure centrale de la fonction publique

Art. 56. — La structure centrale de la fonction publique
est une administration permanente de I’Etat chargée
notamment :

— de proposer les éléments de la politique
gouvernementale en matiére de fonction publique et les
mesures nécessaires a sa mise en ceuvre ;
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— de veiller, en liaison avec les administrations
concernées, a I’application du statut général de la fonction
publique et d’assurer la conformité des textes pris pour
son application ;

— d’assurer le contrdle de la régularité des actes
administratifs se rapportant a la gestion de la carriere des
fonctionnaires ;

— d’effectuer 1’évaluation de la gestion des ressources
humaines dans les institutions et administrations publiques
et d’assurer la régulation des effectifs ;

— de mettre en ceuvre la politique de formation et de
perfectionnement des fonctionnaires ;

— de représenter, le cas échéant, les intéréts de I’Etat
employeur aupres des juridictions.

Art. 57. — Les attributions, 1’organisation et le
fonctionnement de la structure centrale chargée de la
fonction publique sont fixés par voie réglementaire.

Chapitre 2

Le conseil supérieur de la fonction publique

Art. 58. — 1l est institué un organe de concertation
dénommé « conseil supérieur de la fonction publique ».

Art. 59. — Le conseil supérieur de la fonction publique
est chargé :

— de définir les grands axes de la politique du
Gouvernement en matiere de fonction publique ;

— de déterminer la politique de formation et de
perfectionnement des fonctionnaires ;

— d’examiner la situation de I’emploi dans la fonction
publique au plan quantitatif et qualitatif ;

— de veiller au respect des régles d’éthique au sein de
la fonction publique ;

— de proposer toute mesure de nature a promouvoir la
culture du service public.

En outre, il est consulté sur tout projet de texte législatif
en rapport avec le secteur de la fonction publique.

Art. 60. — Le conseil supérieur de la fonction publique
est composé de représentants :

— d’administrations centrales de I’Etat ;
— d’établissements publics ;
— de collectivités territoriales ;

— des organisations syndicales des travailleurs salariés
les plus représentatives au plan national, au sens des
dispositions de la loi n° 90-14 du 2 juin 1990, susvisée.

Il comprend, en outre, des personnalités choisies pour
leur compétence dans le domaine de la fonction publique.

La composition, 1’organisation et le fonctionnement du
conseil supérieur de la fonction publique sont fixés par
voie réglementaire.

Art. 61. — Le conseil supérieur de la fonction publique
adresse au Président de la République un rapport annuel
sur la situation de la fonction publique.

Chapitre 3

Les organes de participation et de recours

Art. 62. — Dans le cadre de la participation des
fonctionnaires a la gestion de leur carriere, il est
institué :

— des commissions administratives paritaires ;
— des commissions de recours ;

— des comités techniques.

Art. 63. — Les commissions administratives paritaires
sont créées, selon le cas, par grade ou ensemble de grades,
corps ou ensemble de corps de niveaux de qualification
équivalents, auprés des institutions et administrations
publiques.

Ces commissions comprennent, en nombre égal, des
représentants de I’administration et des représentants €lus
des fonctionnaires.

Elles sont présidées par 'autorité aupres de laquelle
elles sont placées ou son représentant choisi parmi les
membres désignés au titre de I’administration.

Art. 64. — Les commissions administratives paritaires
sont consultées sur les questions d’ordre individuel
concernant la carri¢re des fonctionnaires.

Elles si¢gent, en outre, en jury de titularisation et en
conseil de discipline.

Art. 65. — Il est créé une commission de recours aupres
de chaque ministre, wali, ainsi qu’auprés de chaque
responsable habilité de certaines institutions ou
administrations publiques.

Ces commissions sont composées, pour moitié, de
représentants de 1’administration et, pour moitié, de
représentants €lus des fonctionnaires.

Elles sont présidées par 1’autorité aupres de laquelle
elles sont placées ou son représentant choisi parmi les
membres désignés, au titre de 1’administration. Les
représentants des fonctionnaires aux commissions
administratives paritaires €lisent en leur sein leurs
représentants dans les commissions de recours.

Art. 66. — Les commissions de recours doivent étre
mises en place dans un délai de deux (2) mois apres
I’élection des membres des commissions administratives
paritaires.
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Art. 67. — Les commissions de recours sont saisies par
le fonctionnaire, pour les sanctions disciplinaires des
3eme et 4eéme degrés prévues a I’article 163 de la présente
ordonnance.

Art. 68. — Les candidats a un mandat électif pour la
représentation des fonctionnaires au sein des commissions
paritaires sont présentés par les organisations syndicales
représentatives.

Lorsque le nombre de votants est inférieur a la moitié
des électeurs, il est procédé a un second tour d’élection.

Dans ce cas, tout fonctionnaire remplissant les
conditions d’€ligibilité peut se porter candidat. Le scrutin
est, alors, validé quel que soit le nombre de votants.

Art. 69. — Lorsqu’il n’existe pas d’organisations
syndicales représentatives au sein d’une institution ou
administration publique, les fonctionnaires remplissant
les conditions d’éligibilité peuvent se porter candidats a
I’élection des commissions administratives paritaires.

Art. 70. — Les comités techniques sont consultés sur
les questions relatives aux conditions générales de travail
ainsi qu’a ’hygiéne et a la sécurité au sein des institutions
et administrations publiques concernées.

Art. 71. — Les comités techniques sont créés
auprés des institutions et administrations publiques.
IIs sont composés d’un nombre égal de représentants
de Il’administration et de représentants élus des
fonctionnaires.

Ils sont présidés par I’autorité aupres de laquelle ils sont
placés ou son représentant choisi parmi les membres
désignés au titre de I’administration. Les représentants des
fonctionnaires aux commissions administratives paritaires
élisent en leur sein leurs représentants dans les comités
techniques.

Art. 72. — Les membres représentants de
I’administration au sein des commissions administratives
paritaires, des commissions de recours et des comités
techniques sont désignés par Dautorité investie du
pouvoir de nomination.

Art. 73. — Les attributions, la composition,
I’organisation, le fonctionnement, le reéglement
intérieur-type des commissions prévues a l’article 62
ci-dessus ainsi que les modalités de déroulement des
élections sont fixés par voie réglementaire.

TITRE 1V

ORGANISATION ET DEROULEMENT
DE LA CARRIERE

Chapitre ler

Le recrutement

Art. 74. — Le recrutement des fonctionnaires est
soumis au principe de 1’égal acces aux emplois publics.

Art. 75. — Nul ne peut étre recruté en qualité de
fonctionnaire s’il ne remplit pas les conditions suivantes :

— &tre de nationalité algérienne ;
— jouir de ses droits civiques ;

— ne pas avoir de mentions au bulletin du casier
judiciaire incompatibles avec I’exercice de I’emploi
postulé ;

— ¢&tre en situation réguliere au regard du service
national ;

— avoir I’4ge, I’aptitude physique et mentale, ainsi que
les qualifications exigées pour 1’acces a I’emploi postulé.

Art. 76. — L’administration peut, le cas échéant,
organiser un contrdle médical pour le recrutement dans
certains corps de fonctionnaires.

Art. 77. — Les statuts particuliers peuvent préciser, en
tant que de besoin, et compte tenu des spécificités
inhérentes a certains corps, les conditions de recrutement

prévues a I’article 75 ci-dessus.

Ils peuvent, en outre, préciser les corps pour lesquels
I’acceés est subordonné a une enquéte administrative
préalable.

Art. 78. — L’4ge minimum pour 1’accés a un emploi de
la fonction publique est fixé a 18 ans révolus.

Art. 79. — L’accés au grade est subordonné a la
justification d’une qualification attestée par des titres,
diplémes ou niveau de formation.

Art. 80. — Le recrutement dans un emploi de la
fonction publique s’effectue par voie de :

— concours sur épreuves 5

— concours sur titres pour certains corps de
fonctionnaires ;

— test professionnel ;

— recrutement direct, parmi les candidats ayant subi
une formation spécialisée prévue par les statuts
particuliers, auprés d’établissements de formation
habilités.

Art. 81. — Les candidats aux concours sur épreuves,
concours sur titres ou tests professionnels sont déclarés
admis par un jury, qui établit une liste de classement par
ordre de mérite.

Art. 82. — Les modalités d’organisation et de
déroulement des concours prévus a ’article 80 ci-dessus
sont déterminées par voie réglementaire.
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Chapitre 2 Chapitre 3
Le stage La gestion administrative de la carriere
du fonctionnaire
Art. 83. — Tout candidat recruté dans un grade de la
fonction publique est nommé en qualité de stagiaire. Art. 93. — L’administration est tenue de constituer un

Toutefois, les statuts particuliers peuvent, compte tenu
des qualifications €levées requises pour 1’accés a certains
grades, prévoir la titularisation directe dans le grade.

Art. 84. — Le stagiaire est astreint, selon la nature des
taches inhérentes au grade auquel il a vocation a
appartenir, a 1’accomplissement d’un stage probatoire
d’une durée d’une année qui peut, pour certains corps,
étre assorti d’une formation préparatoire a 1’occupation
de ’emploi.

Art. 85. — A T’issue de la période de stage, prévue a
I’article 84 ci-dessus, le stagiaire est soit :

— titularisé dans son grade ;

— astreint a une prorogation de stage, une seule fois,
pour une méme durée ;

— licenci€ sans préavis ni indemnité.

Art. 86. — La titularisation du stagiaire est proposée par
I’autorité hiérarchique habilitée. Elle est subordonnée a
I’inscription sur une liste d’aptitude et soumise a la
commission administrative paritaire compétente.

Art. 87. — Le stagiaire est assujetti aux mémes
obligations que le fonctionnaire et bénéficie des
mémes droits, sous réserve des dispositions du présent
statut.

Art. 88. — Le stagiaire ne peut faire [’objet de
mutation, de détachement ou de mise en disponibilité.

Art. 89. — Le stagiaire ne peut étre éligible a une
commission administrative paritaire, une commission de
recours ou un comité technique. Il peut, toutefois,
participer a I’élection des représentants des fonctionnaires
appartenant au grade ou corps dans lequel il a vocation a
étre titularisé.

Art. 90. — La période de stage est une période
d’activité. Elle est prise en compte dans le calcul de
I’ancienneté pour la promotion, l’avancement et la
retraite.

Art. 91. — Les questions relatives a la situation
administrative du stagiaire relévent de la commission
administrative paritaire compétente.

Art. 92. — Les modalités d’application des
dispositions du présent chapitre sont fixées par voie
réglementaire.

dossier administratif pour chaque fonctionnaire.

Le dossier doit comporter ’ensemble des picces
concernant les titres et diplomes, 1’état civil, la situation
administrative du fonctionnaire. Ces pieéces sont
enregistrées, numérotées et classées sans discontinuité.

L’exploitation du dossier administratif est destinée
exclusivement a la gestion de la carriére du fonctionnaire.

Aucune mention faisant état des opinions politiques,
syndicales ou religieuses de 1’intéressé ne doit y figurer.

Art. 94. — Les fonctionnaires sont dotés d’une carte
professionnelle. Ses caractéristiques et les conditions de
son utilisation sont fixées par voie réglementaire.

Art. 95. — Le pouvoir de nomination des fonctionnaires
reléve de 1’autorité habilitée par les lois et réglements en
vigueur.

Art. 96. — Tous les actes concernant la situation
administrative du fonctionnaire lui sont notifiés. Les
actes administratifs portant nomination, titularisation,
promotion et cessation de fonctions des fonctionnaires
sont publiés dans un bulletin officiel de ’institution ou de
I’administration publique concernée.

Le contenu et les caractéristiques du bulletin officiel
sont fixés par voie réglementaire.

Chapitre 4

L’évaluation du fonctionnaire

Art. 97. — Tout fonctionnaire est soumis, au cours de
sa carriere, a une évaluation continue et périodique
destinée a apprécier, selon des méthodes appropriées, ses
aptitudes professionnelles.

Art. 98.
finalité :

L’évaluation du fonctionnaire a pour

— I’avancement ;
— la promotion ;

— Dloctroi d’avantages liés au rendement et a la
performance ;

— D’octroi de distinctions honorifiques et récompenses.

Art. 99. — L’évaluation du fonctionnaire est fondée sur
des criteres objectifs destinés a apprécier notamment :

— le respect des obligations générales et statutaires ;

— la compétence professionnelle ;

— T’efficacité et le rendement ;

— la maniére de servir.
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Les statuts particuliers peuvent prévoir d’autres criteéres,
compte tenu des spécificités de certains corps.

Art. 100. — Les institutions et administrations
publiques arrétent, aprés avis des commissions
administratives paritaires et accord de la structure centrale
chargée de 1la fonction publique, des méthodes
d’évaluation adaptées a la nature des activités des services
concernés.

Art. 101. — Le pouvoir d’évaluation et d’appréciation
reléve de I’autorité hiérarchique habilitée.

L’évaluation est périodique. Elle donne lieu a une note
chiffrée accompagnée d’une appréciation d’ordre général.

Art. 102. — La note chiffrée est communiquée au
fonctionnaire concerné qui peut la contester et saisir la
commission administrative paritaire compétente qui peut
proposer sa révision.

La fiche d’évaluation est versée au dossier du
fonctionnaire.

Art. 103. — Les modalités d’application du présent
chapitre sont fixées par voie réglementaire.

Chapitre 5

La formation

Art. 104. — En vue d’assurer 1’amélioration des

qualifications et la promotion professionnelle du
fonctionnaire et sa préparation a de nouvelles missions,
I’administration est tenue d’organiser de maniére
permanente des cycles de formation et de
perfectionnement.

Art. 105. — Les conditions d’accés, les modalités
d’organisation, la durée des cycles de formation et de
perfectionnement ainsi que les droits et obligations qui en
résultent pour le fonctionnaire sont fixés par voie
réglementaire.

Chapitre 6

L’avancement et la promotion

Art. 106. — L’avancement consiste dans le passage
d’un échelon a l’échelon immédiatement supérieur et
s’effectue de facon continue selon des rythmes et
modalités qui sont fixés par voie réglementaire.

Art. 107. — La promotion consiste dans la progression
du fonctionnaire au cours de sa carriere, par le passage
d’un grade au grade immédiatement supérieur relevant du
méme corps ou du corps immédiatement supérieur, selon
les modalités ci-apres :

— sur titre, parmi les fonctionnaires qui ont obtenu au
cours de leur carriere les titres et dipldmes requis ;

— apres une formation spécialisée ;
— par voie d’examen ou test professionnels ;

— au choix, par voie d’inscription sur liste d’aptitude,
apres avis de la commission paritaire, parmi les
fonctionnaires justifiant de I’ancienneté requise.

Le fonctionnaire ne peut bénéficier de deux promotions
consécutives, par voie d’inscription sur liste d’aptitude.

Les modalités d’application des dispositions du présent
article sont précisées par les statuts particuliers.

Art. 108. — Le fonctionnaire promu dans les
conditions prévues a I’article 107 ci-dessus est dispensé
du stage.

Art. 109. — Toute promotion impliquant le passage
d’un groupe a un groupe immédiatement supérieur, tel que
prévu a l’article 8 de la présente ordonnance, est
subordonnée a une formation préalable prévue par les

statuts particuliers ou a I’obtention du dipléme requis.

Art. 110. — Les proportions affectées aux différents
modes de promotion prévus a I’article 107 ci-dessus sont
fixées par les statuts particuliers.

Art. 111. — La gestion de la carriére des fonctionnaires
est assurée dans le cadre d’une politique de gestion
prévisionnelle des ressources humaines consacrée a
travers des plans annuels de gestion des ressources
humaines et des plans annuels ou pluriannuels de
formation et de perfectionnement.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Chapitre 7

Les distinctions honorifiques et les récompenses

Art. 112. — Des distinctions honorifiques et des
récompenses peuvent étre décernées aux fonctionnaires
sous forme de médailles de mérite ou de courage et de
brevets ministériels.

La nature, les caractéristiques ainsi que les modalités
d’octroi des distinctions et récompenses sont fixées par
voie réglementaire.

Art. 113. — Le fonctionnaire qui, dans 1’exercice de ses
fonctions, a fait preuve d’un acte de bravoure, diiment
établi, ou d’efforts exceptionnels ayant contribué a
améliorer la performance du service, peut bénéficier,
apres avis d’une commission ad hoc placée aupreés de
Pautorité ministérielle compétente, d’une distinction
honorifique et/ou d’une récompense.

La composition, le fonctionnement et les attributions de
la commission ad hoc sont fixés par voie réglementaire.




20 Joumada Ethania 1427
16 juillet 2006

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 46 11

TITRE V
CLASSIFICATION - REMUNERATION

Art. 114. — Les groupes prévus a l’article 8 de la
présente ordonnance sont subdivisés en catégories
correspondant aux différents niveaux de qualification des
fonctionnaires.

Chaque catégorie comporte des échelons correspondant
a ’avancement du fonctionnaire dans son grade.

Chaque échelon est affecté d’un indice correspondant a
I’expérience professionnelle acquise par le fonctionnaire.

Art. 115. — Les catégories, les échelons et les indices y
afférents constituent la grille indiciaire des traitements.

Le nombre de catégories, le seuil minimal et maximal
de chaque catégorie, le nombre d’échelons ainsi que les
regles d’avancement d’échelon sont fixés par voie
réglementaire.

Art. 116. — Compte tenu du haut niveau de
qualification requis, certains grades appartenant au
groupe “A”, prévu a I’article 8 de la présente ordonnance,
peuvent étre classés dans des subdivisions hors catégorie
comportant des échelons et des indices, tels que prévus
aux articles 114 et 115 ci-dessus.

Art. 117. — Lorsqu’un statut particulier n’a pas prévu
de possibilité de promotion d’un fonctionnaire appartenant
a un corps a grade unique, il est accordé une bonification
indiciaire, selon les modalités fixées par voie
réglementaire.

Art. 118. — Les statuts particuliers fixent le classement
catégoriel de chaque grade.

Art. 119. — La rémunération prévue a I’article 32 de la
présente ordonnance comprend :

— le traitement ;

— les primes et indemnités.

Le fonctionnaire bénéficie, en outre, des prestations a
caractére familial prévues par la réglementation en
vigueur.

Art. 120. — Le fonctionnaire, quel que soit son rang,
est rémunéré par 1’institution ou 1I’administration publique
ou il exerce effectivement.

Art. 121. — Le traitement de base correspond a I’indice
minimal de la catégorie. Il rémunére les obligations
statutaires du fonctionnaire.

Art. 122. — Le traitement est déterminé en fonction de
I’indice minimal du grade auquel s’ajoute 1’indice
correspondant a 1I’échelon occupé.

Il résulte du produit de I’indice de traitement et de la
valeur du point indiciaire.

Art. 123. — La valeur du point indiciaire ainsi que les
crittres qui en  déterminent 1’évolution  sont
respectivement fixés par décret.

Art. 124. — Les indemnités sont destinées a rémunérer
les sujétions particulieres inhérentes a [’exercice de
certaines activités ainsi qu’au lieu et aux conditions
spécifiques de travail.

Les primes sont destinées a stimuler le rendement et la
performance.

Art. 125. — Outre la rémunération prévue a [’article
119 ci-dessus, le fonctionnaire peut bénéficier
d’indemnités compensatrices de frais engagés a 1’occasion
de I’exercice de ses fonctions.

Art. 126. — Toute prime ou indemnité est instituée par
décret.

TITRE VI
POSITIONS STATUTAIRES ET MOBILITE
DES FONCTIONNAIRES
Art. 127. — Le fonctionnaire est placé dans 1’une des

positions ci-apres :

1° — activité ;

2° — détachement ;

3° — hors- cadre ;

4° — mise en disponibilité ;

5° — service national.

Les statuts particuliers déterminent les proportions de
fonctionnaires susceptibles d’étre placés, sur leur
demande, dans les positions prévues aux 2°, 3° et 4°
ci-dessus.

Chapitre ler
La position d’activité
Art. 128. — L’activité est la position du fonctionnaire

qui exerce effectivement, dans [Dinstitution ou
I’administration publique dont il reléve, les tiches liées a

N

son grade d’appartenance ou a celles d’un des emplois
prévus aux articles 10 et 15 de la présente ordonnance.

Art. 129. — Est considéré également en position
d’activité, le fonctionnaire :

— en congé annuel ;

— en congé de maladie ou accident de travail ;

— en congé de maternité ;

— en autorisation d’absence, telle que prévue aux
articles 208 a 212 et 215 de la présente ordonnance ;
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— rappelé pour accomplir une période de
perfectionnement ou d’entretien dans le cadre de la
réserve ;

— rappelé dans le cadre de la réserve ;

— admis a suivre un cycle de perfectionnement.

Art. 130. — Des fonctionnaires appartenant a certains
grades peuvent €tre mis en position d’activité aupres
d’une institution ou d’une administration publique autre
que celle dont ils relévent, dans les conditions et selon les
modalités fixées par les statuts particuliers.

Art. 131. — Des fonctionnaires peuvent étre mis a la
disposition d’associations nationales reconnues d’intérét
général ou d’utilité publique pour une durée de deux (2)
années, renouvelable une fois.

Les fonctionnaires pouvant étre mis a disposition
doivent avoir des qualifications en rapport avec 1’objet de
1’association concernée.

Les fonctionnaires mis a disposition exercent leurs
missions sous ’autorité du responsable de I’association
aupres de laquelle ils sont placés et continuent a étre
rémunérés par leur institution ou administration d’origine.

Art. 132. — Les conditions et modalités d’application
des dispositions du présent chapitre sont fixées par voie
réglementaire.

Chapitre 2

La position de détachement

Art. 133. — Le détachement est la position du
fonctionnaire qui, placé hors de son corps et/ou de son
administration d’origine, continue a bénéficier dans son
corps au sein de I’institution ou I’administration publique
dont il reléve, de ses droits a I’ancienneté, a 1’avancement
et a la retraite.

Le détachement est révocable.

Art. 134. — Le détachement du fonctionnaire est
prononcé de droit pour exercer :

— une fonction de membre du Gouvernement ;

— un mandat électif permanent dans une institution
nationale ou une collectivité territoriale ;

— une fonction supérieure de I’Etat ou un poste
supérieur dans une autre institution ou administration
publique ;

— un mandat syndical permanent dans les conditions
fixées par la législation en vigueur ;

— pour suivre une formation prévue par les statuts
particuliers ;

— pour représenter I’Etat auprés d’institutions ou
organismes internationaux ;

— pour suivre une formation ou des études, lorsque le
fonctionnaire  est désigné par linstitution ou
I’administration publique dont il reléve.

Art. 135. — Le détachement peut étre prononcé a la
demande du fonctionnaire pour exercer :

— aupres d’une autre institution ou administration
publique et/ou dans un grade autre que son grade
d’origine ;

— des fonctions de direction aupreés d’entreprises ou
d’organismes dans lesquels I’Etat détient tout ou partie du
capital ;

— une mission au titre de la coopération ou aupres
d’institutions ou d’organismes internationaux.

Art. 136. — Le détachement est consacré par un acte
administratif individuel pris par la ou les autorités
habilitées et prononcé pour une durée minimale de six (6)
mois et une durée maximale de cinq (5) ans.

Toutefois, la durée du détachement pour les cas prévus
a l’article 134 ci-dessus est égale a celle de la fonction,
du mandat, de la formation ou des études pour lesquels le
détachement a été prononcé.

Art. 137. — Le fonctionnaire mis en position de
détachement est soumis aux regles régissant 1’emploi
dans lequel il est détaché.

Le fonctionnaire détaché est évalué et rémunéré par
I’institution ou 1’administration publique, ’entreprise ou
I’organisme aupres duquel il est détaché.

Toutefois, le fonctionnaire détaché pour effectuer une
formation ou des études, peut étre rémunéré par
Iinstitution ou ’administration publique a laquelle il
appartient.

Art. 138. — A T’expiration de son détachement, le
fonctionnaire est réintégré de plein droit dans son grade
d’origine, méme en surnombre.

Art. 139. — Les modalités d’application des
dispositions du présent chapitre sont fixées par voie
réglementaire.

Chapitre 3

La position hors cadre

Art. 140. — La position hors cadre est celle dans
laquelle le fonctionnaire peut étre placé, a sa demande,
apres épuisement de ses droits a détachement, dans le
cadre des dispositions de 1’article 135 ci-dessus, dans un

emploi non régi par le présent statut.

Art. 141. — Seuls les fonctionnaires appartenant au
groupe “A”, prévu a I’article 8 de la présente ordonnance,
peuvent étre placés dans la position hors cadre.

La position hors cadre est consacrée par un acte
administratif individuel pris par 1’autorité habilitée et ne
peut excéder cinq (5) années.
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Les fonctionnaires en position hors cadre ne bénéficient
pas des droits a I’avancement.

Art. 142. — Le fonctionnaire en position hors cadre est
rémunéré et évalué par Dinstitution, l’entreprise ou
I’organisme aupres duquel il est placé dans cette position.

Art. 143. — A D’expiration de la durée de la position
hors cadre, le fonctionnaire est réintégré de plein droit
dans son grade d’origine, méme en surnombre.

Art. 144. — Les modalités d’application des articles
141 et 142 ci-dessus sont fixées par voie réglementaire.

Chapitre 4

La position de mise en disponibilité

Art. 145. — La mise en disponibilité consiste en la
cessation temporaire de la relation de travail.

Cette position entraine la suspension de la rémunération
du fonctionnaire ainsi que ses droits a ’ancienneté, a
I’avancement et a la retraite.

Toutefois, le fonctionnaire conserve les droits acquis
dans son grade d’origine a la date de sa mise en
disponibilité.

Art. 146. — La mise en disponibilité est de droit dans
les cas ci-apres :

— en cas d’accident, d’infirmité ou de maladie grave
d’un ascendant, du conjoint ou d’un enfant a charge ;

— pour permettre a la femme fonctionnaire d’élever un
enfant de moins de cinq (5) ans ;

— pour permettre au fonctionnaire de suivre son

conjoint astreint a changer de résidence pour raison
professionnelle ;

— pour assurer des fonctions de membre dirigeant d’un
parti politique.

Art. 147. — Lorsque le conjoint du fonctionnaire est
affecté aupres d’une représentation algérienne a
I’étranger, d’une institution ou d’un organisme
international ou chargé d’une mission de coopération, le
fonctionnaire, qui ne peut bénéficier d’un détachement,
est placé, de droit, en position de disponibilité.

Nonobstant les dispositions de 1’article 149 ci-dessous,
la durée de la mise en disponibilité est €gale a la durée de
la mission du conjoint du fonctionnaire.

Art. 148. — La mise en disponibilité pour convenance
personnelle, notamment pour effectuer des études ou des
travaux de recherche, peut étre accordée a la demande du
fonctionnaire, apres deux (2) années de service effectif.

Art. 149. — La mise en disponibilit¢ dans les cas
prévus a Darticle 146 ci-dessus est accordée pour une
période minimale de six (6) mois, renouvelable, dans la
limite maximale de cinq (5) années au cours de la carriére
du fonctionnaire.

La mise en disponibilité pour convenance personnelle
prévue a larticle 148 ci-dessus est accordée pour une
période minimale de six (6) mois, renouvelable, dans la
limite de (2) années dans la carriére du fonctionnaire.

La mise en disponibilité est consacrée par un acte
individuel pris par 1’autorité habilitée.

Art. 150. — 1l est interdit au fonctionnaire placé en
position de disponibilité d’exercer une activité lucrative
de quelque nature que ce soit.

Art. 151. — L’administration peut, a tout moment,
diligenter une enquéte pour s’assurer que la mise en
disponibilité du fonctionnaire correspond au motif pour
lequel il a été€ placé dans cette position.

Art. 152. — A D’expiration de la période de mise en
disponibilité, le fonctionnaire est réintégré de plein droit,
dans son grade d’origine, méme en surnombre.

Art. 153. — Les modalités d’application des
dispositions du présent chapitre sont fixées par voie
réglementaire.

Chapitre 5

La position de service national

Art. 154. — Le fonctionnaire appelé a effectuer
son service national est placé dans la position dite de
«service national ».

Dans cette position, le fonctionnaire conserve les droits
a l’avancement et a la retraite.

Il ne peut prétendre au bénéfice d’aucune rémunération,
sous réserve des dispositions législatives et réglementaires
régissant le service national.

Art. 155. — A D’expiration de la période de service
national, le fonctionnaire est réintégré de plein droit dans
son grade d’origine, méme en surnombre.

Il a priorit¢ pour étre affecté¢ dans 1’emploi qu’il
occupait avant son incorporation, s’il est encore vacant ou
dans un emploi équivalent.

Chapitre 6

La mobilité des fonctionnaires

Art. 156. — La mobilité des fonctionnaires peut avoir
un caractere général et périodique ou un caractére limité et
ponctuel. Elle intervient dans la limite des impératifs du
service.

Il est tenu compte également des veeux des intéressés,
de leur situation de famille, de leur ancienneté et de leur
valeur professionnelle.




14 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 46

20 Joumada Ethania 1427
16 juillet 2006

Art. 157. — La mutation du fonctionnaire peut étre
prononcée, a sa demande, sous réserve des nécessités de
service.

Art. 158. — Lorsque les nécessités de service le
commandent, la mutation du fonctionnaire peut étre
prononcée d’office. L’avis de la commission
administrative paritaire doit étre recueilli, méme apres
I’intervention de la décision de mutation. L’avis de la
commission s’impose a lautorité qui a prononcé la
mutation.

Art. 159. — Le fonctionnaire qui a fait 1’objet d’une
mutation d’office pour nécessité de service bénéficie du
remboursement des frais de transport, de déménagement
ou d’installation, dans le cadre de la réglementation en
vigueur.

TITRE VII
REGIME DISCIPLINAIRE

Chapitre ler

Principes généraux

Art. 160. — Tout manquement aux obligations
professionnelles, toute atteinte a la discipline, toute faute
ou irrégularit¢é commise par un fonctionnaire dans
I’exercice ou a 1’occasion de 1’exercice de ses fonctions
constitue une faute professionnelle et expose son auteur a
une sanction disciplinaire sans préjudice, le cas échéant,
de poursuites pénales.

Art. 161. — La détermination de la sanction
disciplinaire applicable au fonctionnaire est fonction du
degré de gravité de la faute, des circonstances dans
lesquelles elle a été commise, de la responsabilité du
fonctionnaire concerné, des conséquences de la faute sur
le fonctionnement du service, du préjudice causé au
service ou aux usagers du service public.

Art. 162. — L’action disciplinaire est exercée par
I’autorité investie du pouvoir de nomination.

Chapitre 2
Les sanctions disciplinaires
Art. 163. — Les sanctions disciplinaires sont classées,

en fonction de la gravité de la faute commise, en quatre
(4) degrés :

1° - ler degré :
— le rappel a I’ordre ;
— l’avertissement écrit ;

— le blame.
2° - 2&me degré :
— lamise a pied de 1 a 3 jours ;

— la radiation du tableau d’avancement.

3° - 3éme degré :
— la mise a pied de 4 a 8 jours ;
— 1’abaissement d’un ou de deux échelons ;

— le déplacement d’office.

4° - 4¢me degré :

— la rétrogradation dans le grade immédiatement
inférieur ;

— le licenciement.

Art. 164. — Les statuts particuliers peuvent, compte
tenu des spécificités de certains corps, prévoir d’autres
sanctions dans le cadre des quatre (4) degrés fixés a
I’article 163 ci-dessus.

Art. 165. — Les sanctions disciplinaires du ler et du
2¢me degrés sont prononcées, par décision motivée de
I’autorité investie du pouvoir de nomination, aprés avoir
provoqué les explications écrites de I’intéressé.

Les sanctions disciplinaires du 3¢me et du 4éme degrés
sont prononcées par décision de 1’autorité investie du
pouvoir de nomination, aprés avis conforme de la
commission administrative paritaire compétente, siégeant
en conseil de discipline, qui doit se prononcer dans un
délai n’excédant pas les quarante-cinq (45) jours, a
compter de la date de sa saisine.

Art. 166. — Le conseil de discipline doit étre saisi, sur
un rapport motivé de 1’autorité investie du pouvoir de
nomination, dans un délai maximal de quarante-cinq (45)
jours, a compter de la date de la constatation de la faute.

Passé ce délai, la faute reprochée au fonctionnaire est
prescrite.

Art. 167. — Le fonctionnaire a I’encontre duquel une
procédure disciplinaire est engagée a droit a la notification
des griefs formulés a son encontre et a la communication
de l’intégralité de son dossier disciplinaire dans un délai

de quinze (15) jours a compter du déclenchement de
I’action disciplinaire.

Art. 168. — Le fonctionnaire traduit devant Ila
commission administrative paritaire, siégeant en conseil
de discipline, est tenu, sauf cas de force majeure, de
comparaitre en personne.

La date de sa comparution lui est notifiée par lettre
recommandée avec accusé de réception au moins quinze
(15) jours a I’avance.

Lorsque le fonctionnaire présente un motif valable
justifiant son absence, il peut demander a la commission
administrative paritaire compétente, si€geant en conseil de
discipline, de se faire représenter par son défenseur.

En cas d’absence du fonctionnaire diiment convoqué ou
du rejet du motif invoqué pour justifier son absence,
I’action disciplinaire suit son cours.
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Art. 169. — Le fonctionnaire peut présenter des
observations écrites ou verbales et citer des témoins.

Il a le droit de se faire assister par un défenseur habilité
ou par un fonctionnaire de son choix.

Art. 170. — La commission administrative paritaire,
siégeant en conseil de discipline, délibére a huis clos.

Les décisions du conseil de discipline doivent étre
motivées.

Art. 171. — La commission administrative paritaire
compétente, siégeant en conseil de discipline, peut
demander, avant de statuer, a [’autorit€é investie du
pouvoir de nomination, 1’ouverture d’une enquéte
administrative.

Art. 172. — La décision portant sanction disciplinaire
est notifiée au fonctionnaire concerné dans un délai
n’excédant pas huit (8) jours, a compter de la date du
prononcé de la décision. Elle est classée dans son dossier
administratif.

Art. 173. — En cas de faute professionnelle grave
commise par un fonctionnaire, pouvant entrainer une
sanction du 4eéme degré, l’auteur de la faute est
immédiatement suspendu par 1’autorité investie du
pouvoir de nomination.

Pendant la durée de la suspension visée a 1’alinéa
ci-dessus I’intéressé pergoit la moitié¢ de son traitement,
ainsi que I’intégralité des indemnités a caractére familial.

Lorsque le fonctionnaire suspendu fait 1’objet d’une
sanction autre que celle du 4éme degré ou lorsqu’il n’est
pas reconnu coupable des faits qui lui sont reprochés ou
lorsque la commission administrative paritaire ne s’est pas
prononcée dans les délais prescrits, il est rétabli dans ses
droits et la quotité de la rémunération retenue lui est
reversée.

Art. 174. — Le fonctionnaire qui a fait I’objet de
poursuites pénales ne permettant pas son maintien en
fonction est immédiatement suspendu.

Il peut bénéficier, pendant une période ne pouvant
excéder six (6) mois, a compter de la date de la
suspension, du maintien d’une quotité de traitement qui ne
saurait étre supérieure a la moitié€ de son traitement.

Le fonctionnaire continue a percevoir la totalité des
prestations familiales.

En tout état de cause, sa situation administrative n’est
réglée que lorsque la décision de justice sanctionnant les
poursuites pénales est devenue définitive.

Art. 175. — Le fonctionnaire ayant fait 1’objet d’une
sanction disciplinaire du 3éme ou 4éme degré peut, dans
un délai maximal d’un mois, apres la date de notification
de la décision, introduire un recours auprés de la
commission de recours compétente.

Art. 176. — Le fonctionnaire, ayant fait I’objet d’une
sanction du ler ou 2¢me degré peut demander sa
réhabilitation a [Dautorité investie du pouvoir de
nomination, une année apres la date du prononcé de la

sanction.

La réhabilitation intervient de plein droit, deux (2)
années apres le prononcé de la sanction, si le fonctionnaire
n’a fait I’objet d’aucune nouvelle sanction.

En cas de réhabilitation du fonctionnaire concerné,
toute trace de sanction est effacée de son dossier.

Chapitre 3

Les fautes professionnelles

Art. 177. — Les fautes professionnelles sont définies
par les présentes dispositions.

Sans préjudice de leur qualification pénale, les fautes
professionnelles sont classées en :

— fautes du ler degré ;
— fautes du 2¢me degré ;
— fautes du 3eme degré ;

— fautes du 4éme degré.

Art. 178. — Est considéré, notamment, comme faute du
ler degré, tout manquement a la discipline générale
susceptible de porter atteinte au bon fonctionnement du
service.

Art. 179. — Sont considérés, notamment, comme fautes
du 2eme degré, les actes par lesquels le fonctionnaire :

1° — porte préjudice, par imprudence ou négligence
a la sécurité des personnels et/ou des biens de
I’administration ;

2° — transgresse des obligations statutaires, autres que
celles prévues aux articles 180 et 181 ci-dessous.

Art. 180. — Sont considérés, notamment, comme fautes
professionnelles du 3éme degré, les faits par lesquels le
fonctionnaire :

1° — se rend coupable de détournement de documents
de service ;

2° — dissimule des informations d’ordre professionnel
qu’il est tenu de fournir dans I’exercice de ses fonctions ;

3° — refuse, sans motif valable, d’exécuter les
instructions de ’autorité hiérarchique pour
I’accomplissement de taches liées a sa fonction ;

4° - divulgue ou tente de divulguer des secrets
professionnels ;

5° - utilise a des fins personnelles ou a des fins
étrangeéres au service les équipements ou les biens de
I’administration.
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Art. 181. — Est considéré, notamment, comme fautes
professionnelles du 4eéme degré, le fait pour le
fonctionnaire :

1° — de bénéficier d’avantages, de quelque nature que ce
soit, de la part d’une personne physique ou morale, en
contrepartie d’un service rendu, dans le cadre de
I’exercice de ses fonctions ;

2° — de commettre des actes de violence sur toute
personne a I’intérieur du lieu de travail ;

3° — de causer, intentionnellement, des dégats matériels
graves aux équipements et au patrimoine immobilier de
I’institution ou de 1’administration publique, susceptibles
d’entraver le bon fonctionnement du service ;

4° — de détruire des documents administratifs en vue de
perturber le bon fonctionnement du service ;

5° — de falsifier les titres, diplomes ou tout autre
document ayant permis son recrutement ou sa promotion ;

6° — de cumuler I’emploi qu’il occupe avec une autre
activité lucrative, autre que celles prévues aux articles 43
et 44 de la présente ordonnance.

Art. 182. — Les statuts particuliers préciseront, en tant
corps, les différents cas de fautes professionnelles prévus
aux articles 178 a 181 ci-dessus.

Art. 183. — Les cas de fautes professionnelles
prévus aux articles 178 a 181 de la présente ordonnance
donnent lieu a I’application de 1'une des sanctions
disciplinaires de méme degré, telles que fixées a I’article
163 ci-dessus.

Art. 184. — Lorsqu’un fonctionnaire est absent depuis
au moins quinze (15) jours consécutifs, sans justification
valable, I’autorité investie du pouvoir de nomination
engage la procédure de révocation pour abandon de poste,
aprés mise en demeure, selon des modalités fixées par
voie réglementaire.

Art. 185. — Le fonctionnaire ayant fait 1’objet d’un
licenciement ou d’une révocation ne peut prétendre a un
nouveau recrutement dans la fonction publique.

TITRE VIII
DUREE LEGALE DE TRAVAIL - REPOS LEGAUX

Chapitre ler

La durée légale de travail

Art. 186. — La durée l1égale de travail applicable dans
les institutions et administrations publiques est fixée
conformément a la Iégislation en vigueur.

Art. 187. — La durée légale de travail peut Eétre
réduite pour les fonctionnaires exercant des activités
particulierement pénibles et/ou dangereuses.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 188. — Les fonctionnaires relevant de certains
corps peuvent, dans les conditions fixées par les statuts
particuliers, étre appelés, compte tenu des spécificités
inhérentes au service, a effectuer leur activité en travail de
nuit, entre 21 heures et 5 heures.

Art. 189. — Sous réserve de I’amplitude journaliere de
travail effectif, prévue par la 1égislation en vigueur, les
fonctionnaires peuvent étre appelés a effectuer des heures
supplémentaires.

Le recours aux heures supplémentaires doit répondre a
une nécessité impérieuse de service et revétir un caractere
exceptionnel.

Dans tous les cas, les heures supplémentaires ne
peuvent excéder 20% de la durée légale du travail.

Art. 190. — Les conditions de travail de nuit, les
modalités de recours aux heures supplémentaires ainsi que
les droits y afférents sont fixés par voie réglementaire.

Chapitre 2
Les repos légaux
Art. 191. — Le fonctionnaire a droit a une journée

entiecre de repos hebdomadaire conformément a la
législation en vigueur.

Toutefois, dans le cadre de 1’organisation du travail et
lorsque les impératifs de service I’exigent, le repos
hebdomadaire peut étre différé.

Art. 192. — Le fonctionnaire a droit aux jours fériés,
chomés et payés fixés par la législation en vigueur.

Art. 193. — Le jour de repos hebdomadaire et les jours
fériés sont des jours de repos légaux.

Le fonctionnaire qui a travaillé un jour de repos légal a
droit & un repos compensateur d’égale durée.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

TITRE IX
CONGES - ABSENCES

Chapitre ler

Les congés

Art. 194. — Le fonctionnaire a droit a un congé annuel
rémunéré.

Art. 195. — Les fonctionnaires exercant dans certaines
localités du territoire national, notamment dans les
wilayas du Sud, ainsi que ceux exercant a I’étranger dans
certaines zones géographiques, peuvent bénéficier d’une
bonification de congé.
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Les modalités d’application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 196. — Le congé annuel est octroyé sur la base de
la période de travail accomplie, au cours de la période
de référence qui s’étend du ler juillet de 1’année précédant
le congé au 30 juin de 1’année du congg.

Pour les fonctionnaires nouvellement recrutés, la durée
du congé est calculée au prorata de la période de travail
accomplie.

Art. 197. — Le congé annuel rémunéré est calculé a
raison de deux (2) jours et demi par mois de travail, sans
que la durée globale n’excéde 30 jours calendaires par
année de travail.

Art. 198. — Toute période égale a vingt-quatre (24)
jours ouvrables ou a quatre (4) semaines de travail est
équivalente a un mois de travail, lorsqu’il s’agit de fixer la
durée du congé annuel rémunéré.

Toute période dépassant les quinze (15) jours ouvrables
est équivalente a un mois de travail pour les
fonctionnaires nouvellement recrutés.

Art. 199. — Le fonctionnaire en congé peut étre appelé
a reprendre ses activités pour nécessité impérieuse de
service.

Art. 200. — Durant le congé annuel, la relation de
travail ne peut étre ni rompue, ni suspendue.

Art. 201. — Le congé annuel est suspendu par la
survenance d’une maladie ou d’un accident diment
justifié.

Le fonctionnaire bénéficie, dans ce cas, d’un congé de
maladie et des droits y afférents prévus par la 1égislation
en vigueur.

Art. 202. — Le congé de maladie de longue durée, tel
que défini par la législation en vigueur, ne peut en aucun
cas et quelle que soit sa durée, ouvrir droit a plus d’un
mois de congé annuel.

Art. 203. — Pour les congés de maladie,
I’administration a la possibilité de faire procéder a un
contrdle médical lorsqu’elle le juge nécessaire.

Art. 204. — Sont considérées comme périodes de
travail, pour la détermination de la durée du congé
annuel :

— la période de travail effectif ;
— la période de congé annuel ;

— les périodes d’absences

I’administration ;

autorisées  par

— les périodes de repos 1égal prévues aux articles 191
et 192 ci-dessus ;

— les périodes de congé de maternité, maladie ou
accident de travail ;

— les périodes de maintien ou de rappel au service
national.

Art. 205. — En aucun cas, le congé ne peut étre
compensé par une rémunération.

Art. 206. — Le report d’une année sur I’autre de tout ou
partie du congé annuel est interdit.

Toutefois, I’administration peut, si les nécessités de
service 1’exigent ou le permettent, échelonner, reporter ou
fractionner le congé annuel, dans la limite maximale de
deux (2) années.

Chapitre 2

Les absences

Art. 207. — Sauf pour les cas expressément prévus par
la présente ordonnance, le fonctionnaire, quel que soit son
rang, ne peut étre rémunéré pour une période non
travaillée.

Toute absence non justifiée est sanctionnée par une
retenue sur la rémunération, au prorata de la durée de
I’absence, sans préjudice des mesures disciplinaires
prévues par le présent statut.

Art. 208. — Le fonctionnaire peut bénéficier, sous
réserve de justification préalable, d’autorisations
d’absence, sans perte de rémunération, dans les cas
suivants :

— pour suivre des études en rapport avec les activités
exercées, dans la limite d’un crédit horaire n’excédant pas
quatre (4) heures par semaine compatible avec les
impératifs du service ou pour participer a des examens ou
concours pour la durée des épreuves ;

— pour assurer un enseignement dans les conditions
prévues par la réglementation en vigueur ;

— pour la durée des sessions des assemblées dans
lesquelles il exerce un mandat public électif, s’il n’a pas
été placé en position de détachement ;

— pour s’acquitter d’une mission liée a une
représentation syndicale, ou participer aux séminaires de
formation syndicale, conformément a la législation en
vigueur ;

— pour participer a des manifestations internationales a
caractere sportif ou culturel.

Art. 209. — Le fonctionnaire peut également bénéficier
d’autorisations d’absence, sans perte de rémunération,
pour participer a des congrés et séminaires a caractére
national ou international, en rapport avec ses activités
professionnelles.

Art. 210. — Le fonctionnaire a droit, une fois dans sa
carriére, a un congé spécial rémunéré de trente (30) jours
consécutifs pour accomplir le pelerinage aux Lieux
Saints de I’Islam.
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Art 211. — La durée des autorisations d’absence,
prévues aux articles 208 a 210 de la présente ordonnance,
peut étre augmentée des délais de route nécessaires.

Art. 212. — Le fonctionnaire a droit a une absence
spéciale rémunérée de trois (3) jours ouvrables, a
I’occasion des événements familiaux suivants :

—mariage du fonctionnaire ;

— naissance d’un enfant du fonctionnaire ;

— circoncision d’un enfant du fonctionnaire ;
— mariage d’un descendant du fonctionnaire ;
— déces du conjoint du fonctionnaire ;

— déces d’un ascendant, d’un descendant ou collatéral
direct du fonctionnaire ou de son conjoint.

Art. 213. — Durant les périodes pré et postnatales, la
femme fonctionnaire bénéficie du congé de maternité,
conformément a la législation en vigueur.

Art. 214. — Pendant une période d’une année a compter
de I’expiration du congé de maternité, la mére allaitant
son enfant dispose chaque jour de deux (2) heures
d’absence payées pendant les six (6) premiers mois et
d’une (1) heure pendant les six (6) derniers mois.

Ces absences peuvent étre réparties au cours de la
journée a la convenance du fonctionnaire.

Art. 215. — Le fonctionnaire peut bénéficier
d’autorisations exceptionnelles d’absence, non
rémunérées, pour des raisons impérieuses dliment
justifiées, dont la durée ne saurait excéder dix jours (10)
calendaires par an.

TITRE X
CESSATION D’ACTIVITE

Art. 216. — La cessation définitive d’activité entrafnant
la perte de la qualité de fonctionnaire résulte :

— de la perte ou de la déchéance de la nationalité
algérienne ;

— de la déchéance des droits civiques ;

— de la démission régulierement acceptée ;
— de la révocation;

— du licenciement ;

— de I’admission a la retraite ;

— du déces.

La cessation définitive d’activité est prononcée dans les
mémes formes que la nomination.

Art. 217. — La démission est un droit reconnu au
fonctionnaire qui s’exerce dans les conditions prévues par
le présent statut.

Art. 218. — La démission ne peut résulter que d’une
demande écrite du fonctionnaire marquant sa volonté non
équivoque de rompre définitivement le lien qui 'unit a
I’administration.

Art. 219. — Le fonctionnaire transmet sa demande, par
la voie hiérarchique, a 1’autorité investie du pouvoir de
nomination. Il est tenu de s’acquitter des obligations
attachées a ses fonctions, jusqu’a l’intervention de la
décision de ladite autorité.

L’acceptation de la demande de démission la rend
irrévocable.

Art. 220. — La démission n’a d’effet qu’autant qu’elle
a fait ’objet d’une acceptation expresse par 1’autorité
investie du pouvoir de nomination, laquelle doit rendre sa
décision dans un délai maximal de deux (2) mois, a
compter de la date de dép6t de la demande.

Toutefois, 1’autorité investie du pouvoir de nomination
peut, pour des nécessités impérieuses de service,
différer I’acceptation de la demande de démission de
deux (2) mois, a compter de la date d’expiration du délai
initial.

Passé ce délai, la démission devient effective.

TITRE XI
DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

Art. 221. — Les dispositions statutaires en vigueur a la
date de publication de la présente ordonnance au Journal
officiel, notamment celles du décret n° 85-59 du 23 mars
1985 portant statut-type des travailleurs des institutions et
administrations publiques et 1’ensemble des textes pris
pour son application ainsi que les textes relatifs aux
rémunérations et aux régimes indemnitaires continuent de
produire plein effet, jusqu’a D’intervention des textes
réglementaires prévus par la présente ordonnance.

Art. 222. — L’alinéa 2 de ’article 22 de la loi n° 90-02
du 6 février 1990 relative a la prévention et au réglement
des conflits collectifs de travail et a I’exercice du droit de
gréve est abrogé.

Art. 223. — La mise en ceuvre du systtme de
classification et de rémunération prévu aux articles 114 a
126 de la présente ordonnance doit intervenir dans le
respect des droits acquis des fonctionnaires.

Art. 224. — La présente ordonnance sera publiée
au Journal officiel de la République algérienne
démocratique et populaire.

Fait a Alger, le 19 Joumada Ethania 1427 correspondant
au 15 juillet 2006.

Abdelaziz BOUTEFLIKA.
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Article 19
Relations régionales et internationales

Les deux parties contractantes ceuvrent a unifier leurs
positions au sein des organisations, institutions,
conférences et forums régionaux et internationaux li€s aux
activités maritimes et portuaires. Elles ceuvrent également
a coordonner entre elles lors de leur adhésion aux
conventions et traités maritimes internationaux de maniere
a renforcer les objectifs du présent accord.

Article 20
Comité maritime mixte

Afin de garantir I’application effective du présent
accord et dans le cadre de la consécration du principe de
consultation et de dialogue, il est créé un comité maritime
mixte composé des représentants des administrations
maritimes et portuaires et des experts désignés par les
parties contractantes.

Le comité maritime mixte se réunit sur demande de
I’une des parties contractantes au plus tard trois (3) mois
apres I'introduction de la demande.

Article 21

Entrée en vigueur, amendement, dénonciation
de I’accord, réglement des différends

a) Le présent accord sera soumis a la ratification
conformément aux procédures légales en vigueur dans
chacun des pays et entrera en vigueur le 30éme jour apres
sa ratification par les deux pays ;

b) cet accord demeure en vigueur pour une durée de
cinq (5) ans, et sera renouvelé par tacite reconduction, a
moins que 1’'une des deux parties contractantes ne notifie
par écrit et par voie diplomatique a l’autre partie son
intention de le dénoncer six (6) mois au moins avant la fin
de la durée de sa validité ;

c) le présent accord peut étre amendé€ a tout moment par
consentement mutuel des deux parties contractantes.
I’amendement entrera en vigueur le 30¢éme jour apres sa
ratification par les deux pays ;

d) tout différend relatif a [Dinterprétation ou a
I’application du présent accord sera réglé a 1’amiable dans
le cadre du comité maritime mixte. A défaut, il sera réglé
par voie diplomatique.

En foi de quoi, les soussignés diiment autorisés ont
signé le présent accord.

Fait a Alger, le 27 mai 2006, en deux (2) exemplaires
originaux en langues arabe et frangaise, les deux textes
faisant également foi.

Pour le Gouvernement
de la République
du Congo

Pour le Gouvernement
de la République algérienne
démocratique et populaire

Louis Marie

Mohamed NOMBO-MAVOUNGOU

MAGHLAOUI Ministre des transports
maritimes et de la marine

Ministre des transports marchande

DECRETS

Décret présidentiel n® 07-304 du 17 Ramadhan 1428
correspondant au 29 septembre 2007 fixant la
grille indiciaire des traitements et le régime de
rémunération des fonctionnaires.

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 77-6°t 125
(alinéa ler) ;

Vu I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant 15 juillet 2006 portant statut général de la
fonction publique, notamment ses articles 8, 114 a 126 ;

Vu le décret n°85-58 du 23 mars 1985, modifié et
complété, relatif a I’indemnité d’expérience ;

Vu le décret n°85-59 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des institutions et
administrations publiques ;

Décréte :

Article ler. — En application des dispositions des articles
8 et 114 a 126 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada
Ethania 1427 correspondant 15 juillet 2006 portant statut
général de la fonction publique, le présent décret a pour
objet de fixer la grille indiciaire des traitements et le régime
de rémunération des fonctionnaires.

Chapitre I

Grille indiciaire des traitements

Art. 2. — La grille indiciaire des traitements comprend
des groupes, des catégories et subdivisions hors catégories
assorties d’indices minimaux et d’indices d’échelon
correspondant a I’avancement du fonctionnaire dans son
grade.

Les groupes, les catégories, les subdivisions hors
catégories, les indices minimaux, les échelons et les
indices correspondants sont fixés conformément au
tableau ci-apres :
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Grille indiciaire des traitements

INDICE D’ECHELON

v .2 N
5 S S E
(‘5 \% E é ler Zéme 3éme 4éme Séme 6éme 7éme Séme 9éme 1oéme 1 1éme 12éme
@)
1 200 10 | 20 30 | 40 50 | 60 70 | 80 90 100 110 120
2 219 11| 22 33 | 44 55 | 66 77 | 88 99 110 120 131
D 3 240 12 | 24 36 | 48 60 | 72 84 | 96 108 120 132 144
4 263 131 26| 39 ] 53 | 66 [ 79 92 | 105 | 118 132 145 158
5 288 141 29| 43 | 58 72 | 86 | 101 | 115 130 144 158 173
6 315 16 | 32| 471 63 | 79 | 95 | 110 | 126 | 142 158 173 189
C 7 348 17 | 35 52| 70 87 | 104 | 122 | 139 157 174 191 209
8 379 19 | 38 57 | 76 95 | 114 | 133 | 152 | 171 190 208 225
B 9 418 21 | 42 63 | 84 | 105 ] 125 | 146 | 167 188 209 230 251
10 453 | 23 | 45| 68 | 91 [ 113|136 | 159 | 181 | 204 227 249 272
11 498 25 | 50 75 | 100 | 125 | 149 | 174 | 199 | 224 249 274 299
12 537 27 | 54 81 | 107 | 134 | 161 | 188 | 215 | 242 269 295 322
13 578 | 29 | 58 87 | 116 | 145 | 173 | 202 | 231 [ 260 289 318 347
14 621 31 ) 62 | 93 | 124 | 155 | 186 | 217 | 248 | 279 311 342 373
15 666 | 33 | 67 | 100 | 133 | 167 | 200 | 233 | 266 | 300 333 366 400
16 713 36 | 71 | 107 | 143 | 178 | 214 | 250 | 285 | 321 357 392 428
17 762 38 | 76 | 114 152 | 191 | 229 | 267 | 305 | 343 381 419 457
A
Subdivision 1 930 | 47 | 93 | 140 | 186 | 233 | 279 | 326 | 372 | 419 465 512 558
Subdivision 2 990 | 50 | 99 | 149 198 | 248 | 297 | 347 | 396 | 446 495 545 594
o Subdivision 3 1055 | 53 | 106 | 158 | 211 | 264 | 317 | 369 | 422 | 475 528 580 633
5
on
pot
<
o Subdivision 4 1125 | 56 | 113 | 169 | 225 | 281 | 338 | 394 | 450 | 506 563 619 675
=
Subdivision 5 1200 [ 60 [ 120 | 180 | 240 | 300 | 360 | 420 | 480 | 540 600 660 720
Subdivision 6 1280 | 64 | 128 | 192 | 256 | 320 | 384 | 448 | 512 | 576 640 704 768
Subdivision 7 1480 | 74 | 148 | 222|296 | 370 | 444 | 518 | 592 | 666 740 814 888
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Art. 3. — La classification des grades dans les différents groupes, catégories et subdivisions hors catégories s’effectue en
fonction des niveaux de qualification requis et du mode de recrutement prévu pour y accéder, conformément au tableau

ci-apres :
Grille des niveaux de qualification
Groupe Catégorie NIVEAU DE QUALIFICATION
1 * Inférieur ou égal a la 6¢éme année fondamentale.
2 * 7éme année fondamentale.
* 8¢me année fondamentale.
3 * Certificat de formation professionnelle spécialisée «CFPS» (7¢éme AF - 8&¢me AF + for-
D mation de 12 mois).
* 9¢me année fondamentale.
4 * Brevet d’enseignement fondamental «BEF» ou brevet d’enseignement moyen «BEM».
* Certificat d’aptitude professionnelle «<CAP» (9¢me année fondamentale + 12 a 18 mois de formation).
* 1¢ére année secondaire.
6 * Certificat de maitrise professionnelle «<CMP».
* 2¢éme année secondaire.
7 * 3eme année secondaire.
* 2¢me année secondaire + 12 mois de formation.
C * lere année secondaire + 24 mois de formation.
8 * Baccalauréat.
* Diplome de technicien.
9 * Baccalauréat + 24 mois de formation.
B 10 * Diplome de technicien supérieur.
* Diplome d’études universitaires appliquées «D.E.U.A»
* Baccalauréat + 36 mois de formation.
11 * Licence.
* Licence (systéme LMD).
* Diplome d’études supérieures (DES).
12 * Diplome de 1’école nationale d’administration.
13 * Baccalauréat + 5 années de formation supérieure.
* Master (systetme LMD).
* Licence + Post-graduation spécialisée.
14 * Magister.
A * Diplome de 1’école nationale d’administration (nouveau régime).
15 * Catégorie réservée aux grades de promotion.
16 * Doctorat en médecine générale.
17 * Catégorie réservée aux grades de promotion.

Hors catégorie

Subdivision 1

* Magister (pour 1’acces aux grades de I’enseignement supérieur et de la recherche scientifique).
* Doctorat.
* Doctorat d’Etat.

Subdivision 2

* Diplome d’études médicales spécialisées (DEMS).

Subdivision 3

* Diplome d’études médicales spécialisées (DEMS) (pour I’acceés aux grades de
I’enseignement supérieur et de la recherche scientifique)

Subdivision 4

* Subdivision réservée aux grades de promotion.

Subdivision 5

* Doctorat en sciences médicales (DESM)

Subdivision 6

* Habilitation universitaire.

Subdivision 7

* Subdivision réservée aux grades de promotion.
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Art. 4. — Le fonctionnaire a droit, aprés service fait, a
une rémunération qui comprend :

— le traitement ;
— les primes et indemnités.

Art. 5. — Le traitement résulte du produit de I’indice
minimal de la catégorie de classement du grade, auquel
s’ajoute I’indice correspondant a 1’échelon occupé par la
valeur du point indiciaire.

L’indice minimal multiplié par la valeur du point
indiciaire correspond au traitement de base.

Art. 6. — Le traitement de base rémunere les
obligations statutaires du fonctionnaire.

Art. 7. — Les indemnités rémunérent des sujétions
particulieres inhérentes a 1’exercice de certaines activités
ainsi qu’au lieu et aux conditions spécifiques de travail.

La prime rémunére le rendement et la performance.

Art. 8. — La valeur du point indiciaire prévue a I’article
5 ci-dessus est fixée a quarante-cing (45) DA.

Les criteres qui déterminent son évolution sont fixés par
décret.
Chapitre II

L’expérience professionnelle

Art. 9 — La valorisation de I’expérience
professionnelle acquise par le fonctionnaire se traduit par
un avancement d’échelon.

Art. 10. — L’avancement consiste dans le passage d’un
échelon a I’échelon immédiatement supérieur, de facon
continue, dans la limite de 12 échelons selon une durée
variant de 30 a 42 ans.

Art. 11. — L’ancienneté exigée pour I’avancement dans
chaque échelon est fixée a trois durées d’avancement au
plus, minimale, moyenne et maximale, conformément au
tableau ci-apres :

Avancement Durée minimale Durée moyenne Durée maximale
9 4 N 22 . .
_D un/e.chelon al ecl}qlon 2 ans et 6 mois 3 ans 3 ans et 6 mois
immédiatement supérieur
Total 12 échelons 30 ans 36 ans 42 ans
Art. 12. — Le fonctionnaire bénéficie d’un avancement Art. 18. — Lorsque la rémunération mensuelle d’un

lorsqu’il réunit, & I’année considérée, 1’ancienneté requise
dans les durées minimale, moyenne ou maximale selon les
proportions respectives de 4, 4 et 2 sur 10 fonctionnaires.

Lorsque le statut particulier consacre deux rythmes
d’avancement, les proportions sont fixées respectivement
a 6 et 4 sur 10 fonctionnaires.

Art. 13. — L’avancement est de droit a la durée
maximale sous réserve des dispositions de ’article 163 de
I’ordonnance n°06-03 du 15 juillet 2006, susvisée.

Art. 14. — Le fonctionnaire titulaire d’un poste
supérieur ou d’une fonction supérieure de 1I’Etat bénéficie
de droit d’un avancement a la durée minimale, hors les
proportions prévues a ’article 12 ci-dessus.

Art. 15. — Le fonctionnaire promu a un grade
supérieur est reclassé a 1’échelon correspondant a I’indice
égal ou immédiatement supérieur a I’indice de 1’échelon
qu’il détient dans son grade d’origine.

Le reliquat d’ancienneté est préservé et pris en compte
dans I’avancement dans le nouveau grade.

Art. 16. — Lorsqu’un fonctionnaire a exercé une
activité salariée avant son recrutement, il bénéficie apres
titularisation dans son grade, de la prise en compte de
I’expérience professionnelle acquise au taux de :

* 1,4% du traitement de base par année d’activité dans
les institutions et administrations publiques ;

*0,7 % du traitement de base par année d’activité dans
les autres secteurs.
Chapitre IIT

Dispositions transitoires

Art. 17. — Le fonctionnaire est reclassé dans la grille
indiciaire prévue a I’article 2 ci-dessus a la catégorie
correspondant a la nouvelle classification de son grade et
au méme échelon qu’il détenait a la date d’effet du présent
décret.

fonctionnaire, aprés reclassement, est inférieure ou égale a
celle qui lui était servie antérieurement a la date d’effet du
présent décret, il lui est attribué un différentiel de revenu
dont le montant est égal a la différence entre les deux
rémunérations.

Il bénéficie, en outre, d’un montant correspondant a
I’avancement de deux échelons dans la catégorie de
classement.

Le différentiel de revenu et le montant correspondant a
I’avancement de deux (2) é&chelons sont servis en
montants fixes jusqu’a la cessation d’activité du
fonctionnaire.

Art. 19. — En attendant D’adoption des textes
réglementaires régissant les régimes indemnitaires, les
fonctionnaires et agents publics prévus par I’ordonnance
n° 06-03 du 15 juillet 2006, susvisée, conservent le
bénéfice des primes et indemnités qui leur sont servies a la
date d’effet du présent décret, a I’exception de I’'indemnité
de sujétion, I’'indemnité de sujétion spéciale, I’indemnité
spécifique globale, I’indemnité de service public local,
I'indemnité  d’investigation douanieére, 1’indemnité
complémentaire, I’indemnité complémentaire de revenu et
I’indemnité de servitude prévue par le décret exécutif
n° 92-35 du 2 février 1992 portant institution d’indemnités
au profit des personnels de l’inspection générale des
finances.

Art. 20. — Les primes et indemnités que les
fonctionnaires continuent a percevoir en application de
I’article 19 ci-dessus sont calculées conformément a la
réglementation en vigueur a la date d’effet du présent
décret.

Chapitre IV

Dispositions finales
Art. 21. — Il est créé une commission interministérielle

chargée d’émettre un avis technique préalable sur toutes
les questions relatives aux rémunérations et notamment :
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— la classification des grades et tout emploi prévu par
I’ordonnance n°06-03 du 15 juillet 2006, susvisée ;

— la bonification indiciaire des postes supérieurs ;
— les régimes indemnitaires.

La commission est présidée par le directeur général de
la fonction publique. Elle comprend en outre :

— un représentant du ministére des finances ;

— un représentant de Dinstitution ou du ministere
concerné.

Art. 22. — Les dispositions du présent décret prennent
effet a compter du ler janvier 2008 quelle que soit la date
d’adoption et de publication des statuts particuliers.

Art. 23. — Toutes les dispositions contraires au présent
décret sont abrogées.

Art. 24. — Le présent décret sera publi€ au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Ramadhan 1428 correspondant au
29 septembre 2007.
Abdelaziz BOUTEFLIKA.

Décret présidentiel n® 07-305 du 17 Ramadhan 1428
correspondant au 29 septembre 2007 modifiant
le décret exécutif n°® 90-228 du 25 juillet 1990
fixant le mode de rémunération applicable aux
fonctionnaires et agents publics exercant des
fonctions supérieures de I’Etat.

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 77-6° et 125
(alinéa ler) ;

Vu I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de la
fonction publique, notamment son article 17 ;

Vu le décret exécutif n° 90-226 du 25 juillet 1990,
modifié et complété, fixant les droits et obligations des
travailleurs exergant des fonctions supérieures de 1’Etat ;

Vu le décret exécutif n° 90-227 du 25 juillet 1990,
modifié et complété, fixant la liste des fonctions
supérieures de I’Etat au titre de 1’administration, des
institutions et organismes publics ;

Vu le décret exécutif n°® 90-228 du 25 juillet 1990,
modifié, fixant le mode de rémunération applicable aux
travailleurs exergant des fonctions supérieures de 1’Etat ;

Décréte :

Article. ler. — Le présent décret a pour objet de
modifier le décret exécutif n° 90-228 du 25 juillet 1990,
modifié, fixant le mode de rémunération applicable aux
travailleurs exercant des fonctions supérieures de 1’Etat.

Art. 2. — L’alinéa 5 de [’article 3 du décret exécutif
n° 90-228 du 25 juillet 1990, susvisé, est modifié et rédigé
comme suit :

L’indemnité d’expérience professionnelle est égale a
2,5 % de I'indice de base par année d’exercice dans la
fonction supérieure de 1’Etat et ce dans la limite de 60%>.

Art. 3. — Le tableau prévu a [article 5 du décret
exécutif n® 90-228 du 25 juillet 1990, susvisé,est modifié
comme suit :

Indice de base majoré en fonction des années d’exercice

Catégorie | Section (}3 gg:e 2ans|4ans| 6ans|8ans|10 ans|12 ans| 14 ans| 16 ans |18 ans| 20 ans |22 ans | 24 ans
A 1 2900 | 3045 | 3190 | 3335 | 3480 | 3625 | 3770 | 3915 | 4060 | 4205 | 4350 | 4495 | 4640
2 3050 [ 3203 ] 3355 | 3508 | 3660 | 3813 | 3965 | 4118 | 4270 | 4423 | 4575 | 4728 | 4880

B 1 3200 [ 3360 | 3520 | 3680 | 3840 | 4000 | 4160 | 4320 | 4480 | 4640 | 4800 | 4960 | 5120
2 3350 [ 3518 ) 3685 | 3853 | 4020 | 4188 | 4355 | 4523 | 4690 | 4858 | 5025 | 5193 | 5360

C 1 3500 [ 3675 | 3850 | 4025 | 4200 | 4375 | 4550 | 4725 | 4900 | 5075 | 5250 | 5425 | 5600
2 3650 [ 3833 ] 4015 | 4198 | 4380 | 4563 | 4745 | 4928 | 5110 | 5293 | 5475 | 5658 | 5840

D 1 3800 | 3990 | 4180 | 4370 [ 4560 [ 4750 | 4940 | 5130 | 5320 | 5510 | 5700 | 5890 | 6080
2 3950 [4148 ) 4345 | 4543 | 4740 | 4938 | 5135 | 5333 | 5530 | 5728 | 5925 | 6123 | 6320

E 1 4100 | 4305 | 4510 | 4715|4920 | 5125 | 5330 | 5535 | 5740 | 5945 | 6150 | 6355 | 6560
2 4250 | 4463 | 4675 | 4888 | 5100 | 5313 | 5525 | 5738 | 5950 | 6163 | 6375 | 6588 | 6800

F 1 4400 | 4620 | 4840 | 5060 | 5280 | 5500 | 5720 | 5940 | 6160 | 6380 | 6600 | 6820 | 7040
2 4550 | 4778 | 5005 | 5233 | 5460 | 5688 | 5915 | 6143 | 6370 | 6598 | 6825 | 7053 | 7280

G Section | 4700 | 4935|5170 | 5405 | 5640 | 5875 | 6110 | 6345 | 6580 | 6815 | 7050 | 7285 | 7520

unique

Art. 4. — Le fonctionnaire ou agent public occupant une fonction supérieure de 1’Etat est reclassé dans la grille prévue a

I’article 3 ci-dessus aux mémes catégorie, section et échelon qu’il détenait a la date d’effet du présent décret.

Art. 5. — Le présent décret prend effet a compter du ler janvier 2008.

Art. 6. — Le présent décret sera publié au Journal officiel de 1a République algérienne démocratique et populaire.

Fait & Alger, le 17 Ramadhan 1428 correspondant au 29 septembre 2007.

Abdelaziz BOUTEFLIKA.
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Décret présidentiel n® 07-306 du 17 Ramadhan 1428
correspondant au 29 septembre 2007 fixant le
régime indemnitaire des fonctionnaires et agents
publics exercant des fonctions supérieures de
I’Etat.

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 77-6° et 125
(alinéa ler) ;

Vu I’ordonnance n°® 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de la
fonction publique, notamment son article 17 ;

Vu le décret exécutif n® 90-226 du 25 juillet 1990,
modifié et complété, fixant les droits et obligations des
travailleurs exercant des fonctions supérieures de 1’Etat ;

Vu le décret exécutif n® 90-227 du 25 juillet 1990,
modifié et complété, fixant la liste des fonctions
supérieures de I’Etat au titre de 1’administration, des
institutions et organismes publics ;

Vu le décret exécutif n® 90-228 du 25 juillet 1990,
modifié, fixant le mode de rémunération applicable aux
travailleurs exercant des fonctions supérieures de I’Etat ;

Vu le décret exécutif n® 91-387 du 16 octobre 1991,
modifié et complété, portant institution d’indemnités au
profit des fonctionnaires et agents publics exercant des
fonctions supérieures de 1’Etat ;

Vu le décret exécutif n® 94-78 du 28 Chaoual 1414
correspondant au 9 avril 1994, modifié et complété,
portant attribution d’une indemnité complémentaire au
profit des fonctionnaires et agents publics autres que ceux
classés dans I’échelle nationale indiciaire relative aux
salaires ;

Décreéte:

Article ler. — Le présent décret a pour objet de fixer le
régime indemnitaire applicable aux fonctionnaires et
agents publics exercant des fonctions supérieures de
I’Etat.

Art. 2. — Les titulaires des fonctions supérieures de
I’Etat bénéficient d’une indemnité mensuelle de
représentation calculée sur la base du traitement
conformément au tableau ci-apres :

Catégories et sections Taux
Al, A2 40 %
B1,B2,Cl1,C2 45 %
D1,D2etE 1 50 %
E2,F1,F2etG 55 %

Art. 3. — Les titulaires des fonctions supérieures de
I’Etat ayant conservé le traitement attaché a leur grade,
conformément aux dispositions de 1’article 7 du décret
exécutif n° 90-228 du 25 juillet 1990 fixant le mode de
rémunération applicable aux travailleurs exercant des
fonctions supérieures de I’Etat,bénéficient de 1’indemnité
de représentation calculée par référence au traitement de
la fonction supérieure occupée.

Art. 4. — Sont abrogées les dispositions du décret
exécutif n® 91-387 du 16 octobre 1991, susvisé, et les
dispositions du décret exécutif n° 94-78 du 28 Chaoual
1414 correspondant au 9 avril 1994, susvisé, en ce qui
concerne I’indemnité complémentaire mensuelle accordée
aux titulaires de fonctions supérieures de 1’Etat.

Art. 5. — Le présent décret prend effet a compter du
ler janvier 2008.

Art. 6. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Ramadhan 1428 correspondant au
29 septembre 2007.

Abdelaziz BOUTEFLIKA.
N

Décret présidentiel n® 07-307 du 17 Ramadhan 1428
correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités d’attribution de la bonification
indiciaire aux titulaires de postes supérieurs dans
les institutions et administrations publiques.

Le Président de 1la République,

Vu la Constitution notamment ses articles 77-6° et 125
(alinéa ler) ;

Vu I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de
la fonction publique, notamment son article 14 ;

Vu le décret n° 86-179 du 5 aoGt 1986 relatif a la
sous-classification des postes supérieurs de certains
organismes employeurs ;

Vu le décret présidentiel n° 07-304 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant la grille
indiciaire des traitements et le régime de rémunération des
fonctionnaires ;

Décréte :

Article ler. — En application des dispositions de
I’article 14 de 1’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada
Ethania 1427 correspondant au 15 juillet 2006 portant
statut général de la fonction publique, le présent décret a
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pour objet de fixer les modalités d’attribution de la
bonification indiciaire au profit des fonctionnaires et
agents publics occupant des postes supérieurs structurels
et fonctionnels dans les institutions et administrations
publiques.

Art. 2. — Le titulaire d’un poste supérieur bénéficie
d’une Dbonification indiciaire qui s’ajoute a la
rémunération attachée a son grade.

Chapitre I

Postes supérieurs fonctionnels et postes supérieurs
structurels relevant des services centraux,
déconcentrés et décentralisés de I’Etat

Art. 3. — La bonification indiciaire attachée aux postes
supérieurs fonctionnels et aux postes supérieurs structurels
relevant des services centraux, déconcentrés et
décentralisés de I’Etat s’effectue conformément au tableau
ci-apres :

Niveaux 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Bonification
indiciaire 25 35 45 55 75 105 145 195 | 255 | 325 | 405 | 495 | 595 | 705

Art. 4. — La bonification indiciaire prévue a I’article 3
ci-dessus est déterminée en fonction :

— du niveau de qualification requis pour l’acceés au
poste supérieur ;

— de I"importance des responsabilités correspondant au
poste supérieur ;

— de la nature des activités attachées au poste
supérieur.

Art. 5. — La bonification indiciaire est fixée :

— par les statuts particuliers régissant les différents
corps de fonctionnaires pour les postes supérieurs a
caractére fonctionnel ;

— par des textes réglementaires portant organisation et
fonctionnement des services centraux déconcentrés et
décentralisés de 1’Etat pour les postes supérieurs a
caractere structurel.

Art. 6. — Le nombre de postes supérieurs a caractere
fonctionnel est fixé par arrété conjoint du ministre chargé
des finances, du ministre concerné et de 1’autorité chargée
de la fonction publique.

Chapitre II

Postes supérieurs des établissements publics

Art. 7. — Les titulaires des postes supérieurs relevant
des établissements publics & caractére administratif, des
établissements publics a caractere scientifique, culturel et
professionnel, des établissements publics a caractere
scientifique et technologique ainsi que tout établissement
public soumis aux dispositions du statut général de la
fonction publique, bénéficient d’une bonification indi-
ciaire qui résulte de la classification de I’établissement et
du niveau hiérarchique du poste occupé.

Art. 8. — Les établissements publics cités a 1’article 7
ci-dessus sont classés en trois (3) catégories A, B, C.

La catégorie A est subdivisée en quatre sections com-
portant chacune cinq niveaux hiérarchiques N, N’, N-1,
N-2, N-3.

Les catégories B et C sont subdivisées en trois sections
comportant chacune quatre niveaux hiérarchiques N, N’,
N-1, N-2.

Chaque niveau hiérarchique est assorti d’une bonifica-
tion indiciaire conformément au tableau suivant :

Catégories Niveaux
hiérarchiques
N N’ N-1 N-2 N-3
Sections
1 1200 720 432 259 156
A 2 1 008 605 363 218 131
3 847 508 305 183 110
4 711 427 256 154 92
1 597 358 215 129
B 2 502 301 181 108
3 422 253 152 91
1 354 212 127 76
C 2 297 178 107 64
3 250 150 90 54
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Art. 9. — Les titulaires des postes supérieurs relevant
des établissements publics cités a 1’article 7 ci-dessus
bénéficient de bonifications indiciaires en fonction de la
classification de I’établissement dont ils relévent et du
niveau hiérarchique correspondant.

Le niveau N correspond au poste du premier
responsable de I’établissement.

Le niveau N’ correspond au poste d’adjoint du premier
responsable ou du secrétaire général, le cas échéant.

Les niveaux N-1, N-2, N-3 sont réservés aux autres
postes supérieurs en fonction de leur rang dans la
hiérarchie.

Art. 10. — Les titulaires des postes supérieurs relevant
des établissements publics qui ne peuvent étre classés
dans le tableau prévu a ’article 8 ci-dessus bénéficient de
la bonification indiciaire figurant au tableau prévu a
I’article 3 ci-dessus.

Art. 11. — Les titulaires d’emplois au sein
d’établissements publics, classés fonctions supérieures de
I’Etat, peuvent opter pour la rémunération correspondante
du tableau de bonification indiciaire prévu a Darticle 8
ci-dessus, si celle-ci est plus avantageuse.

Art. 12. — La classification des établissements publics
s’effectue sur la base des critéres suivants :

— La nature et la consistance des missions de
I’établissement ;

— La compétence territoriale de 1’établissement.

Art. 13. — La classification de chaque établissement
public et les conditions d’acces aux postes supérieurs en
relevant sont fixées par arrété conjoint du ministre des
finances, de 1’autorité de tutelle et de 1’autorité chargée de
la fonction publique.

Art. 14. — La valeur du point indiciaire applicable aux
grilles de bonification indiciaire prévues aux articles 3 et 8
du présent décret est fixée a quarant-cing-dinars (45) DA.

Chapitre III

Dispositions transitoires et finales

Art. 15. — Les établissements publics classés dans le
cadre du décret n° 86-179 du 5 aolt 1986 relatif a la
sous-classification des postes supérieurs de certains
organismes employeurs, a la date d’effet du présent
décret, sont reclassés conformément au tableau prévu a
Particle 8 ci-dessus dans la catégorie et section
correspondantes.

Art. 16. — La bonification indiciaire est exclusive de
toutes primes et indemnités attachées au poste supérieur et
notamment de I’'indemnité de responsabilité.

Art. 17. — Toutes dispositions contraires au présent
décret, notamment celles relatives a la classification et la
rémunération des postes supérieurs, sont abrogées.

Art. 18. — Le présent décret prend effet a compter du
ler janvier 2008.

Art. 19. —Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Ramadhan 1428 correspondant au
29 septembre 2007.

Abdelaziz BOUTEFLIKA.
N

Décret présidentiel n® 07-308 du 17 Ramadhan 1428
correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités de recrutement des agents contractuels,
leurs droits et obligations, les éléments
constitutifs de leur rémunération, les reégles
relatives a leur gestion ainsi que le régime
disciplinaire qui leur est applicable.

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 77-6° et 125
(alinéa ler) ;

Vu I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de
la fonction publique, notamment ses articles 19 a 24 ;

Vu le décret présidentiel n° 07-304 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant la grille
indiciaire des traitements et le régime de rémunération des
fonctionnaires ;

Décréte :

Article ler. — En application des dispositions des
articles 19 a 24 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada
Ethania 1427 correspondant au 15 juillet 2006 portant
statut général de la fonction publique, le présent décret a
pour objet de fixer les modalités de recrutement des
agents contractuels, leurs droits et obligations, les
éléments constitutifs de leur rémunération, les régles
relatives a leur gestion ainsi que le régime disciplinaire
qui leur est applicable.

Chapitre I
Du contrat de travail

Art. 2. — Les institutions et administrations publiques
peuvent, dans le cadre des articles 19, 20 et 21 de
I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, procéder au
recrutement, selon le cas et en fonction des besoins,
d’agents contractuels pour une durée déterminée ou
indéterminée, a temps plein ou a temps partiel
conformément aux modalités prévues par le présent
décret.
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Art. 9. — Les titulaires des postes supérieurs relevant
des établissements publics cités a 1’article 7 ci-dessus
bénéficient de bonifications indiciaires en fonction de la
classification de I’établissement dont ils relévent et du
niveau hiérarchique correspondant.

Le niveau N correspond au poste du premier
responsable de I’établissement.

Le niveau N’ correspond au poste d’adjoint du premier
responsable ou du secrétaire général, le cas échéant.

Les niveaux N-1, N-2, N-3 sont réservés aux autres
postes supérieurs en fonction de leur rang dans la
hiérarchie.

Art. 10. — Les titulaires des postes supérieurs relevant
des établissements publics qui ne peuvent étre classés
dans le tableau prévu a ’article 8 ci-dessus bénéficient de
la bonification indiciaire figurant au tableau prévu a
I’article 3 ci-dessus.

Art. 11. — Les titulaires d’emplois au sein
d’établissements publics, classés fonctions supérieures de
I’Etat, peuvent opter pour la rémunération correspondante
du tableau de bonification indiciaire prévu a Darticle 8
ci-dessus, si celle-ci est plus avantageuse.

Art. 12. — La classification des établissements publics
s’effectue sur la base des critéres suivants :

— La nature et la consistance des missions de
I’établissement ;

— La compétence territoriale de 1’établissement.

Art. 13. — La classification de chaque établissement
public et les conditions d’acces aux postes supérieurs en
relevant sont fixées par arrété conjoint du ministre des
finances, de 1’autorité de tutelle et de 1’autorité chargée de
la fonction publique.

Art. 14. — La valeur du point indiciaire applicable aux
grilles de bonification indiciaire prévues aux articles 3 et 8
du présent décret est fixée a quarant-cing-dinars (45) DA.

Chapitre III

Dispositions transitoires et finales

Art. 15. — Les établissements publics classés dans le
cadre du décret n° 86-179 du 5 aolt 1986 relatif a la
sous-classification des postes supérieurs de certains
organismes employeurs, a la date d’effet du présent
décret, sont reclassés conformément au tableau prévu a
Particle 8 ci-dessus dans la catégorie et section
correspondantes.

Art. 16. — La bonification indiciaire est exclusive de
toutes primes et indemnités attachées au poste supérieur et
notamment de I’'indemnité de responsabilité.

Art. 17. — Toutes dispositions contraires au présent
décret, notamment celles relatives a la classification et la
rémunération des postes supérieurs, sont abrogées.

Art. 18. — Le présent décret prend effet a compter du
ler janvier 2008.

Art. 19. —Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Ramadhan 1428 correspondant au
29 septembre 2007.

Abdelaziz BOUTEFLIKA.
N

Décret présidentiel n® 07-308 du 17 Ramadhan 1428
correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités de recrutement des agents contractuels,
leurs droits et obligations, les éléments
constitutifs de leur rémunération, les reégles
relatives a leur gestion ainsi que le régime
disciplinaire qui leur est applicable.

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 77-6° et 125
(alinéa ler) ;

Vu I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de
la fonction publique, notamment ses articles 19 a 24 ;

Vu le décret présidentiel n° 07-304 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant la grille
indiciaire des traitements et le régime de rémunération des
fonctionnaires ;

Décréte :

Article ler. — En application des dispositions des
articles 19 a 24 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada
Ethania 1427 correspondant au 15 juillet 2006 portant
statut général de la fonction publique, le présent décret a
pour objet de fixer les modalités de recrutement des
agents contractuels, leurs droits et obligations, les
éléments constitutifs de leur rémunération, les régles
relatives a leur gestion ainsi que le régime disciplinaire
qui leur est applicable.

Chapitre I
Du contrat de travail

Art. 2. — Les institutions et administrations publiques
peuvent, dans le cadre des articles 19, 20 et 21 de
I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, procéder au
recrutement, selon le cas et en fonction des besoins,
d’agents contractuels pour une durée déterminée ou
indéterminée, a temps plein ou a temps partiel
conformément aux modalités prévues par le présent
décret.
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Art. 3. — Les agents prévus a ’article 2 ci-dessus sont
recrutés par voie de contrat écrit.

Le contrat doit préciser notamment :

— la dénomination de I’emploi ;

— la nature et la durée du contrat de travail ;

— la date d’effet ;

— I’amplitude horaire (temps plein ou temps partiel) ;
— la période d’essai s’il y a lieu ;

— la classification de I’emploi et les éléments de la
rémunération ;

— le lieu d’affectation.

Le contrat précise, en outre, les obligations spécifiques
qui pourraient étre attachées a I’emploi.

Art. 4. — Est considéré comme contrat a durée
déterminée, tout contrat destin€é a :

— I’occupation d’un emploi temporaire ;
— pourvoir a la vacance momentanée d’un emploi;

— en attendant 1’organisation d’un concours ou la mise
en place d’un nouveau corps de fonctionnaires ;

— la prise en charge d’une opération revétant un
caractere conjoncturel.

Art. 5. — Est considéré comme contrat a durée
indéterminée, tout contrat destiné a 1’occupation d’un
emploi permanent, lorsque la nature des activités ou les
besoins de service le justifient.

Art. 6. — Les agents contractuels recrutés a temps plein
effectuent la durée 1égale de travail.

Toutefois, les institutions et administrations publiques
peuvent recourir au recrutement d’agents contractuels
exercant a temps partiel pour une durée de 5 heures par
jour.

Art. 7. — Les agents contractuels effectuant la durée
Iégale de travail ne peuvent exercer une activité lucrative,
a titre privé, de quelque nature que ce soit.

Art. 8. — Les emplois correspondant a des activités
d’entretien, de maintenance ou de service dans les
institutions et administrations publiques, tel que prévu a
I’article 19 de I’ordonnance n°® 06-03 du 15 juillet 2006,
susvisée, sont pourvus par contrat a durée déterminée ou
indéterminée.

Le contrat & durée déterminée ne peut excéder une
année. Il peut étre renouvelé, une seule fois, dans les
mémes formes pour une période d’une (1) année au plus.

Les effectifs par emploi, leur classification et la durée
du contrat sont fixés, pour chaque secteur, au niveau de
I’administration centrale, des services déconcentrés ou
décentralisés et des établissements publics, par arrété
conjoint du ministre chargé des finances, du ministre
concerné et de 1’autorité chargée de la fonction publique.

Art. 9. — La liste des emplois correspondant aux
activités d’entretien, de maintenance ou de service dans
les institutions et administrations publiques comprend :

— les ouvriers professionnels ;
— les agents de service ;
— les conducteurs d’automobiles et les chefs de parc ;

— les agents de prévention et les gardiens.

Art. 10. — Les agents soumis au régime de la
contractualisation tel que prévu a larticle 20 de
I’ordonnance n° 06-03 du 15 juillet 2006, susvisée, sont
recrutés a titre exceptionnel, par voie de contrat a durée
déterminée et a temps plein.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par arrété de 1’autorité chargée de la fonction
publique.

Art. 11. — Les agents soumis au régime de la
contractualisation, tel que prévu a Darticle 21 de
I’ordonnance n° 06-03 du 15 juillet 2006, susvisée, sont
recrutés a titre exceptionnel, par voie de contrat a durée
déterminée dans la limite du délai de réalisation
d’opérations revétant un caractere conjoncturel.

Les effectifs par emploi et la durée des contrats sont
fixés par arrété conjoint du ministre chargé des finances,
du ministre concerné et de 1’autorit€ chargée de la
fonction publique.

Art. 12. — Compte tenu de la nature de certains
emplois ou des spécificités inhérentes aux impératifs de
service, les agents soumis au régime de la
contractualisation recrutés a temps plein peuvent étre
appelés a effectuer le travail de nuit ou des heures
supplémentaires conformément a la législation et a la

réglementation en vigueur.

Chapitre II

Des droits et obligations

Art. 13. — Dans le cadre de la législation et de la
réglementation en vigueur, les agents soumis au régime
de la contractualisation ont droit notamment :

— a une rémunération apres service fait ;

— a la protection sociale et a la retraite ;

— aux congés, absences autorisées et repos légaux ;
— au bénéfice des ceuvres sociales ;

— al’exercice du droit syndical ;

— al’exercice du droit de gréve ;

— a la protection contre les menaces, outrages, injures,
diffamations, ou attaques de quelque nature que ce soit,
dont ils peuvent étre 1’objet, dans ou a 1’occasion de
I’exercice de leur activité ;

— a des conditions de travail de nature a préserver leur
dignité, leur santé et leur intégrité physique et morale.
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Art. 14. — Dans le cadre de la législation et de la
réglementation en vigueur, les agents soumis au régime de
la contractualisation sont tenus au respect de leurs
obligations notamment :

— d’exercer leur activité en toute loyauté et impartialité ;

— de s’abstenir de tout acte incompatible avec la nature
de leur emploi, méme en dehors du service ;

— d’avoir en toute circonstance une conduite digne et
respectable ;

— d’exécuter les instructions de la hiérarchie ;

— d’observer les mesures d’hygiéne et de sécurité
établies par I’administration ;

— de ne divulguer ni laisser connaitre, en dehors des
nécessités de service, aucun document, fait ou
information, qu’ils détiennent ou connaissent a 1’occasion
de I’exercice de leur activité ;

— de veiller a la protection et a la sécurité des
documents administratifs ;

— de préserver le patrimoine de I’administration.
Art. 15. — Les agents soumis au régime de la
contractualisation peuvent bénéficier d’actions de

perfectionnement ou de recyclage initiées par
I’administration.

Chapitre III

Des conditions et modalités
de recrutement

Art. 16. — Nul ne peut étre recruté en qualité d’agent
contractuel, s’il ne remplit les conditions suivantes :

— étre de nationalité algérienne ;
— avoir 18 ans au moins a la date de recrutement ;

— avoir I’aptitude physique et mentale ainsi que les
qualifications exigées pour I’accés a I’emploi postulé ;

— étre en situation réguliére vis-a-vis du service
national ;

— jouir de ses droits civiques et étre de bonne
moralité.

— ne pas avoir de mentions au bulletin du casier
judiciaire incompatibles avec 1’exercice de 1’emploi
postulé.

Art. 17. — Tout candidat a un emploi soumis au régime
de la contractualisation doit, préalablement a son
recrutement, fournir un dossier administratif.

Art. 18. — Le recrutement des agents contractuels
s’effectue, selon le cas, par voie :

— de sélection sur étude de dossier pour les emplois a
pourvoir par contrat a durée déterminée ;

— de test professionnel pour les emplois a pourvoir par
contrat & durée indéterminée.

Art. 19. — Le recrutement des agents contractuels est
soumis a la procédure de publicité.

Toutefois et compte tenu des impératifs de service ou
de la nature des activités inhérentes a certains emplois, il
peut étre procédé au recrutement direct d’agents
contractuels.

Art. 20. — La composition du dossier administratif, les
modalités d’organisation des recrutements ainsi que la
procédure de publicité, prévues aux articles 17, 18 et 19
cités ci-dessus sont précisées par arrété de 1 autorité
chargée de la fonction publique.

Chapitre IV

De la période d’essai

Art. 21. — Tout agent recruté par voie de contrat est
soumis a une période d’essai de :

— six (6) mois pour le contrat a durée indéterminée ;

— deux (2) mois pour le contrat dont la durée est égale
ou supérieure a une (1) année ;

— un (1) mois pour le contrat dont la durée est
comprise entre six (6) mois et une (1) année.

Durant la période d’essai, 1’agent contractuel est soumis
aux mémes obligations et bénéficie des mémes droits que
les agents contractuels confirmés.

Art. 22. — L’agent contractuel est confirmé, si la
période d’essai est concluante.

Dans le cas contraire, le contrat est résili€ sans préavis
ni indemnité.
Chapitre V

De la rémunération

Art. 23. — Les agents soumis au régime de la
contractualisation sont classés et rémunérés, selon le cas
et en fonction de leur niveau de qualification, dans I’une
des grilles ci-apres :

— la grille indiciaire des emplois fixée a Darticle 45
ci-dessous, pour les agents contractuels recrutés pour les
emplois liés aux activités d’entretien, de maintenance ou
de service dans le cadre des articles 19 ou 21 de
I’ordonnance n° 06-03 du 15 juillet 2006 susvisée ;

— la grille indiciaire des traitements fixée par le décret
présidentiel n° 07-304 du 17 Ramadhan 1428 correspondant
au 29 septembre 2007, susvisé, pour les autres agents
contractuels recrutés dans le cadre des articles 20 ou 21 de
I’ordonnance n° 06-03 du 15 juillet 2006, susvisée.

Art. 24. — La rémunération des agents soumis au
régime de la contractualisation se compose des éléments
suivants :

— le traitement de base résultant du produit de ’indice
de base correspondant a la catégorie de classement de
I’emploi, par la valeur du point indiciaire fixée par le
décret présidentiel n° 07-304 du 17 Ramadhan 1428
correspondant au 29 septembre 2007, susvisé ;
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— I’indemnité d’expérience professionnelle calculée
aux taux de 1,40% du traitement de base par année
d’activité dans les institutions et administrations publiques
et de 0,70% par année d’exercice dans les autres secteurs
d’activités, dans la limite maximale de 60% du traitement
de base ;

— le cas échéant, de toute prime ou indemnité fixée par
voie réglementaire.

Art. 25. — Les agents soumis au régime de la
contractualisation bénéficient, dans le cadre de la
Iégislation et de la réglementation en vigueur :

— d’indemnités compensatrices de frais engagés a
I’occasion de I’exercice de leur activité ;

— de prestations a caractere familial.

Art. 26. — Lorsque ’agent contractuel exerce a temps
partiel, la rémunération est calculée au prorata du nombre
d’heures effectuées.

Si la durée du contrat comporte une fraction de mois, la
rémunération de cette période est servie au prorata du
nombre de jours de travail.

Art. 27. — Les emploi prévus a ’article 9 ci- dessus
sont subdivisés en plusieurs niveaux selon le niveau de
qualification requis.

Art. 28. — L’emploi d’ouvrier professionnel est
subdivisé en quatre (4) niveaux :

— ouvriers professionnels de niveau 1 ;
— ouvriers professionnels de niveau 2 ;
— ouvriers professionnels de niveau 3 ;
— ouvriers professionnels de niveau 4.

Art. 29. — Les ouvriers professionnels de niveau 1 sont
recrutés parmi les candidats justifiant d’une aptitude
physique en adéquation avec ’activité a exercer.

Art. 30. — Les ouvriers professionnels de niveau 2 sont
recrutés parmi les candidats justifiant d’un certificat de
formation professionnelle spécialisée (CFPS).

Art. 31. — Les ouvriers professionnels de niveau 3 sont
recrutés parmi les candidats justifiant d’un certificat
d’aptitude professionnelle (CAP) ou d’un certificat de
formation professionnelle spécialisée (CFPS) et d’une
expérience professionnelle de 5 ans, au moins, dans la
méme spécialité.

Art. 32. — Les ouvriers professionnels de niveau 4 sont
recrutés parmi les candidats justifiant d’un certificat de
maiftrise professionnelle (CMP) ou d’un certificat
d’aptitude professionnelle (CAP) et d’une expérience
professionnelle de 5 ans, au moins, dans la méme
spécialité.

Art. 33. — L’emploi d’agents de service est subdivisé
en trois (3) niveaux :

— agents de service de niveau 1 ;

— agents de service de niveau 2 ;

— agents de service de niveau 3.

Art. 34. — Les agents de service de niveau 1 sont
recrutés parmi les candidats justifiant de la sixiéme année
fondamentale.

Art. 35. — Les agents de service de niveau 2 sont
recrutés parmi les candidats justifiant de la neuvieme
année fondamentale ou d’un certificat de formation
professionnelle spécialisée (CFPS) en rapport avec les
taches inhérentes a I’emploi postulé.

Art. 36. — Les agents de service de niveau 3 sont
recrutés parmi les candidats justifiant de la premicre
année secondaire ou d’un certificat d’aptitude
professionnelle (CAP) en rapport avec les tiches
inhérentes a I’emploi postulé ou d’un certificat de
formation professionnelle spécialisée (CFPS) et d’une
expérience professionnelle de 5 ans, au moins, dans la
méme spécialité.

Art. 37. — L’emploi des conducteurs d’automobiles et
des chefs de parc est subdivisé en trois (3) niveaux :

— conducteurs automobiles de niveau 1 ;
— conducteurs automobiles de niveau 2 ;

— conducteurs automobiles de niveau 3 et chefs de
parc.

Art. 38. — Les conducteurs automobiles de niveau 1
sont recrutés parmi les candidats titulaires d’un permis de
conduire, catégorie B.

Art. 39. — Les conducteurs automobiles de niveau 2
sont recrutés parmi les candidats titulaires d’un permis de
conduire catégorie poids lourds ou d’un permis de
conduire catégorie transports en commun.

Art. 40. — Les conducteurs automobiles de niveau 3 et
les chefs de parc sont recrutés parmi les candidats
titulaires d’un permis de conduire justifiant du brevet
d’enseignement fondamental (BEF) ou du brevet
d’enseignement moyen (BEM) et d’une expérience
professionnelle de 5 ans, au moins, en qualité¢ de
conducteur automobile.

Art. 41. — L’emploi d’agents de prévention et de
gardiens est subdivisé en trois (3) niveaux :

— gardiens ;
— agents de prévention de niveau 1 ;
— agents de prévention de niveau 2.

Art. 42. — L’emploi de gardien est pourvu parmi les
candidats justifiant d’une aptitude physique en adéquation
avec I’activité a exercer.

Art. 43. — Les agents de prévention de niveau 1 sont
recrutés parmi les candidats justifiant de la lére année
secondaire et d’une formation dans le domaine ou d’une
expérience professionnelle d’une année (1), au moins,
dans un emploi d’agent de prévention.

Art. 44. — Les agents de prévention de niveau 2 sont
recrutés parmi les candidats justifiant de la 3éme année
secondaire et d’une formation dans le domaine ou d’une
expérience professionnelle de deux (2) années, au moins,
dans un emploi d’agent de prévention.
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Art. 45. — Les emplois correspondant aux activités d’entretien, de maintenance ou de service dans les institutions et
administrations publiques sont classés et rémunérés, selon le niveau de qualification requis, conformément a la grille

indiciaire ci-apres :

EMPLOIS Catégorie Indice

Ouvrier professionnel de niveau 1
Agent de service de niveau 1 1 200
Gardien
Conducteur automobile de niveau 1 2 219
Ouvrier professionnel de niveau 2
Conducteur automobile de niveau 2 3 240
Agent de service de niveau 2
Conducteur automobile de niveau 3

4 263
et chef de parc
Ouvrier professionnel de niveau 3
Agent de service de niveau 3 5 288
Agent de prévention de niveau 1
Ouvrier professionnel de niveau 4 6 315
Agent de prévention de niveau 2 7 348

Chapitre VI Art. 49. — Les agents soumis au régime de la

Des repos légaux, congés et absences

Art. 46. — Les agents soumis au régime de la
contractualisation ont droit aux repos légaux prévus aux
articles 191 a 193 de I’ordonnance n° 06-03 du 15 juillet
2006, susvisée.

Ils ont droit en outre a un congé annuel rémunéré tel
que prévu aux articles 194 a 205 de I’ordonnance n° 06-03
du 15 juillet 2006, susvisée.

Art. 47. — Le report d’une année sur 1’autre de tout ou
partie du congé annuel est interdit.

Toutefois, pour les agents recrutés par contrat a durée
indéterminée, ’administration peut, si les nécessités de
service 1’exigent, reporter ou fractionner le congé annuel
dans la limite maximale de deux (2) années.

Art. 48. — Les agents soumis au régime de la
contractualisation ont droit a une absence spéciale
rémunérée telle que prévue a I’article 212 de I’ordonnance
n° 06-03 du 15 juillet 2006, susvisée.

Ils peuvent bénéficier, en outre, sous réserve de
justifications préalables, d’autorisations d’absence sans
perte de rémunération :

— pour la durée des sessions des assemblées dans
lesquelles ils exercent un mandat public électif ;

— pour s’acquitter d’une mission liée a une
représentation syndicale, conformément a la législation
en vigueur ;

— pour participer a des manifestations internationales a
caractere sportif ou culturel.

contractualisation peuvent bénéficier d’autorisations
exceptionnelles d’absence, non rémunérées, pour des
raisons impérieuses diment justifiées, dans la limite de
dix (10) jours calendaires par an.

Art. 50. — Les agents contractuels, recrutés par voie de
contrat a durée indéterminée et effectuant la durée 1égale
de travail, peuvent bénéficier d’autorisations d’absence
sans perte de rémunération, pour suivre des études dans la
limite d’un crédit horaire n’excédant pas quatre (4) heures
par semaine.

Art. 51. — L’agent contractuel, recruté par contrat a
durée indéterminée, a droit & un congé spécial rémunéré
de trente (30) jours consécutifs pour accomplir le
pelerinage aux lieux saints de 1’Islam.

Art. 52. — Durant les périodes pré et post-natales, la
femme recrutée par contrat a durée déterminée ou
indéterminée bénéficie du congé de maternité,

conformément a la Iégislation en vigueur.

Art. 53. — Pendant une période d’une année, a compter
de I’expiration du congé de maternité, la mere allaitant
son enfant dispose chaque jour de deux (2) heures
d’absence payées pendant les six (6) premiers mois et
d’une (1) heure pendant les six (6) derniers mois.

Ces absences peuvent éEtre réparties au cours de la
journée a la convenance de I’intéressée.
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Art. 54. — Sont considérées comme période de travail :
— la période de travail effectif,
— la période de congé annuel et de congé de maternité,

— les repos légaux, les autorisations exceptionnelles
d’absence prévues aux articles 48 et 49 ci-dessus.

Art. 55. — L’agent contractuel, recruté pour une durée
indéterminée exercant a temps plein ou a temps partiel,
peut, sur sa demande et aprés deux (2) années de service,
bénéficier d’un congé non rémunéré suite a un accident ou
une maladie grave d’un ascendant, du conjoint ou d’un
enfant a charge ou pour élever un enfant de moins de cinq
(5) ans.

Art. 56. — Le congé non rémunéré est prononcé pour
une durée qui ne peut excéder une année renouvelable
dans la limite maximale de trois (3) années.

Art. 57. — A T’expiration de la période du congé non
rémunéré, 1’agent contractuel est réintégré, a sa demande,
dans son emploi d’origine.

Art. 58. — L’agent contractuel ayant bénéficié d’un
congé non rémunéré ne peut prétendre a une réintégration
en cas de suppression d’emploi.

Chapitre VII

Du régime disciplinaire

Art. 59. — Tout manquement aux obligations
réglementaires ou contractuelles, toute atteinte a la
discipline, toute faute ou irrégularité commise par un
agent contractuel dans I’exercice ou a l’occasion de
I’exercice de ses activités constitue une faute
professionnelle qui expose son auteur a une sanction
disciplinaire sans préjudice, le cas échéant, de poursuites
pénales.

Art. 60. — En fonction du degré de gravité de la faute,
les sanctions disciplinaires susceptibles d’étre infligées a
un agent contractuel sont les suivantes :

— avertissement écrit ;

— blame ;

— suspension pour une durée allant de 4 a 8 jours ;
— résiliation du contrat sans préavis ni indemnité.

Art. 61. — La sanction disciplinaire applicable aux
agents contractuels est déterminée en fonction du degré de
gravité de la faute, des circonstances dans lesquelles elle a
été commise, de la responsabilité de I’agent concerné, des
conséquences de la faute sur le fonctionnement du service
et du préjudice causé a celui-ci.

Art. 62. — Les sanctions disciplinaires prévues a
P’article 60 ci-dessus sont prononcées par 1 autorité
administrative compétente. Elles doivent étre motivées et
notifiées a I’intéressé.

Art. 63. — La décision portant sanction disciplinaire est
notifiée a I’agent concerné dans un délai n’excédant pas
huit (8) jours, a compter de la date du prononcé de la
décision. Celle-ci est classée dans son dossier
administratif.

Art. 64. — En cas de faute professionnelle grave, la
résiliation du contrat, sans préavis ni indemnité, ne peut
étre prononcée qu’apres comparution de 1’agent concerné
devant une commission paritaire consultative de
discipline.

Art. 65. — Tout agent contractuel, a I’encontre duquel
une procédure disciplinaire pouvant entrainer la résiliation
du contrat est engagée, a droit a la consultation de son
dossier disciplinaire.

Il peut, en outre, se faire assister par un défenseur de
son choix.

Art. 66. — La composition et les modalités de
désignation des membres de la commission paritaire
consultative de discipline sont fixées par arrété de
I’autorité chargée de la fonction publique.

Art. 67. — Lorsqu’un agent contractuel fait 1’objet de
poursuites pénales qui ne permettent pas son maintien en
activité, il est immédiatement suspendu. Sa situation
administrative n’est réglée que lorsque la décision de
justice sanctionnant les poursuites pénales est devenue
définitive.

Pendant la suspension, 1’agent concerné ne percoit
aucune rémunération, a 1’exception des prestations a
caractere familial.

Art. 68. — Lorsqu'un agent contractuel est absent
pendant dix (10) jours consécutifs sans justification
valable, 1’autorité administrative compétente procede a la
résiliation du contrat de travail pour abandon de poste,

sans préavis ni indemnité aprés deux (2) mises en
demeure.

Chapitre VIII

De la cessation d’activité

Art. 69. — La relation de travail au titre du régime de la
contractualisation cesse par I’effet de :

— I’expiration du contrat ;

— la démission réguliérement acceptée ;

— la résiliation du contrat sans préavis ni indemnité ;
— le licenciement avec préavis et indemnité ;

— laretraite ;

— le déces.
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Art. 70. — L’agent contractuel peut démissionner a tout
moment sous réserve d’un préavis de dix (10) jours.

Durant cette période, 1’agent est tenu de s’acquitter
normalement des tiches et obligations liées a son emploi.

Art. 71. — Les agents contractuels peuvent faire 1’objet
d’un licenciement pour suppression d’emploi sous réserve
d’un préavis d’un mois.

Dans ce cas, 1’agent bénéficie d’une indemnité de
licenciement d’un montant égal a la derniére rémunération
mensuelle, nette des cotisations de sécurité sociale, pour
chaque année d’activité dans la limite maximale d’une
année.

Art. 72. — A la cessation d’activité, 1’organisme
employeur établit un certificat de travail indiquant la date
de recrutement, la date de cessation de la relation de
travail ainsi que le ou les emplois occupés et les périodes
correspondantes.

Chapitre IX

Dispositions transitoires et finales

Art. 73. — Les agents vacataires et contractuels, en
activité dans les institutions et administrations publiques a
la date d’effet du présent décret, sont classés, en fonction
de leur niveau de qualification et selon le cas :

— soit dans la grille indiciaire des emplois prévue a
I’article 45 ci-dessus ;

— soit dans la grille indiciaire des traitements prévue
par le décret présidentiel n° 07-304 du 17 Ramadhan 1428
correspondant au 29 septembre 2007, susvisé.

Ils bénéficient, en outre, de 1’indemnité d’expérience
professionnelle calculée dans les conditions prévues a
I’article 24 ci-dessus.

Art. 74. — En attendant [’adoption des textes
réglementaires régissant les régimes indemnitaires, les
agents vacataires et contractuels conservent le bénéfice
des primes et indemnités qui leur sont servies a la date
d’effet du présent décret, a ’exception de 1’indemnité
complémentaire de revenu et de 1’indemnité de sujétion
ou toute indemnit€é de méme nature, tel que défini a
I’article 19 du décret présidentiel n° 07-304 du
17 Ramadhan 1428 correspondant au 29 septembre 2007,
susvisé.

Les primes et indemnités demeurent calculées
conformément a la réglementation applicable a la date
d’effet du présent décret.

Art. 75. — La mise en ceuvre du systetme de
rémunération des agents prévus a 1’article 73 ci-dessus
intervient dans le respect des droits acquis.

Lorsque la rémunération d’un agent contractuel ou
vacataire est inférieure ou égale a celle qui lui était servie
a la date d’effet du présent décret, il lui est octroyé un
différentie]l de revenu dont le montant est égal a la
différence entre les deux rémunérations.

L’agent concerné bénéficie, en outre, d’une bonification
de I’'indemnité d’expérience professionnelle a raison de
10% du traitement de base.

Le différentiel de revenu et la bonification de
I’indemnité de 1’expérience professionnelle sont servis en
montants fixes jusqu’a la cessation d’activité de 1’agent
concerné.

Art. 76. — Les personnels étrangers recrutés dans un
cadre contractuel demeurent régis par la réglementation
qui leur est applicable.

Art. 77. — Le présent décret prend effet & compter du
ler janvier 2008.

Art. 78. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Ramadhan 1428 correspondant au
29 septembre 2007.

Abdelaziz BOUTEFLIKA.
R

Décret présidentiel n° 07-309 du 17 Ramadhan 1428
correspondant au 29 septembre 2007 portant
approbation de ’avenant n° 1 au contrat du 24
mars 2001 pour la recherche et I’exploitation
d’hydrocarbures sur le périmétre dénommé
“Gara Tisselit” (Bloc : 245 Sud), conclu a Alger
le 30 juillet 2007 entre la société nationale
“SONATRACH” et la société “Rosneft -
Stroytransgaz Limited”.

Le Président de la République,
Sur le rapport du ministre de I’énergie et des mines,

Vu la Constitution, notamment ses articles 77-6° et 125
(alinéa ler) ;

Vu la loi n° 90-30 du ler décembre 1990 portant loi
domaniale ;

Vu la loi n° 05-07 du 19 Rabie El Aouel 1426
correspondant au 28 avril 2005, modifiée et complétée,
relative aux hydrocarbures, notamment ses articles 30 et
102 ;

Vu le décret présidentiel n° 95-102 du 8 Dhou El Kaada
1415 correspondant au 8 avril 1995 portant création du
Conseil national de 1’énergie ;

Vu le décret présidentiel n° 98-48 du 14 Chaoual 1418
correspondant au 11 février 1998, modifié et complété,
portant statuts de la société nationale pour la recherche, la
production, le transport, la transformation et la
commercialisation des hydrocarbures «<SONATRACH>» ;

Vu le décret présidentiel n® 07-73 du 11 Safar 1428
correspondant au ler mars 2007 portant approbation des
contrats pour la  recherche et I’exploitation
d’hydrocarbures, conclus a Alger le 18 mars 2006 entre
I’agence nationale pour la valorisation des ressources en
hydrocarbures (ALNAFT) et SONATRACH - SPA ;
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a - les litiges découlant des contrats ou autres
contentieux de droit privé dans lesquels 1'Université est
partie prenante, et

b - tout litige impliquant les personnels de l'institut,
officiels ou experts, en raison de l'immunité que leur
confere leur statut officiel, si ladite immunité n'a pas été
levée par le secrétaire général.

2. Tout litige entre les Parties concernant 1'interprétation
ou l'application du présent accord ou de tout accord
supplémentaire, qui n'est pas réglé par consultation,
négociation ou autre mode convenu de réglement, sera
soumis, a la demande de 1'une ou l'autre des parties, a un
tribunal de trois arbitres. Chaque partie désigne un arbitre,
et les deux arbitres, ainsi nommés, en désignent un
troisiéme, qui sera Président. Si dans les trente (30) jours,
a compter de la demande d'arbitrage, aucune des deux
parties n'a désigné un arbitre, ou si dans les quinze (15)

Article 18
Dispositions finales

1. Le présent accord et tous les amendements qui y
seront apportés entreront en vigueur lorsque les
parties se seront notifiées par échange de lettres, et quand
les procédures formelles respectives auraient &té
accomplies.

Cet accord sera appliqué provisoirement dés sa
signature.

2. Le présent accord cessera d'étre en vigueur :

a - par consentement mutuel entre 1'Université et le
Gouvernement, par écrit, qui indiquera la date effective
d'expiration ; ou

b - si le mandat de la création de l'institut est
résilié ou si l'institut est transféré hors du territoire
de  1'Algérie, étant entendu que les dispositions
pertinentes en rapport avec la cessation ordonnée des
activités de l'institut en Algérie et la disposition de ses
biens y demeurent applicables aussi longtemps que

jours de la désignation des deux arbitres, le troisiéme necessaire.

arbitre n'a pas été€ désigné, chacune des deux parties peut
demander au Président de la Cour internationale de justice
de désigner un arbitre.

En foi de quoi, les représentants, diment autorisé€s, ont
signé a Alger, le 22 décembre 2013, en trois exemplaires
originaux, en langue anglaise, arabe et frangaise, les trois
(3) textes faisant également foi.

3. La procédure d'arbitrage doit étre déterminée par les
arbitres et les frais d'arbitrage seront supportés par les
parties comme déterminés par les arbitres. La sentence
arbitrale doit contenir un énoncé des motifs sur lesquels
elle est fondée et doit étre admise par les parties en tant
que verdict définitif du litige, méme si elle est rendue par
défaut de 1'une des parties.

Pour le Gouvernement
de la République algérienne
démocratique et populaire

Fouad BOUATTOURA

Pour I’Université des
Nations Unies

David M. MALONE

Directeur général du protocole ecteur de 1'Université

des Nations Unies

Ministere des affaires étrangeres

DECRETS

Décret présidentiel n® 15-125 du 25 Rajab 1436 correspondant au 14 mai 2015 portant nomination des membres du
Gouvernement.

Le Président de la République, ministre de la défense nationale,
Vu la Constitution, notamment ses articles 77 (5 et 8) et 79 (alinéa ler) ;

Vu le décret présidentiel n° 14-145 du 28 Joumada Ethania 1435 correspondant au 28 avril 2014 portant nomination de
M. Abdelmalek SELLAL, Premier ministre ;

Vu le décret présidentiel n° 14-154 du 5 Rajab 1435 correspondant au 5 mai 2014 portant nomination des membres du
Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 13-313 du 5 Dhou El Kaada 1434 correspondant au 11 septembre 2013 portant nomination de
M. Ahmed NOUI, ministre, secrétaire général du Gouvernement ;
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Décréte :

Article ler. — Sont nommés Mesdames et Messieurs :

Abdelmalek SELLAL.................... Premier ministre,

Ramtane LAMAMRA................... Ministre d'Etat, ministre des affaires étrangeres et de la coopération internationale,

Le Général de corps d’armée

Ahmed GAID SALAH ................ Vice-ministre de la défense nationale, chef d'Etat-major de 1'Armée Nationale Populaire,
Nour-Eddine BEDOUL.................. Ministre de l'intérieur et des collectivités locales,

Tayeb LOUH.........cccooveveverienene. Ministre de la justice, garde des sceaux,

Abderrahmane BENKHALFA...... Ministre des finances,

Abdelkader MESSAHEL.............. Ministre des affaires maghrébines, de 1'union africaine et de la ligue des Etats arabes,

Abdesselem BOUCHOUAREB.... Ministre de ’industrie et des mines,

Salah KHEBRI............cccccoovrnne.n. Ministre de I'énergie,

Tayeb ZITOUNL...........ccoevevenee. Ministre des moudjahidine,

Mohamed AISSA..........ccceveenenee. Ministre des affaires religieuses et des wakfs,

Amara BENYOUNES................... Ministre du commerce,

Amar GHOUL.......ooovvveeeeeeee. Ministre de I’aménagement du territoire, du tourisme et de 1’artisanat,
Abdelkader KADL........c.ccooueeune.... Ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Abdelouahab NOURLI.................... Ministre des ressources en eau et de I’environnement,

Abdelmadjid TEBBOUNE............ Ministre de 1'habitat, de I'urbanisme et de la ville,

Abdelkader OUALLL...................... Ministre des travaux publics,

Boudjema TALAL.........cccocvvrunne.e. Ministre des transports,

Nouria BENGHABRIT................. Ministre de I'éducation nationale,

Tahar HADJAR.......ovveeeeeeeeeeennn. Ministre de l'enseignement supérieur et de la recherche scientifique,

Mohamed MEBARKI................... Ministre de la formation et de I'enseignement professionnels,

Mohamed El GHAZI..................... Ministre du travail, de I'emploi et de la sécurité sociale,

Azzedine MIHOUBL.................... Ministre de la culture,

Mounia MESLEM......ccccveeeveeennn.e. Ministre de la solidarité nationale, de la famille et de la condition de la femme,
Tahar KHAOUA.........ccccovvvunnnee. Ministre des relations avec le Parlement,

Abdelmalek BOUDIAF................. Ministre de la santé, de la population et de la réforme hospitaliére,

Abdelkader KHEMRIL.................... Ministre de la jeunesse et des sports,

Hamid GRINE........c.cccouvniniirennnn. Ministre de la communication,

Houda Imane FARAOUN............. Ministre de la poste et des technologies de l'information et de la communication,
Sid Ahmed FERROUKHI............. Ministre de la péche et des ressources halieutiques,

Hadji BABA AMML...................... Ministre délégué aupres du ministre des finances, chargé du budget et de la prospective,
Aicha TAGABOU.........cooveevnn. Ministre déléguée aupres du ministre de I’aménagement du territoire, du tourisme et de

Partisanat, chargée de I’artisanat.

Art. 2. — Sont abrogées toutes dispositions contraires au présent décret, notamment le décret présidentiel n® 14-145
du 28 Joumada Ethania 1435 correspondant au 28 avril 2014 portant nomination du Premier ministre et le décret
présidentiel n® 14-154 du 5 Rajab 1435 correspondant au 5 mai 2014 portant nomination des membres du Gouvernement.

Art. 3. — Le présent décret sera publié€ au Journal officiel de 1a République algérienne démocratique et populaire.

Fait a Alger, le 25 Rajab 1436 correspondant au 14 mai 2015.
Abdelaziz BOUTEFLIKA.
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JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 40 41

DECRETS

Décret présidentiel n° 15-193 du 7 Chaoual 1436
correspondant au 23 juillet 2015 mettant fin aux
fonctions de membres du Gouvernement.

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment son article 77-8 ;

Vu le décret présidentiel n° 15-125 du 25 Rajab 1436
correspondant au 14 mai 2015 portant nomination des
membres du Gouvernement ;

Décréte :

Article ler. — Il est mis fin aux fonctions de MM. :
— Amara BENYOUNES, ministre du commerce ;

— Abdelkader KADI, ministre de 1’agriculture et du
développement rural ;

— Abdelkader KHEMRI, ministre de la jeunesse et des
sports ;

— Sid Ahmed FERROUKHI, ministre de la péche et
des ressources halieutiques.

Art. 2. — Le présent décret sera publi€¢ au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et

populaire.

Fait a Alger, le 7 Chaoual 1436 correspondant au 23
juillet 2015.

Abdelaziz BOUTEFLIKA.

Décret présidentiel n® 15-194 du 7 Chaoual 1436
correspondant au 23 juillet 2015 modifiant le
décret présidentiel n® 15-125 du 25 Rajab 1436
correspondant au 14 mai 2015 portant
nomination des membres du Gouvernement.

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment son article 79 (alinéa
ler) ;

Vu le décret présidentiel n°® 15-125 du 25 Rajab 1436
correspondant au 14 mai 2015 portant nomination des
membres du Gouvernement ;

Décréte :

Article ler. — Les dispositions de I’article ler du décret
présidentiel n°® 15-125 du 25 Rajab 1436 correspondant au
14 mai 2015, susvisé, sont modifiées comme suit :

— Bekhti BELAIB, ministre du commerce ;

— Sid Ahmed FERROUKHI, ministre de I’agriculture,
du développement rural et de la péche ;

— El-Hadi OULD ALI, ministre de la jeunesse et des
sports.

Art. 2. — Le présent décret sera publi€ au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 7 Chaoual 1436 correspondant au 23
juillet 2015.
Abdelaziz BOUTEFLIKA.

DECISIONS INDIVIDUELLES

Décret présidentiel du 21 Chaidbane 1436
correspondant au 9 juin 2015 mettant fin aux
fonctions du directeur général de D’artisanat a
I’ex-ministére du tourisme et de I’artisanat.

Par décret présidentiel du 21 Chadbane 1436
correspondant au 9 juin 2015, il est mis fin aux fonctions
de directeur général de D’artisanat a 1’ex-ministére du
tourisme et de lartisanat, exercées par M. Ahmed
Benabdelhadi, admis a la retraite.

Décret présidentiel du 21 Chadbane 1436
correspondant au 9 juin 2015 mettant fin aux
fonctions d’un sous-directeur a I’ex-ministere du
tourisme et de I’artisanat.

Par décret présidentiel du 21 Chadbane 1436
correspondant au 9 juin 2015, il est mis fin aux fonctions
de sous-directeur de la réglementation a I’ex-ministére du
tourisme et de Dartisanat, exercées par M. Lakhmissi
Nouioua, admis a la retraite.
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4 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 37

Aouel Chaabane 1432
3 juillet 2011

LOIS

Loi n° 11-10 du 20 Rajab 1432 correspondant au 22
juin 2011 relative a la commune.

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 1, 4, 10, 14,
15, 16, 31 bis, 119, 122, 125,126 et 159 ;

Vu l'ordonnance n° 97-07 du 27 Chaoual 1417
correspondant au 6 mars 1997, modifiée et complétée,
portant loi organique relative au régime électoral ;

Vu l'ordonnance n° 97-09 du 27 Chaoual 1417
correspondant au 6 mars 1997 portant loi organique
relative aux partis politiques ;

Vu la loi n° 63-278 du 26 juillet 1963, modifiée et
complétée, fixant la liste des fétes l€gales ;

Vu I’ordonnance n° 66-155 du 8 juin 1966, modifiée et
complétée, portant code de procédure pénale ;

Vu I’ordonnance n° 66-156 du 8 juin 1966, modifiée et
complétée, portant code pénal ;

Vu I’ordonnance n° 70-20 du 19 février 1970 relative a
I’état civil ;

Vu l'ordonnance n° 75-58 du 26 septembre 1975,
modifiée et complétée, portant code civil ;

Vu l'ordonnance n° 75-59 du 26 septembre 1975,
modifiée et complétée, portant code de commerce ;

Vu I’ordonnance n° 75-74 du 12 novembre 1975 portant
établissement du cadastre général et institution du livret
foncier ;

Vu la loi n°® 76-101 du 9 décembre 1976, modifiée et
complétée, portant code des impdts directs et taxes
assimilées ;

Vu D'ordonnance n° 76-103 du 9 décembre 1976,
modifiée et complétée, portant code du timbre ;

Vu l'ordonnance n° 76-104 du 9 décembre 1976,
modifiée et complétée, portant code des impo6ts indirects ;

Vu l’ordonnance n° 76-105 du 9 décembre 1976,
modifiée et complétée, portant code de I’enregistrement ;

Vu la loi n° 83-11 du 2 juillet 1983, modifiée et
complétée, relative aux assurances sociales ;

Vu la loi n° 83-18 du 23 aott 1983 relative a ’accession
a la propriété fonciere agricole ;

Vu la loi n° 84-09 du 4 février 1984 relative a
I’organisation territoriale du pays ;

Vu la loi n° 84-12 du 23 juin 1984, modifiée et
complétée, portant régime général des foréts ;

Vu la loi n° 84-17 du 7 juillet 1984, modifiée et
complétée, relative aux lois de finances ;

Vu la loi n° 85-05 du 16 février 1985, modifiée et
complétée, relative a la protection et a la promotion de la
santé ;

Vu la loi n° 87-17 du ler aofit 1987 relative a la
protection phytosanitaire ;

Vu la loi n° 88-01 du 12 janvier 1988 portant loi
d’orientation sur les entreprises publiques économiques ;

Vu la loi n° 88-02 du 12 janvier 1988, modifiée et
complétée, relative a la planification ;

Vu la loi n° 88-08 du 26 janvier 1988 relative aux
activités de médecine vétérinaire et a la protection de la
santé animale ;

Vu la loi n° 88-09 du 26 janvier 1988 relative aux
archives nationales ;

Vu la loi n° 89-28 du 31 décembre 1989, modifiée et
complétée, relative aux réunions et manifestations
publiques ;

Vu la loi n°® 90-07 du 3 avril 1990, modifiée, relative a
I’information ;

Vu la loi n° 90-08 du 7 avril 1990, complétée, relative a
la commune ;

Vu la loi n° 90-09 du 7 avril 1990, complétée, relative a
la wilaya ;

Vu la loi n° 90-11 du 21 aodt 1990, modifiée et
complétée, relative aux relations de travail ;

Vu la loi n° 90-21 du 15 aoiit 1990 relative a la
comptabilité publique ;

Vu la loi n° 90-25 du 18 novembre 1990, modifiée et
complétée, portant orientation fonciere ;

Vu la loi n°® 90-29 du ler décembre 1990, modifiée et
complétée, relative a I’aménagement et I’'urbanisme ;

Vu la loi n° 90-30 du ler décembre 1990, modifiée et
complétée, portant loi domaniale ;

Vu la loi n°® 90-31 du 4 décembre 1990 relative aux
associations ;

Vu la loi n° 90-36 du 31 décembre 1990 portant loi de
finances pour 1991 ;

Vu la loi n° 91-10 du 27 avril 1991, modifiée et
complétée, relative aux biens wakfs ;

Vu la loi n° 91-11 du 27 avril 1991, modifiée et
complétée, fixant les régles relatives a I’expropriation
pour cause d’utilit€ publique ;

Vula loi n°® 91-32 du 21 décembre 1991 relative a
la consécration du 18 février journée nationale du Chahid
de la guerre de libération nationale ;

Vu lordonnance n° 95-20 du 19 Safar 1416
correspondant au 17 juillet 1995, modifiée et complétée,
relative a la Cour des comptes ;

Vu l'ordonnance n° 96-01 du 19 Chadbane 1416
correspondant au 10 janvier 1996 fixant les regles
régissant 1’artisanat et les métiers ;
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Vu la loi n° 98-04 du 20 Safar 1419 correspondant au
15 juin 1998 relative a la protection du patrimoine
culturel ;

Vu la loi n° 99-07 du 19 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 5 avril 1999 relative au moudjahid et au
chahid ;

Vu la loi n° 01-10 du 11 Rabie Ethani 1422
correspondant au 3 juillet 2001, modifiée et complétée,
portant loi miniére ;

Vu la loi n° 01-11 du 11 Rabie Ethani 1422
correspondant au 3 juillet 2001 relative a la péche et a
I’aquaculture ;

Vu la loi n° 01-13 du 17 Joumada El Oula 1422
correspondant au 7 aott 2001 portant orientation et
organisation des transports terrestres ;

Vu la loi n° 01-14 du 29 Joumada El Oula 1422
correspondant au 19 aoit 2001, modifiée et complétée,
relative a 'organisation, la sécurité et a la police de la
circulation routiére ;

Vu lordonnance n° 01-03 du Aouel Joumada
Ethania 1422 correspondant au 20 aout 2001,
modifiée et complétée, relative au développement de
I’investissement ;

Vu la loi n° 01-18 du 27 Ramadhan 1422
correspondant au 12 décembre 2001 portant loi
d’orientation sur la promotion de la petite et moyenne
entreprise (P.M.E) ;

Vu la loi n° 01-19 du 27 Ramadhan 1422 correspondant
au 12 décembre 2001 relative a la gestion, au contréle et
a I’élimination des déchets ;

Vu la loi n° 01-20 du 27 Ramadhan 1422 correspondant
au 12 décembre 2001 relative a 1'aménagement et au
développement durable du territoire ;

Vu la loi n° 01-21 du 7 Chaoual 1422 correspondant au
22 décembre 2001 portant loi de finances pour 2002,
notamment son article 40 ;

Vu la loi n° 02-01 du 22 Dhou El Kaada 1422
corrrespondant au 5 février 2002 relative a 1’électricité et
a la distribution du gaz par canalisation ;

Vu la loi n° 02-02 du 22 Dhou El Kaada 1422
corrrespondant au 5 février 2002 relative a la protection et
a la valorisation du littoral ;

Vu la loi n° 02-08 du 25 Safar 1423 correspondant au 8
mai 2002 relative aux conditions de création des villes
nouvelles et de leur aménagement ;

Vu la loi n° 02-09 du 25 Safar 1423 correspondant au 8
mai 2002 relative a la protection et a la promotion des
personnes handicapées ;

Vu la loi n° 03-02 du 16 Dhou El Hidja 1423
correspondant au 17 février 2003 fixant les regles
générales d’utilisation et d’exploitation touristique des
plages ;

Vu la loi n° 03-03 du 16 Dhou El Hidja 1423
correspondant au 17 février 2003 relative aux zones
d’expansion et sites touristiques ;

Vu la loi n° 03-10 du 19 Joumada El Oula 1424
correspondant au 19 juillet 2003 relative a la
protection de l'environnement dans le cadre du
développement durable ;

Vu l'ordonnance n° 03-12 du 27 Joumada Ethania 1424
correspondant au 26 aolit 2003 relative a 1'obligation
d'assurance contre les catastrophes naturelles et a
I'indemnisation des victimes ;

Vu la loi n° 04-02 du 5 Joumada El Oula 1425
correspondant au 23 juin 2004 fixant les reégles
applicables aux pratiques commerciales ;

Vu la loi n° 04-03 du 5 Joumada El Oula 1425
correspondant au 23 juin 2004 relative a la protection des
zones de montagnes dans le cadre du développement
durable ;

Vu la loi n° 04-07 du 27 Joumada Ethania 1425
correspondant au 14 aodt 2004 relative a la chasse ;

Vu la loi n° 04-08 du 27 Joumada Ethania 1425
correspondant au 14 aolit 2004 relative aux conditions
d’exercice des activités commerciales ;

Vu la loi n° 04-20 du 13 Dhou El Kaada 1425
correspondant au 29 décembre 2004 relative a la
prévention des risques majeurs et a la gestion des

catastrophes dans le cadre du développement durable ;

Vu la loi n° 05-07 du 19 Rabie El Aouel 1426
correspondant au 28 avril 2005, modifiée et complétée,
relative aux hydrocarbures ;

Vu la loi n° 05-12 du 28 Joumada Ethania 1426
correspondant au 4 aott 2005, modifiée et complétée,
relative a ’eau ;

Vu [l'ordonnance n° 05-06 du 18 Rajab 1426
correspondant au 23 aotit 2005 relative a la lutte contre la
contrebande ;

Vu la loi n° 06-01 du 21 Moharram 1427 correspondant
au 20 février 2006, complétée, relative a la prévention et
a la lutte contre la corruption ;

Vu I’ordonnance n° 06-02 bis du 29 Moharram 1427
correspondant au 28 février 2006 fixant les conditions et
regles d’exercice des cultes autres que musulman ;

Vu l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de
la fonction publique;

Vu la loi n° 06-06 du 21 Moharram 1427 correspondant
au 20 février 2006 portant loi d’orientation de la ville ;

Vu la loi n° 06-21 du 20 Dhou El kaada 1427
correspondant au 11 décembre 2006 relative aux mesures
d’encouragement et d’appui a la promotion de I’emploi ;

Vu [l'ordonnance n° 07-01 du 11 Safar 1428
correspondant au ler mars 2007 relative aux
incompatibilités et obligations particuliéres attachées a
certains emplois et fonctions ;

Vu la loi n° 07-02 du 9 Safar 1428 correspondant au 27
février 2007 portant institution des procédures de
constatation du droit de propriété immobiliere et de
délivrance de titres de propriété par voie d’enquéte
fonciere ;

Vu la loi n° 07-06 du 25 Rabie Ethani 1428
correspondant au 13 mai 2007 relative a la gestion, a la
protection et au développement des espaces verts ;
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Vu la loi n° 07-11 du 15 Dhou El Kaada 1428
correspondant au 25 novembre 2007, modifiée, portant
systéme comptable financier ;

Vu l'ordonnance n° 08-04 du Aouel Ramadhan 1429
correspondant au ler septembre 2008 fixant les conditions
et modalités de concession des terrains relevant du
domaine privé de I'Etat destinés a la réalisation de projets
d'investissement ;

Vu la loi n° 08-07 du 16 Safar 1429 correspondant au
23 février 2008 portant loi d’orientation de la formation et
de I’enseignement professionnels ;

Vu la loi n° 08-09 du 18 Safar 1429 correspondant au
25 février 2008 portant code de procédure civile et
administrative ;

Vu la loi n° 08-11 du 21 Joumada Ethania 1429
correspondant au 25 juin 2008 relative aux conditions
d’entrée, de séjour et de circulation des étrangers en
Algérie ;

Vu la loi n® 08-15 du 17 Rajab 1429 correspondant au
20 juillet 2008 fixant les regles de mise en conformité des
constructions et leur achévement ;

Vu la loi n° 08-16 du Aouel Chadbane 1429
correspondant au 3 aoGt 2008 portant orientation agricole ;

Vu la loi n° 09-03 du 29 Safar 1430 correspondant au
25 février 2009 relative a la protection du consommateur
et a la répression des fraudes ;

Apres avis du Conseil d’état ;

Apres adoption par le Parlement ;
Promulgue la loi dont la teneur suit :

PREMIERE PARTIE
DISPOSITIONS PRELIMINAIRES

TITRE I
PRINCIPES DE BASE
Article ler. — La commune est la collectivité

territoriale de base de 1’Etat.

Elle est dotée de la personnalit¢é morale et de
’autonomie financiére.

Elle est créée par la loi.

Art. 2. — La commune est 1’assise territoriale de la
décentralisation et le lieu d’exercice de la citoyenneté.
Elle constitue le cadre de participation du citoyen a la
gestion des affaires publiques.

Art. 3. — La commune exerce ses prérogatives dans
tous les domaines de compétence qui lui sont dévolus par
la loi.

Elle concourt avec 1’Etat, notamment, a 1’administration
et a 1’aménagement du territoire, au développement
économique, social et culturel, a la sécurité, ainsi qu’a la
protection et I’amélioration du cadre de vie des citoyens.

Art. 4. — La commune doit s’assurer de la disponibilité
des ressources financieéres nécessaires aux charges et
missions qui lui sont légalement dévolues dans chaque
domaine.

Toute mission nouvelle dévolue ou transférée par I’Etat
a la commune s'accompagne de 1'affectation concomitante
des ressources financi¢res nécessaires a sa prise en charge
permanente.

Art. 5. — Toute réduction des recettes fiscales de la
commune résultant d’une mesure prise par I’Etat portant
exonération fiscale, réduction des taux ou suppression
d’un impdt, doit étre compensée par un produit fiscal au
moins égal au montant différentiel au moment du
recouvrement.

TITRE I
DU NOM, DU TERRITOIRE ET DU CHEF-LIEU
DE LA COMMUNE
Art. 6. — La commune a un nom, un territoire et un

chef-lieu.

Art. 7. — Le changement de nom d'une commune et/ou
la désignation ou le transfert de son chef-lieu sont fixés
par décret présidentiel, pris sur rapport du ministre chargé
de lintérieur, aprés avis du wali, et délibération de
I’assemblée populaire communale concernée.

L’assemblée populaire de wilaya en est informée.

Art. 8. — La commune matérialise les limites de son
territoire en mettant en ceuvre toutes les mesures
techniques et matérielles y afférentes.

Les modalités d’application du présent article sont
définies par voie réglementaire.

Art. 9. — Le rattachement d'une partie du territoire
d'une commune ou plus de la méme wilaya, a une autre
commune ou plus, s’effectue en vertu d'un décret
présidentiel, pris sur rapport du ministre chargé de
Iintérieur, aprés avis du wali et avis de I’assemblée
populaire de wilaya et délibération des assemblées
populaires communales concernées.

Art. 10. — Lorsqu’une commune ou plus, ou une
portion de commune ou plus, est rattachée a une autre
commune, ’ensemble de ses droits et obligations est

transféré a la commune a laquelle elle est rattachée.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

TITRE III

LA PARTICIPATION DES CITOYENS
A LA GESTION DES AFFAIRES
DE LA COMMUNE

Art. 11. — La commune constitue le cadre
institutionnel d’exercice de la démocratie au niveau local
et de gestion de proximité.
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L’assemblée populaire communale prend toute mesure
pour informer les citoyens des affaires les concernant et
les consulter sur les choix des priorités d'aménagement et
de développement économique, social et culturel, dans les
conditions définies par la présente loi.

Dans ce domaine, notamment, les supports et les médias
disponibles peuvent étre utilisés.

L’assemblée populaire communale peut également
présenter un exposé sur ses activités annuelles devant les
citoyens.

Art. 12. — Pour réaliser les objectifs de démocratie
locale, dans le cadre de la gestion de proximité visée a
l'article 11 ci-dessus, 1’assemblée populaire communale
veille a mettre en place un encadrement adéquat des
initiatives locales, visant a intéresser et a inciter les
citoyens a participer au réeglement de leurs problémes et a
I’amélioration de leurs conditions de vie.

L’organisation de ce cadre s’effectue conformément a la
législation et a la réglementation en vigueur.

Art. 13. — Le président de 1’assemblée populaire
communale peut, chaque fois que les affaires de la
commune 1’exigent, faire appel, a titre consultatif, a toute
personnalité locale, a tout expert et/ou tout représentant
d’association locale diiment agréée qui, en raison de ses
compétences ou de la nature de ses activités, est
susceptible d’apporter toutes contributions utiles aux
travaux de 1’assemblée ou de ses commissions.

Art. 14. — Toute personne peut consulter les extraits
des délibérations de 1’assemblée populaire communale
ainsi que les arrétés communaux. Toute personne ayant
intérét peut également en obtenir copie totale ou partielle,
a ses frais, sous réserve des dispositions de 1’article 56
ci-dessous.

Les modalités d’application du présent article sont
définies par voie réglementaire.

DEUXIEME PARTIE
DES ATTRIBUTIONS DE LA COMMUNE

TITRE I

DES INSTANCES ET DES STRUCTURES
DE LA COMMUNE

Art. 15. — La commune dispose :

— d’une instance délibérante : 1’assemblée populaire
communale ;

— d’un organe exécutif, présidé par le président de
I’assemblée populaire communale.

— d’une administration animée par le secrétaire général
de la commune, sous lautorit¢ du président de
I’assemblée populaire communale ;

Les instances de la commune inscrivent leur action dans
le cadre de la législation et de la réglementation en
vigueur.

Chapitre ler

De I’assemblée populaire communale

Section 1

Du fonctionnement de I’assemblée
populaire communale

Art. 16. — L'assemblée populaire communale se réunit
en session ordinaire, tous les deux (2) mois. La durée de
chaque session n'exceéde pas cinq (5) jours. L’assemblée
populaire communale élabore et adopte son reglement
intérieur a sa premiere session.

Le réglement intérieur-type et son contenu sont fixés
par voie réglementaire.

Art. 17. — L'assemblée populaire communale peut se
réunir en session extraordinaire chaque fois que les
affaires de la commune le commandent, a la demande de
son président, des deux tiers (2/3) de ses membres, ou a la
demande du wali.

Art. 18. — En cas de circonstances exceptionnelles
liées a un péril imminent ou a une grande catastrophe,
I’assemblée populaire communale se réunit de plein droit.

Le wali en est immédiatement informé.

Art. 19. — L'assemblée populaire communale tient ses
sessions au siege de la commune.

Toutefois, en cas de force majeure avérée empéchant
I’acceés au siege de la commune, elle se réunit dans un
autre lieu du territoire de la commune.

L’assemblée populaire communale peut également se
réunir dans un autre lieu, en dehors du territoire
communal, que le wali désigne en concertation avec le
président de I’assemblée populaire communale.

Art. 20. — La date et 'ordre du jour des sessions de
l'assemblée populaire communale sont fixés par le
président de l'assemblée populaire communale, en
concertation avec I’instance exécutive.

Art. 21. — Les convocations aux sessions de
I'assemblée populaire communale sont adressées par son
président. Elles sont mentionnées au registre des
délibérations de la commune.

Les convocations sont remises, accompagnées du projet
de l'ordre du jour, par pli porté aux membres de
l'assemblée populaire communale, a domicile, dix (10)
jours francs au moins avant la date d'ouverture de la
session, contre accusé de réception.

En cas d’urgence, ce délai peut étre réduit, sans
toutefois étre inférieur a un jour franc. Dans ce cas, le
président de 1'assemblée populaire communale prend les
mesures nécessaires pour la remise des convocations.

Art. 22. — Deés la convocation des membres de
I’assemblée populaire communale, le projet de 1’ordre du
jour des réunions est affiché a 1’entrée de la salle des
délibérations et dans les sites réservés a 1I’information du
public.
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L’assemblée populaire communale approuve les points
inscrits a I'ordre du jour de sa réunion. Elle peut y
inscrire des points supplémentaires.

Art. 23. — L'assemblée populaire communale ne peut
valablement se réunir qu’en présence de la majorité
absolue de ses membres en exercice.

Quand, aprés la premiere convocation, l'assemblée
populaire communale ne s'est pas réunie faute de quorum
1égal, les délibérations prises aprés la deuxieme
convocation, a cinq (5) jours francs au moins d’intervalle,
sont valables quel que soit le nombre des membres
présents.

Art. 24. — Le membre de I’assemblée populaire
communale, empéché d’assister a une séance ou une
session, peut donner mandat, par écrit, a un autre membre
de l'assemblée de son choix, pour voter en son nom.

Le méme membre ne peut étre porteur que d’un seul
mandat.

Le mandat n’est valable que pour une seule séance ou
session.

Art. 25. — La procuration est établie a la demande du
mandant par devant toute autorité habilitée a cet effet.

La séance ou la session pour laquelle le mandat est
établi est expressément précisée.

Art. 26. — Les séances de l'assemblée populaire
communale sont publiques. Elles sont ouvertes aux
citoyens de la commune et & tout citoyen concerné par
I’objet de la délibération.

Toutefois, 'assemblée populaire communale délibére a
huis clos, pour :

— I'examen des cas disciplinaires des €lus ;

— l’examen de questions liées a la préservation de
’ordre public.

Art. 27. — La police des débats est assurée par le
président de la séance. Il peut faire expulser, apres
avertissement, toute personne qui n’est pas membre de
I’assemblée, qui en trouble le bon déroulement.

Art. 28. — Aucun membre de 1’assemblée populaire
communale ne doit assister a une séance délibérant sur un
objet qui le concerne ou [Dintéresse, au sens des
dispositions de I’article 60 de la présente loi. Le président
de séance doit s’en assurer.

Art. 29. — Le secrétariat de séance est assuré par le
secrétaire général de la commune, et sous la diligence du
président de I’assemblée populaire communale.

Art. 30. — A T’exception de celles relatives a 1’ordre
public et aux cas disciplinaires des élus, les délibérations
sont affichées a la diligence du président de I'assemblée
populaire communale, dans les sites réservés a l'affichage
et a l'information du public, et sont publiées par tout autre
moyen d’information, dans les huit (8) jours qui suivent
leur entrée en vigueur, conformément aux dispositions de
la présente loi.

Section 2

Des commissions de I’assemblée
populaire communale

Art. 31. — L’assemblée populaire communale forme,
en son sein, des commissions permanentes pour les
questions relevant de son domaine de compétence,
notamment celles relatives a :

— 1'économie, les finances et I’investissement ;

— la santé, [D’hygicne et la protection de
I’environnement ;

— l'aménagement du territoire, l'urbanisme, le

tourisme et 1’artisanat ;
— I’hydraulique, 1’agriculture et la péche ;

— les affaires sociales, culturelles, sportives et de
jeunesse.

Le nombre des commissions permanentes est fixé
comme suit :

— trois (3) commissions pour les communes de 20.000
habitants ou moins ;

— quatre (4) commissions pour les communes de
20.001 a 50.000 habitants ;

— cinq (5) commissions pour les communes de 50.001
a 100.000 habitants ;

— six (6) commissions pour les communes de plus de
100.000 habitants.

Art. 32. — Les commissions permanentes sont
constituées par délibération adoptée a la majorité des
membres de [’assemblée populaire communale, sur
proposition du président de 1’assemblée populaire
communale.

La commission élabore son réglement intérieur et le

soumet pour approbation a I’assemblée populaire
communale.

Art. 33. — L’assemblée populaire communale peut
constituer en son sein une commission ad hoc pour
examiner un objet précis, relevant de son domaine de
compétence tel que défini par la présente loi.

La commission ad hoc est constituée, sur proposition du
président de 1’assemblée populaire communale, par
délibération de I’assemblée, adoptée a la majorité de ses
membres.

La commission présente ses conclusions au président de
I’assemblée populaire communale.

Art. 34. — L’objet, la fin de mission et les délais
impartis a la commission ad hoc prévue a ’article 33
ci-dessus, pour l'accomplissement de sa mission, sont
express€ément énoncés dans la délibération qui I’a
instituée.

Art. 35. — La composition des commissions visées
aux articles 32 et 33 ci-dessus doit assurer une
représentation proportionnelle reflétant la composante
politique de 1’assemblée populaire communale.
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Art. 36. — Chaque commission €lit en son sein un Art. 42. — Le membre de 1’assemblée populaire
président. communale adresse sa démission au président de

Le président de I’assemblée populaire communale
informé, les commissions se réunissent sur convocation de
leur président. Elles peuvent recourir a la consultation,
conformément aux dispositions de D’article 13 ci-dessus.

Le secrétariat de séance est assuré par un fonctionnaire
de la commune.

Section 3

Du statut de I'élu communal

Art. 37. — Sous réserve des dispositions de l'article 76
de la présente loi, le mandat €lectif est gratuit. Les €lus
bénéficient d'indemnités et d’une prime appropriée a
I'occasion de la tenue des sessions de I’assemblée.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 38. — Les employeurs sont tenus d'accorder a leur
personnel, membres dune assemblée populaire
communale, le temps nécessaire pour l'exercice de leur
mandat électif.

La convocation aux travaux de 1’assemblée et aux
sessions de formation organisées au profit des €lus tient
lieu de justification d'absence.

Sous réserve des dispositions de D’article 76 de la
présente loi, le temps consacré a 1'exercice du mandat, par
I’élu non permanisé, est rémunéré par l'employeur. La
suspension de travail prévue au présent article ne peut
constituer une cause de rupture de contrat de travail par
I'employeur.

L’¢élu bénéficie des droits li€s a sa carriére durant toute
la période consacrée a son mandat électif.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 39. — L’élu communal est tenu de suivre les cycles
de formation et de perfectionnement li€s a la gestion de la
commune, organisés a son intention.

Art. 40. — La qualité¢ d'élu se perd apres déces,
démission, exclusion ou empéchement 1égal.

L’assemblée populaire communale en prend acte par
délibération et en informe diiment le wali.

Art. 41. — En cas de déces, de démission, d’exclusion
ou d'empéchement légal d'un élu de I’assemblée populaire
communale, il est procédé a son remplacement, dans un
délai n'excédant pas un (1) mois, par le candidat venant
immédiatement apres le dernier élu de la méme liste, par
arrété du wali.

l'assemblée populaire communale, par pli porté, contre
accusé de réception.

L’assemblée populaire communale en prend acte par
délibération lors de la premiére session.

Art. 43. — L’¢lu faisant I’objet de poursuites judiciaires
pour crime ou délit en rapport avec les deniers publics ou
pour atteinte a I’honneur ou ayant fait I’objet de mesures
judiciaires ne lui permettant pas de poursuivre
valablement I’exercice de son mandat électif, est suspendu
par arrété du wali, jusqu’a intervention de la décision
définitive de la juridiction compétente.

En cas de jugement définitif I’innocentant, I’élu reprend
automatiquement et immédiatement 1’exercice de son
activité électorale.

Art. 44. — Le membre d’une assemblée populaire
communale ayant fait ’objet d'une condamnation pénale
définitive pour les motifs cit€s a 1’article 43 ci-dessus
est exclu de plein droit de I’assemblée.

Le wali constate cette exclusion par arrété.

Art. 45. — Tout membre d’une assemblée populaire
communale, absent sans motif valable a plus de trois (3)
sessions ordinaires dans la méme année, est déclaré
démissionnaire d’office de I’assemblée.

En cas d’absence de 1’élu a la séance d’audition, malgré
la régularité de la notification, la décision de 1’assemblée
est considérée contradictoire.

L’absence est rendue publique par [’assemblée
populaire communale, aprés audition de 1’élu concerné.
Le wali en est informé.

Section 4

De Ia dissolution et du renouvellement
de I’assemblée populaire communale

Art. 46. — 1l est procédé a la dissolution et au
renouvellement total de I’assemblée populaire
communale :

— en cas de violation de dispositions constitutionnelles

— en cas d’annulation de 1’élection de tous les
membres de I’assemblée ;

— en cas de démission collective des membres de
I’assemblée ;

— lorsque le maintien de I’assemblée est source de
dysfonctionnements graves, diiment constatés, dans la
gestion communale ou de nature a porter atteinte aux
intéréts et a la quiétude du citoyen ;

— lorsque le nombre des €lus est devenu inférieur a la
majorité absolue, malgré la mise en ceuvre des
dispositions de I’article 41 ci-dessus ;
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— en cas de dissensions graves entre les membres de
I’assemblée  populaire communale, empéchant le
fonctionnement normal des organes de la commune et
apreés mise en demeure de I’assemblée par le wali, restée
sans effet ;

— dans le cas de fusion, de rattachement ou de
fractionnement de communes ;

— en cas de circonstances exceptionnelles ne
permettant pas l'installation de I'assemblée €lue.

Art. 47. — La dissolution et le renouvellement de
I’assemblée populaire communale sont prononcés par
décret présidentiel, pris sur rapport du ministre chargé de
Iintérieur.

Art. 48. — En cas de dissolution de 1’assemblée
populaire communale, le wali désigne dans les dix (10)
jours qui suivent la dissolution de l'assemblée, un
administrateur et deux assistants, le cas échéant, chargés
de gérer les affaires de la commune.

Les fonctions de ces derniers prennent fin de plein droit,
des que la nouvelle assemblée est installée.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 49. — Les élections pour le renouvellement de
I’assemblée populaire communale dissoute ont lieu dans
un délai maximum de six (6) mois a compter de la date de
la dissolution. En tout état de cause, elles ne peuvent avoir
lieu a moins d’une (1) année de la fin du mandat électif.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 50. — Le mandat d'une assemblée renouvelée
expire au terme de la période restant a courir jusqu'au
renouvellement général des assemblées populaires
communales.

Art. 51. — En cas de circonstances exceptionnelles,
empéchant la tenue des €lections dans la commune, et
apres rapport du ministre chargé de I’intérieur, présenté en
Conseil des ministres, un administrateur est désigné par le
wali, pour gérer les affaires de la commune.

L’administrateur exerce, sous l'autorité du wali, les
pouvoirs dévolus, en vertu de la législation et de la
réglementation, a 1’assemblée populaire communale et a
son président. Sa mission prend fin de plein droit deés
I’installation de la nouvelle assemblée.

Les é€lections de I’assemblée populaire communale ont
lieu dés que les conditions requises a leur organisation
sont de nouveau réunies.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Section 5

Du régime des délibérations

Art. 52. — L’assemblée populaire communale régle par
délibération les affaires relevant de ses compétences.

Art. 53.— Les délibérations et travaux de 1’assemblée
populaire communale doivent se dérouler et &tre rédigés
en langue arabe.

Art. 54. — Sauf les cas expressément prévus par la
présente loi, les délibérations sont prises a la majorité
simple de ses membres présents ou représentés au moment
du vote. En cas de partage €gal des voix, celle du
président est prépondérante.

Art. 55. — Les délibérations sont établies et transcrites
par ordre chronologique sur un registre ad hoc, coté et
paraphé par le président du tribunal territorialement
compétent.

Ces délibérations sont signées séance tenante par tous
les membres de 1’assemblée présents au moment du vote
et adressées dans un délai de huit (8) jours par le président
de I’assemblée populaire communale au wali qui en
accuse réception.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 56. — Sous réserve des dispositions des articles
57, 59 et 60 ci-dessous, les délibérations de 1’assemblée
populaire communale sont exécutoires de plein droit
vingt-et-un (21) jours apres leur dépdt a la wilaya.

Art. 57. — Ne sont exécutoires qu’apres avoir été
approuvées par le wali, les délibérations portant sur :

— les budgets et les comptes ;

— T’acceptation de dons et legs étrangers ;

— les conventions de jumelage ;

— les aliénations du patrimoine communal.

Art. 58. — Lorsque le wali saisi, aux fins d'approbation
pour les cas prévus a l'article 57 ci-dessus, n'a pas fait
connaitre sa décision dans un délai de trente (30) jours a

compter de la date de dépét de la délibération a la wilaya,
celle-ci est considérée comme approuvée.

Art. 59. — Sont nulles de plein droit les délibérations
de I’assemblée populaire communale :

— prises en violation de la Constitution et non
conformes aux lois et réglements ;

— portant atteinte aux symboles et attributs de 'Etat ;

— non rédigées en langue arabe .

La wali constate par arrété la nullité de la délibération.
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Art. 60. — Lorsque le président de l'assemblée
populaire communale ou tout autre membre de
I'assemblée sont en situation de conflit d’intéréts avec
ceux de la commune, de leur fait personnel, du fait de leur
conjoint, ou du fait de leurs ascendants, descendants
jusqu’au quatrieme degré , ou en tant que mandataires, ils
ne peuvent prendre part a la délibération traitant de cet
objet. Dans le cas contraire, la délibération est nulle.

Cette nullité est constatée par arrété motivé du wali.

Tout membre de 1’assemblée populaire communale se
trouvant dans une situation de conflit d’intérét est tenu de
le déclarer au président de l'assemblée populaire
communale.

Dans le cas ou le président de I’assemblée populaire
communale est dans une situation de conflit d’intérét,
celui-ci doit le déclarer a [D’assemblée populaire
communale.

Art. 61. — Dans les conditions et formes prévues par la
loi, le président de 1'assemblée populaire communale peut
introduire, soit un recours administratif, soit un recours
judiciaire auprés de la juridiction administrative
compétente, contre 1’arrété du wali portant annulation ou
refus d’approbation d’une délibération.

Chapitre 2

Du président de 1'assemblée populaire communale

Art. 62. — Le président de 1’assemblée populaire
communale est ¢élu pour le mandat électoral
conformément aux dispositions de la présente loi.

Le président de 1’assemblée populaire communale
exerce des pouvoirs, au nom de la collectivité territoriale
qu’il représente, et au nom de I’Etat.

Art. 63. — Le président de 1’assemblée populaire
communale est tenu de résider en permanence et de
manicre effective sur le territoire de la commune. Dans les
cas exceptionnels, le wali peut y déroger.

Section 1

Du président de I’assemblée populaire communale
et de son statut particulier

Art. 64. — Dans les quinze (15) jours qui suivent la
proclamation des résultats des élections, les €lus sont
conviés par le wali pour l'installation de 1’assemblée
populaire communale.

Art. 65. — Est déclaré président de I’assemblée
populaire communale le candidat, téte de liste, ayant
obtenu la majorité des voix.

En cas d’égalité des voix, est déclaré président le (la)
plus jeune des candidats.

Art. 66. — Le proces-verbal d’installation du président
de I’assemblée populaire communale est transmis au wali.
Il est rendu public par voie d'affichage au si¢ge de la
commune, des antennes administratives et des délégations
communales prévues par la présente loi.

Art. 67. — Le président élu est installé dans ses
fonctions, au cours d’une cérémonie officielle au si¢ge de
la commune, en présence des €lus de l'assemblée
populaire communale, en une séance publique, présidée
par le wali ou son représentant, au plus tard dans les
quinze (15) jours qui suivent I’annonce des résultats du
vote.

En cas de situation exceptionnelle, empéchant
Iinstallation du président de 1’assemblée populaire
communale au siége de D’assemblée populaire
communale, il est fait application de I’article 19 de la
présente loi.

Art. 68. — Un proces-verbal est établi entre le président
de I'assemblée populaire communale sortant et le nouveau
président, dans les huit (8) jours qui suivent son
installation. Une copie de ce proces-verbal est adressée au
wali.

L'assemblée populaire communale en est informée.

Le contenu et les caractéristiques du proces-verbal sont
définis par voie réglementaire.

Le président de 1’assemblée populaire communale
reconduit présente un état sur la situation de la commune
devant les membres de I’assemblée élue.

Art. 69. — Le président de l'assemblée populaire
communale est assisté de deux (2) ou plusieurs
vice-présidents.

Leur nombre est fixé comme suit :

— deux (2) pour les communes disposant d'une
assemblée populaire communale de sept (7) a neuf (9)
sieges ;

— trois (3) pour les communes disposant d'une
assemblée populaire communale de onze (11) sieéges ;

— quatre (4) pour les communes disposant d'une
assemblée populaire communale de quinze (15) siéges ;

— cinq (5) pour les communes disposant d'une
assemblée populaire communale de vingt-trois (23)
sieges ;

— six (6) pour les communes  disposant d'une
assemblée populaire communale de trente-trois (33)
sieges.

Art. 70. — Le président de 1’assemblée populaire
communale soumet la liste des €lus qu’il aura choisis pour
occuper les fonctions de vice-président (s) dans les quinze
(15) jours au plus tard suivant son installation pour
approbation a la majorit€é absolue de I’assemblée
populaire communale, dans les limites fixées par 1’article
69 ci-dessus.

Il est pourvu dans les mémes formes au remplacement
du vice-président décédé, démissionnaire, exclu ou
légalement empéché.

Le président de I’assemblée populaire communale peut
déléguer sa signature au profit des vice-présidents, dans
les limites des missions qui leur sont confiées.
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Art. 71. — Le président décédé, démissionnaire, en Art. 76. — Le président de l'assemblée populaire

abandon de poste, ou légalement empéché est remplacé au
plus tard dix (10) jours, selon les modalités prévues a
l'article 65 ci-dessus.

Art. 72. — Le président de l'assemblée populaire
communale se consacre en permanence a I’exercice de son
mandat électif.

En cas d'empéchement temporaire, le président de
l'assemblée populaire communale est suppléé dans ses
fonctions par un vice-président.

Au cas ou il s'aveére impossible pour le président de
désigner son remplagant, l'assemblée populaire
communale y pourvoit en désignant un des
vice-présidents, ou a défaut un membre de ’assemblée
populaire communale.

Art. 73. — Le président de l'assemblée populaire
communale démissionnaire est tenu de réunir 1I’assemblée
pour présenter sa démission. Celle-ci en prend acte par
délibération qu’elle transmet au wali.

La démission du président de l'assemblée populaire

communale prend effet & compter de la date de sa
réception par le wali.

La délibération portant acte de la démission du
président de 'assemblée populaire communale est affichée
au siége de la commune.

Art. 74. — Le président de l'assemblée populaire
communale démissionnaire, qui ne réunit pas 1’assemblée,
conformément a ’article 73 ci-dessus, pour lui présenter
sa démission, est considéré en abandon de poste, tel que
défini par la présente loi.

Passé un délai de dix (10) jours aprés un mois
d’absence, 1’abandon de poste du président de 1'assemblée
populaire communale est constaté, en session
extraordinaire, par 1’assemblée, en présence du wali ou de
son représentant.

Il est suppléé dans ses fonctions conformément aux
dispositions de I’article 65 ci-dessus.

La délibération portant acte de 1’abandon de poste du
président de I'assemblée populaire communale est affichée
au siége de la commune.

Art. 75. — En cas d’absence non justifiée, est
considérée abandon de poste toute absence non justifiée
de plus d’un (1) mois du président de I1’assemblée
populaire communale. L’assemblée populaire communale
en fait la déclaration.

Si a lissue de quarante (40) jours d’absence du
président de l'assemblée  populaire communale,
I’assemblée ne se réunit pas, en séance extraordinaire, le
wali la réunit pour prendre acte de cette absence.

Le président de I'assemblée populaire communale est
supplée dans ses fonctions, conformément aux
dispositions de 1’article 72 ci-dessus.

Il est procédé a son remplacement dans les conditions et
formes prévues a I’article 65 de la présente loi.

communale, les vice-présidents et les délégués
communaux, et le cas échéant, I’administrateur prévu a
I’article 48 de la présente loi, percoivent une indemnité
lie a leurs fonctions.

Les modalités d'application du présent article sont
définies par voie réglementaire.

Section 2

Des attributions du président
de I'assemblée populaire communale

Paragraphe 1

Des attributions du président
de l'assemblée populaire communale
au titre de la représentation de la commune

Art. 77. — Le président de l'assemblée populaire
communale représente la commune dans toutes les
cérémonies solennelles et manifestations officielles.

Il est tenu d’y prendre part au titre de ses obligations
définies par la présente loi.

Art. 78. — Le président de l'assemblée populaire
communale représente la commune dans tous les actes de
la vie civile et administrative, dans les conditions et
formes prévues par la législation et la réglementation en
vigueur.

Art. 79. — Le président de 1’assemblée populaire
communale préside 1’assemblée populaire communale. A
ce titre, il :

— la convoque et la saisit des questions relevant de ses
compétences ;

— élabore le projet de I’ordre du jour des sessions et les
préside.

Art. 80. — Le président de 1’assemblée populaire
communale veille a la mise en ceuvre de I’exécution des
délibérations de I’assemblée populaire communale et lui
en rend compte.

Art. 81. — Le président de 1’assemblée populaire
communale exécute le budget de la commune. Il en est
I’ordonnateur.

Art. 82. — Sous le contréle de 1’assemblée populaire
communale, le président de 1’assemblée populaire
communale accomplit, au nom de la commune, tous les
actes de conservation et d’administration des biens et des
droits constituant le patrimoine de la commune. Il doit
notamment :

— ester en justice au nom de la commune et la
représenter ;

— gérer les revenus de la commune, ordonnancer les
dépenses et suivre 1’évolution des finances communales ;

— passer les actes d’acquisition de biens, de
transactions, de marchés, de baux, d’acceptation des dons
et legs ;
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— procéder aux adjudications des travaux communaux
et surveiller leur bonne exécution ;

— faire tous les actes interruptifs de prescription ou de
déchéance ;

— exercer tous les droits mobiliers et immobiliers
appartenant a la commune y compris le droit de
préemption ;

— pourvoir aux mesures relatives a la voirie
communale ;

— veiller a la conservation des archives ;

— prendre les initiatives pour développer les revenus de
la commune.

Art. 83. — Le président de l'assemblée populaire
communale veille a la mise en place et au bon
fonctionnement des services et établissements publics
communaux.

Art. 84. — Lorsque les intéréts du président de
I'assemblée populaire communale se trouvent en situation
de conflit d’intéréts avec ceux de la commune, de son fait
personnel, du fait de son conjoint, ou du fait de ses
ascendants, descendants, jusqu’au quatriéme degré, ou en
tant que mandataire, 1’assemblée populaire communale,
réunie sous la présidence d’un €élu, autre que le président
de l'assemblée populaire communale, désigne un de ses
membres, pour représenter la commune, soit en justice,
soit dans la passation de contrats.

Le président de 1’assemblée populaire communale ne
peut assurer 1’exécution des décisions découlant de la
délibération, ni représenter la commune dans toute action
contentieuse liée a I’objet de ladite délibération.

Paragraphe 2

Des attributions du président
de l'assemblée populaire communale
au titre de la représentation de I'Etat

Art. 85. — Le président de I'assemblée populaire
communale représente I'Etat au niveau de la commune. A
ce titre, il est chargé, notamment, de veiller au respect et a
I’application de la législation et de la réglementation en
vigueur.

Art. 86. — Le président de I'assemblée populaire
communale a qualité d'officier d'état civil. II accomplit, a
ce titre, tous les actes relatifs a 1'état civil, conformément a
la 1égislation en vigueur, sous le contr6le du procureur
général, territorialement compétent.

Art. 87. — Dans le cadre des dispositions de 1'article 86
ci-dessus, le président de Il'assemblée populaire
communale peut, sous sa responsabilité, déléguer sa
signature aux délégués communaux, aux délégués
spéciaux ou a tout fonctionnaire communal, pour :

— recevoir les déclarations de naissances, de mariages
et de déces ;

— transcrire sur les registres d'état civil tout acte et
jugement ;

— ¢établir et délivrer tout acte relatif aux déclarations
citées ci-dessus ;

— légaliser toute signature apposée en leur présence par
tout citoyen, sur présentation d’un document d’identité ;

— certifier conforme toute copie de document sur
présentation de son original.

L'arrété portant délégation de signature est transmis au
wali et au procureur général territorialement compétent.

Art. 88. — Le président de 1'Assemblée populaire
communale est chargé, sous la diligence du wali, de :

— communiquer et exécuter les lois et réglements sur le
territoire de la commune ;

— veiller a I’ordre, a la tranquillité et a la salubrité
publiques ;

N

— veiller a la bonne exécution des mesures de
prévision, de prévention et d'intervention en matiére de
secours.

Il est chargé, en outre, de toutes les missions que lui
conferent la 1égislation et la réglementation en vigueur.

Art. 89. — Le président de l'assemblée populaire
communale prend, dans le cadre des lois et réglements en
vigueur, toutes les précautions nécessaires et toutes les
mesures préventives pour assurer la sécurité et la
protection des personnes et des biens dans les lieux
publics ou peut se produire tout sinistre ou accident.

En cas de danger grave et imminent, le président de
I'assemblée populaire communale prescrit 1'exécution des
mesures de slreté exigées par les circonstances et
informe, immédiatement, le wali.

Il prescrit, en outre, et dans les mémes formes, la
démolition des murs, batiments et édifices menacant
ruine, dans le respect de la Iégislation et de la
réglementation en vigueur, notamment celles relatives a la
protection du patrimoine culturel.

Art. 90. — En cas de catastrophe naturelle ou
technologique sur le territoire de la commune, le président
de I’assemblée populaire communale déclenche, le plan
communal d’organisation des secours, conformément a la
législation et a la réglementation en vigueur.

Art. 91. — Dans le cadre des plans d'organisation et
d'intervention des secours, le président de 1’assemblée
populaire communale peut, conformément a la 1égislation
en vigueur, procéder a la réquisition des personnes et des
biens.

11 en informe le wali.

Art. 92. — Le président de 1’assemblée populaire
communale a qualité d’officier de police judiciaire.

Art. 93. — Pour la mise en ceuvre de ses prérogatives de
police administrative, le président de I'assemblée
populaire communale dispose d’un corps de police
communale, dont le statut est défini par voie
réglementaire.

Le président de 1'assemblée populaire communale peut,
en cas de besoin, requérir les forces de police de la slreté
ou de gendarmerie nationales, territorialement
compétentes, suivant les modalités définies par voie
réglementaire.
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Art. 94. — Dans le respect des droits et libertés des
citoyens, le président de 1'assemblée populaire communale
est chargé, notamment de :

— veiller a la sauvegarde de l'ordre public et a la
sécurité des personnes et des biens ;

— s’assurer du maintien de 1'ordre public dans tous les
endroits publics ol ont lieu des rassemblements de
personnes, sanctionner les atteintes a la tranquillité
publique et tout acte de nature a la compromettre ;

— régler la police de la voirie située sur le territoire de
la commune, sous réserve des dispositions particulieres
aux routes a grande circulation ;

— veiller a la préservation du patrimoine historique,
culturel et des symboles de la Révolution de libération
nationale ;

— veiller au respect des normes et prescriptions en
matiere de foncier, d’habitat, d’urbanisme et de protection
du patrimoine culturel immobilier ;

— veiller a la propreté des immeubles et assurer la
commodité du passage dans les rues, places et voies
publiques ;

— veiller au respect de la réglementation en maticre
d’occupation temporaire des espaces relevant des
domaines publics et a leur préservation ;

— prévenir et prendre les dispositions nécessaires pour
lutter contre les maladies endémiques ou contagieuses ;

— empécher la divagation des animaux malfaisants et
nuisibles ;

— veiller a la salubrité des denrées comestibles
exposées a la vente ;

— veiller au respect des prescriptions d’hygiéne du
milieu et de protection de I’environnement ;

— assurer la police des funérailles et cimetiéres,
conformément aux coutumes et suivant les différents
cultes et pourvoir d'urgence a l'inhumation décente de
toute personne décédée, sans distinction de culte ou de
croyance.

Le président de I’assemblée populaire communale est
rendu destinataire, par les services techniques de 1’Etat,
d’une copie des proces-verbaux, constatant les infractions
alaloi et aux réglements.

Il peut diligenter les services techniques de I’Etat dans
le cadre de la mise en ceuvre de ses prérogatives, telles
que définies par le présent article.

Art. 95. — Le président de 1’assemblée populaire
communale délivre les permis de construire, de démolir et
de lotir, selon les conditions et les modalités fixées par la
Iégislation et la réglementation en vigueur.

Il est tenu de veiller, sur tout le territoire de la
commune, au respect de la Iégislation et de la
réglementation relatives au foncier, a [’habitat, a
I'urbanisme et a la protection du patrimoine culturel
immobilier.

Section 3

Des actes du président de I’assemblée
populaire communale

Art. 96. — Dans le cadre de ses attributions, le
président de 1’assemblée populaire communale prend des
arrétés a l'effet :

— d’ordonner des mesures locales sur les objets confiés
par les lois et réglements a sa vigilance et a son autorité ;

— d’afficher les lois et réglements de police et rappeler
les citoyens a leur observance ;

— d’exécuter, le cas échéant, les délibérations de
I'assemblée populaire communale ;

— de déléguer sa signature.

Art. 97. — Les arrétés du président de l'assemblée
populaire communale ne sont exécutoires qu'apreés avoir
été portés a la connaissance des intéressés, par voie de
publication, lorsqu'ils contiennent des dispositions
générales, par notification individuelle, et par toute voie
de droit, dans les autres cas.

Art. 98. — Les arrétés du président de 1’assemblée
populaire communale sont inscrits selon la date de leur
parution sur le registre ad hoc de la commune.

Ils sont adressés dans les quarante-huit (48) heures par
le président de 1'assemblée populaire communale au wali
qui en constate la réception sur un registre coté et paraphé
par lui et en délivre récépissé.

IIs sont affichés dans le site réservé a l'information du
public apres délivrance du récépissé par le wali. Ils sont
insérés dans le recueil des actes administratifs de la
commune.

Art. 99. — Les arrétés communaux portant réglements
généraux sont exécutoires un (1) mois apres leur
transmission au wali.

En cas d'urgence, le président de 1'assemblée populaire
communale peut exécuter immédiatement le ou les arrétés
communaux y afférents, apres avoir informé le wali.

Chapitre 3

Du pouvoir de substitution du wali

Art. 100. — Le wali peut prendre, pour tout ou partie
des communes de la wilaya lorsqu’il n’y aurait pas été
pourvu par les autorités communales , toutes mesures
relatives au maintien de la sécurité, de la salubrité et de la
tranquillité publiques, et a la continuité du service public,
notamment, la prise en charge des opérations €lectorales,
le service national et 1’état civil.
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Art. 101. — Lorsque le président de 1’assemblée
populaire communale s’abstient d’accomplir un des actes
qui lui sont prescrits par les lois et réglements, le wali
peut, aprés 1’en avoir requis, y procéder d’office a I’issue
des délais fixés par la mise en demeure.

Art. 102. — En cas de dysfonctionnement de
l'assemblée populaire communale, empéchant le vote du
budget, le wali assure son adoption et son exécution dans
les conditions définies a ’article 186 de la présente loi.

TITRE II
DES COMPETENCES DE LA COMMUNE

Art. 103. — L’assemblée populaire communale
constitue un cadre d’expression de la démocratie; elle est
I’assise de la décentralisation et le lieu de participation du
citoyen a la gestion des affaires publiques.

Art. 104. — L’assemblée populaire communale exerce
ses compétences conformément aux principes définis aux
articles 3 et 4 de la présente loi.

Art. 105. — Les services techniques de I’Etat sont tenus
d’apporter leur concours a la  commune, dans les
conditions définies par les lois et réglements en vigueur.

Art. 106. — Le jumelage d’une commune avec une
commune ou toute autre collectivité territoriale étrangere
est soumis a 1’accord préalable du ministre chargé de
I’intérieur, apres avis du ministre des affaires étrangeres.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Chapitre ler

De I'aménagement et du développement

Art. 107. — En rapport avec les attributions qui lui sont
dévolues par la loi et dans le cadre du schéma national
d'aménagement et de développement durable du territoire,
ainsi que les schémas directeurs sectoriels, 1’assemblée
populaire communale élabore et adopte ses programmes
annuels et pluriannuels correspondant a la durée de son
mandat. Elle veille a leur exécution.

Le choix des opérations a réaliser dans le cadre du plan
communal pour le développement reléve de Ila
compétence de 1’assemblée populaire communale.

Art. 108. — L’assemblée populaire communale
participe, conformément a la législation et a la
réglementation en vigueur, aux procédures d’élaboration
et de mise en ceuvre des opérations d'aménagement du
territoire et de développement durable.

Art. 109. — L'implantation de tout projet
d'investissement et/ou d'équipement ou tout projet
s’inscrivant dans le cadre du programme sectoriel pour le
développement sur le territoire de la commune est soumis
a l'avis préalable de l'assemblée populaire communale,
notamment en matiére de sauvegarde des terres agricoles
et d’impact sur I’environnement.

Art. 110. — L’assemblée populaire communale veille a
la protection des terres agricoles et des espaces verts,
notamment, lors de I’implantation de différents projets sur
le territoire de la commune.

Art. 111. — L’assemblée populaire communale initie
toute action et prend toute mesure de nature a favoriser et
impulser le développement d'activités économiques, en
relation avec les potentialités et le plan de développement
de sa commune.

A cet effet, I’assemblée populaire communale met en
ceuvre toute mesure de nature a encourager et promouvoir
l'investissement.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 112. — La commune contribue a la protection des
sols et des ressources en eau et veille a leur utilisation
optimale.

Chapitre 2

De l'urbanisme, des infrastructures
et de I'équipement

Art. 113. — La commune se dote de tous les
instruments d'urbanisme prévus par la législation et la
réglementation en vigueur, apres adoption par délibération
de I’assemblée populaire communale.

Art. 114. — L’accord de 1’assemblée populaire
communale est requis pour la création, sur le territoire de
la commune, de tout projet susceptible de porter atteinte a
I’environnement et a la santé publique, a I’exception des
projets d’intérét national soumis aux dispositions relatives
a la protection de 1’environnement.

Art. 115. — Dans les conditions fixées par la législation
et la réglementation en vigueur, et avec le concours des
services techniques de 1’Etat, la commune :

— s'assure du respect des affectations des sols et des
régles de leur utilisation ;

— veille au contrdle permanent de la conformité des
opérations de construction, en rapport avec les
programmes d’équipement et d’habitat ;

— veille au respect des dispositions en matiere de lutte
contre les constructions précaires et illicites.

Art. 116. — Dans le cadre de la protection du
patrimoine architectural, et conformément a la 1égislation
et a la réglementation en vigueur relatives a I’habitat,
I’urbanisme, la protection et la sauvegarde du patrimoine
culturel, la commune veille, avec le concours des services
techniques habilités , a la protection et la sauvegarde
des biens culturels immobiliers et a la protection et
la sauvegarde de I'harmonie architecturale des
agglomérations.

Art. 117. — La commune veille a la préservation de
son assiette fonciére et la destine en priorité aux
programmes d’équipements publics et a I’investissement
économique.

De méme, elle veille a la protection du patrimoine
foncier relevant du domaine public de 1’Etat.
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Art. 118. — La commune initie les actions lies a — concourir 2 la réalisation d’infrastructures

I'aménagement d'infrastructures et d’équipements pour les
réseaux qui relévent de ses compétences, ainsi que les
actions afférentes a leur gestion et a leur maintenance.

Elle peut également procéder ou participer a

I'aménagement d'espaces destinés a abriter des activités
économiques, commerciales ou de services.

Art. 119. — En matiére d'habitat, la commune crée les
conditions favorisant la promotion immobiliere. Elle
initie ou participe également a la promotion de
programmes d'habitat.

Elle encourage et organise, notamment, toute
association d'habitants visant la sauvegarde, 1'entretien et
la rénovation d'immeubles ou de quartiers.

Art. 120. — L’assemblée populaire communale
pourvoit a l'identification de Il'espace habilité,
conformément a la législation et la réglementation en
vigueur, notamment celles relatives au moudjahid et au

chahid.

A ce titre, elle veille a la dénomination des différents
ensembles immobiliers d’habitat et équipements collectifs,
ainsi que les différentes voies de circulation, se trouvant
sur le territoire de la commune.

Art. 121. — La commune concourt avec 1’Etat a la
préparation et a la célébration des fétes nationales, telles
que définies par la législation en vigueur, et a la
commémoration des événements historiques, notamment
ceux caractérisant la lutte de libération nationale.

Chapitre 3

De I'action de la commune en matiére d'éducation,
de protection sociale, de sport, de jeunesse,
de culture, de loisirs et de tourisme

Art. 122. — Conformément a la législation et a la
réglementation en vigueur, la commune prend toutes
mesures en vue de :

— réaliser les établissements de l'enseignement
primaire, conformément a la carte scolaire nationale, et en
assurer l'entretien ;

— réaliser et gérer les cantines scolaires et veiller a
assurer la disponibilit¢ des moyens de transport aux
éleves.

Toutefois, les communes peuvent dans la limite de leurs
moyens :

— prendre, le cas échéant, dans le cadre de la
législation et la réglementation en vigueur, toutes mesures
destinées a promouvoir 1’épanouissement de la petite
enfance, les créches et jardins d’enfants, I’enseignement
préscolaire et I’enseignement culturel et artistique ;

communales de proximité, destinées aux  activités de
sport, de jeunesse, de culture et de loisirs. Ces opérations
peuvent bénéficier du concours financier de 1’Etat ;

— apporter son assistance aux structures et organes
chargés de la jeunesse, de la culture, des sports et des
loisirs ;

— contribuer au développement, a la préservation et a
I’entretien des infrastructures de proximité destinées aux
activités de loisirs, diffusion des arts, de la lecture
publique et de I’animation culturelle ;

— prendre toute mesure en vue de favoriser I’extension
de son potentiel touristique et encourager les opérateurs
concernés par son exploitation ;

— favoriser les actions d'apprentissage et la création
d'emplois ;

— identifier les catégories sociales défavorisées,
vulnérables ou démunies et organiser leur prise en charge
dans le cadre des politiques publiques nationales arrétées
en mati¢re de solidarité et de protection sociale ;

— participer a I’entretien des mosquées et des écoles
coraniques se trouvant sur son territoire et assurer la
préservation du patrimoine cultuel ;

— favoriser le développement du mouvement associatif
dans les domaines de la jeunesse, de la culture, des sports
et des loisirs, de la culture de 1I’hygiéne et de la santé ainsi
que 1’aide aux catégories sociales démunies, notamment
les handicapés.

Chapitre 4

De I'hygiéne, de la salubrité et de la voirie
de la commune

Art. 123. — La commune veille, avec le concours des
services techniques de 1’Etat, au respect de la 1égislation et
de la réglementation en vigueur, relatives a la préservation
de T'hygiene et de la salubrité publique, en matiere,
notamment :

— de distribution d'eau potable ;
— d’évacuation et de traitement des eaux usées ;

— de collecte, transport et traitement des déchets
solides ;

— de lutte contre les vecteurs des maladies
transmissibles ;

— d’hygiene des aliments, des lieux et établissements
accueillant le public ;

— d’entretien de la voirie communale ;

— de signalisation routiére qui reléve de son réseau
routier.

Art. 124. — En matieére d'amélioration du cadre de vie
du citoyen, la commune prend en charge, dans la limite de
ses moyens et conformément a la législation et la
réglementation en vigueur, ’aménagement des espaces
verts, la mise en place du mobilier urbain et participe a
l'entretien des espaces récréatifs et des plages.
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TROISIEME PARTIE

DE L'ADMINISTRATION, DES SERVICES
PUBLICS ET DES BIENS COMMUNAUX

TITRE I
DE L'ADMINISTRATION DE LA COMMUNE

Chapitre ler
Organisation de ’administration de la commune

Art. 125. — La commune dispose d’une administration
placée sous lautorit¢ du président de 1’assemblée
populaire communale et animée par le secrétaire général
de la commune.

Art. 126. — L'organisation de l'administration de la
commune est définie conformément a la présente loi, et en
fonction de I’importance de la collectivité et du volume
des tiches qui lui incombent, notamment celles
relatives a :

— l'organigramme et au plan de gestion des effectifs ;

— lorganisation et le fonctionnement du service de
I’état civil, la protection et la conservation de tous les
actes et registres y afférents ;

— la tenue et la gestion du fichier des électeurs ;

— le recensement par classe d’adge des citoyens nés
dans la commune ou y résidant dans le cadre de la
gestion du fichier du service national ;

— 1’action sociale ;
— Tactivité culturelle et sportive ;
— la gestion budgétaire et financiere ;

— la tenue du sommier de consistance des biens
communaux et du registre d’inventaire ;

— la gestion du personnel communal ;

— Vlorganisation et le fonctionnement des services
techniques communaux ;

— les archives communales ;

— les affaires juridiques et contentieuses.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 127. — Le mode et les conditions de nomination
du secrétaire général de la commune sont fixés par voie
réglementaire.

Art. 128. — Les droits et obligations du secrétaire
général de la commune sont fixés par voie réglementaire.

Art. 129. — Sous l'autorité du président de I’assemblée
populaire communale, le secrétaire général de la
commune :

— assure la préparation des réunions de l'assemblée
populaire communale ;

— anime et coordonne le fonctionnement des services
administratifs et techniques communaux ;

— assure 1’exécution des décisions li€es a la mise en
ceuvre des délibérations portant sur I'organigramme et le

plan de gestion des effectifs prévus a l'article 126
ci-dessus ;

— élabore le proceés-verbal de passation de
consignes prévu a Darticle 68 ci-dessus.

Il recoit délégation de signature du président de
I’assemblée populaire communale, a ’effet de signer
I'ensemble des documents relatifs a la gestion
administrative et technique de la commune, a l'exclusion
des arrétés.

Art. 130. — Les personnels des services et
établissements communaux non régis par le statut général
de la fonction publique sont dotés d'un statut particulier.

Art. 131. — Les personnels des services et
établissements communaux bénéficient d'actions de
formation et de perfectionnement, conformément a la
législation et a la réglementation en vigueur.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 132. — La commune peut recourir, par convention,
aux services d'experts et de consultants pour
l'accomplissement de missions ponctuelles, dans les
conditions fixées par la législation et la réglementation en
vigueur.

Chapitre 2
Des délégations et des antennes communales

Art. 133. — La commune peut créer des délégations
communales et/ou des antennes communales, dans les
limites de sa compétence.

Les régles d'organisation et de fonctionnement sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 134. — La délégation communale a vocation
d’assurer les missions de service public et dispose des
moyens nécessaires a leur prise en charge.

La délégation communale est animée par un €lu, appelé
délégué communal, désigné par délibération de
I’assemblée populaire communale, sur proposition du
président de l’assemblée populaire communale. Il est
assisté d’un administrateur nommé par le président de
I’assemblée populaire communale, sur proposition du
secrétaire général de la commune.

Art. 135. — Le délégué communal agit sous la
responsabilité du président de I'assemblée populaire
communale et en son nom. Il en recoit délégation de
signature.

Art. 136. — Le nombre et la délimitation des
délégations communales, visées a l'article 134 ci-dessus,
sont arrétés par décret pour chacune des grandes
communes, compte tenu, notamment, de la configuration
géographique et urbaine de leur territoire et de la nécessité
du service public.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 137. — L'assemblée populaire communale
détermine par délibération les services publics confiés a la
délégation communale et prévoit les moyens matériels et
humains nécessaires a leur fonctionnement.
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Art. 138. — Lorsque 1’éloignement ou la nécessité Art. 143. — Dans le respect de la législation et de la

rendent difficiles les communications entre le chef-lieu et
une partie de la commune, I’assemblée populaire
communale crée par délibération une antenne
administrative, en délimite la zone de compétence et
désigne un délégué spécial.

Le délégué spécial est désigné parmi les membres de
I’assemblée populaire communale et, dans la mesure du
possible, parmi ceux résidant dans la portion de la
commune considérée. Il agit sous la responsabilité du
président de I'assemblée populaire communale, et en son
nom il recoit délégation de signature.

Il remplit les fonctions d’officier d’état civil dans cette
fraction de la commune.

Chapitre 3

Des archives communales

Art. 139. — La commune a la responsabilité¢ de la
préservation et de la conservation de ses archives.

La gestion des archives de la commune est assurée par
le secrétaire général de la commune, sous 1’autorité du
président de l’assemblée populaire communale,
conformément a la 1égislation et a la réglementation en
vigueur.

Les charges de conservation, de gestion et de
préservation des archives communales constituent des
dépenses obligatoires.

Art. 140. — Dans le respect de la 1égislation et de la
réglementation en vigueur, les documents d'état civil
ayant plus d'un siecle, les plans et registres cadastraux
ayant cessé d'étre en service depuis au moins trente (30)
ans et tout autre document conservé dans les archives des
communes de moins de vingt mille (20.000) habitants,
sont obligatoirement déposés aux archives de la wilaya,
sauf dérogation accordée par le wali.

Art. 141. — Dans le respect de la 1égislation et de la
réglementation en vigueur, les documents mentionnés a
l'article 140 ci-dessus, conservés dans les archives des
communes de plus de vingt mille (20.000) habitants,
peuvent étre déposés apreés délibération de l'assemblée
populaire communale aux archives de la wilaya sur
décision du wali.

Ils sont obligatoirement déposés au centre des archives
de la wilaya lorsqu'il est établi que leur conservation ne
peut étre convenablement assurée par la commune.

Art. 142. — Dans le respect de la 1égislation et de la
réglementation en vigueur pour les documents présentant
un intérét particulier, notamment les registres d'état civil,
plans et registres cadastraux, documents financiers et
comptables et pour lesquels il est établi que les conditions
de leur conservation les mettent en péril, le président de
I’assemblée populaire communale est tenu de prendre
toute mesure qu'il juge utile.

Si la commune est défaillante, le wali prescrit le dépot
d'office de ces documents aux archives de la wilaya.

réglementation en vigueur, les documents  déposés, en
application des dispositions des articles 140, 141 et 142
ci-dessus, aux archives de la wilaya, restent la propriété de
la commune.

La conservation, le classement et la communication
d'archives communales déposées sont assurés dans les
mémes conditions que celles prévues pour les archives
de la wilaya.

Il ne peut étre procédé a la destruction du contenu des
archives communales déposées aux archives de la wilaya
sans I’autorisation de 1’assemblée populaire communale.

TITRE II
DE LA RESPONSABILITE DE LA COMMUNE

Art. 144, — La commune est civilement responsable
des fautes commises par le président de l'assemblée
populaire communale, les élus communaux et les
personnels communaux, dans I'exercice ou a I’occasion de
I’exercice de leurs missions.

La commune est tenue d’exercer devant la juridiction
compétente une action récursoire contre ces derniers, en
cas de faute personnelle de leur part.

Art. 145. — Toute décision prise par le président de
I’assemblée populaire communale, ne tenant pas compte
des avis, diment exprimés par les services techniques
habilités, entrainant des préjudices au citoyen, a la

commune et/ou a I’Etat, font encourir a son auteur les
sanctions prévues par la législation en vigueur.

Art. 146. — La commune est tenue de protéger les
personnes visées a l'article 148 ci-dessous contre les
menaces, outrages, ou diffamations dont elles peuvent étre
I’objet, dans I’exercice ou a l'occasion de l'exercice de
leurs missions.

Art. 147. — En cas de catastrophe naturelle, la
responsabilité de la commune n’est pas engagée a 1’égard
de I’Etat et des citoyens s’il s’aveére que la commune a
pris les précautions prévues a sa charge par la législation
et la réglementation en vigueur.

Art. 148. — La commune couvre les montants des
réparations résultant des faits dommageables survenus au
président de l'assemblée populaire communale, aux
vice-présidents, aux délégués communaux, aux élus et
aux personnels communaux durant ou a l’occasion de
l'exercice de leurs missions.

Lorsqu’un élu ou un agent communal subit un
dommage matériel résultant directement durant ou a
I’occasion de 1’exercice de leurs fonctions, la commune
est tenue de procéder a la réparation due sur la base d’une
estimation juste et équitable, par délibération de
I’assemblée populaire communale, approuvée
conformément aux dispositions de la présente loi.

Cette réparation ne peut en aucun cas étre cumulée avec
une autre indemnisation pour le méme fait dommageable.

La dépense y afférente est imputable au budget de la
commune.

La commune dispose d'une action récursoire a
I'encontre des auteurs de ces faits.
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TITRE III
DES SERVICES PUBLICS COMMUNAUX

Chapitre ler
Des dispositions générales

Art. 149. — Sous réserve des dispositions légales
applicables en la mati¢re, la commune assure des services
publics communaux visant la satisfaction des besoins de
ses citoyens et la gestion de son patrimoine.

A ce titre, elle crée, outre les services d’administration
générale, des services publics techniques pour prendre en
charge, notamment :

— l’alimentation en eau potable et I’évacuation des
eaux usées ;

— les ordures ménageres et autres déchets ;

— D’entretien de la voirie et la signalisation routi¢re ;
— I’éclairage public ;

— les halles, marchés et poids publics ;

— les parkings et aires de stationnement ;

— les fourriéres ;

— les transports collectifs ;

— les abattoirs communaux ;

— les services funéraires, ’aménagement et 1’entretien
des cimetieres, y compris ceux des Chouhada ;

— les espaces de culture relevant de son patrimoine ;
— les espaces de sport et de loisirs relevant de son
patrimoine ;

— les espaces verts.

Art. 150. — Le nombre et la taille des services prévus a
Particle 149 ci-dessus sont modulés selon les capacités,
les moyens et les besoins de chaque commune.

Ils peuvent étre gérés directement sous forme de régie
ou érigés en établissement public communal, concédés, ou
délégués.

Chapitre 2
De la régie communale

Art. 151. — La commune peut exploiter directement ses
services publics sous forme de régie.

Les recettes et les dépenses de la régie sont portées au
budget communal.

Elles sont effectuées par le trésorier communal, selon
les regles de la comptabilité publique.

Art. 152. — La commune peut décider que certains
services publics, exploités en régie, bénéficient d’un
budget autonome.

Chapitre 3
De I’établissement public communal

Art. 153. — Pour la gestion de ses services publics, la
commune peut créer des établissements publics
communaux dotés de la personnalit¢ morale et de
’autonomie financiére.

Art. 154. — Les établissements publics communaux
sont a caractére administratif ou industriel et commercial.
L’établissement  public ~ communal industriel et
commercial doit équilibrer ses dépenses avec ses recettes.

Les régles d’organisation et de fonctionnement des
établissements publics communaux sont fixées par voie
réglementaire.

Chapitre 4

De la concession et de la délégation
de services publics

Art. 155. — Les services publics communaux visés a
Particle 149 ci-dessus peuvent étre  concédés,
conformément a la réglementation en vigueur.

La concession obéit a un cahier des charges-type fixé
par voie réglementaire.

Art. 156. — La commune peut déléguer par contrat,
programme ou marché de commande la gestion des
services publics prévus a larticle 149 ci-dessus,
conformément a la législation et a la réglementation en
vigueur.

Chapitre 5

Des biens communaux

Art. 157. — La commune dispose d’un domaine public
et d’un domaine privé.

Art. 158. — Le domaine public de la commune est
constitué du domaine public naturel et du domaine public
artificiel, conformément aux dispositions de la loi
régissant le domaine national.

Les biens communaux relevant du domaine public de la
commune sont inaliénables, imprescriptibles et
insaisissables.

Art. 159. — Relévent, notamment, du domaine privé de
la commune :

— Dl’ensemble des constructions et terrains appartenant
a la commune, affectés a des services et organismes
administratifs, non classés dans le domaine public ;

— les locaux a usage d’habitation et leurs dépendances,
demeurés dans le domaine privé de la commune ou
réalisés sur ses fonds propres ;

— les terrains nus, non affectés, propriété de la
commune ;

— les biens immeubles non encore affectés, acquis ou
réalisés par la commune sur ses fonds propres ;

— les immeubles et locaux a usage professionnel,
commercial ou artisanal dont la propriété a été€ transférée a
la commune, tels que définis par la loi ;

— les logements d’astreinte ou de fonction, tels que
définis par la loi et dont la propriété a été transférée a la
commune ;

— les biens déclassés du domaine public de la
commune faisant retour ;

— les dons et legs au profit de la commune, acceptés
dans les formes et conditions prévues par la loi ;
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— les biens provenant du domaine privé de 1’Etat ou de QUATRIEME PARTIE

la wilaya, cédés ou dévolus en toute propriété a la
commune ;

— les biens mobiliers et matériels acquis ou réalisés sur
fonds propres par la commune ;

— les droits et valeurs mobiliéres acquis ou réalisés par
la commune et représentant la contre-valeur de ses apports
dans la constitution et I’aide a I’entreprise publique.

Art. 160. — Les biens immeubles de la commune sont
répertoriés dans le sommier communal de consistance.
Les biens meubles sont inventoriés dans le registre
d'inventaire.

Art. 161. — La tenue du sommier de consistance et du
registre d'inventaire prévus a I’article 160 ci-dessus revét
un caracteére obligatoire vis-a-vis des services affectataires
des biens communaux.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 162. — L'assemblée populaire communale veille,
sous la responsabilité de son président, a la tenue et a la
mise a jour du sommier de consistance et du registre
d'inventaire.

Art. 163. — L'assemblée populaire communale est
tenue de prendre périodiquement les mesures nécessaires
pour valoriser et rentabiliser les biens communaux.

Art. 164. — Toute dépense afférente a un bien
communal ne peut étre engagée que si la situation de ce
bien est assainie et enregistrée au niveau du sommier de
consistance.

Les modalités de gestion et d’exploitation, permettant
d’engager des dépenses portant sur des biens en voie
d’intégration au patrimoine communal sont fixées par voie
réglementaire.

Art. 165. — Les acquisitions et les actes de disposition
des biens immobiliers par la commune ou ses
établissements publics sont effectués selon les conditions
fixées par la 1égislation et la réglementation en vigueur.

Art. 166. — L'assemblée populaire communale délibére
sur l'acceptation ou le refus des dons et legs, faits a la
commune ou a ses établissements publics, sous réserve
des dispositions de 1’article 57 ci-dessus.

Art. 167. — La commune est tenue d'acquérir, de
réserver et d’entretenir les terrains nécessaires a
I'inhumation. Ces terrains sont inaliénables.

Les modalités de leur établissement, de leur extension et
de leur désaffectation sont fixées par voie réglementaire.

Art. 168. — L'assemblée populaire communale organise
la gestion et le contr6le des marchés communaux, des
marchés forains, foires et expositions, organisés sur le
territoire de la commune.

DES FINANCES COMMUNALES

TITRE I
DES DISPOSITIONS GENERALES

Art. 169. — La commune est responsable de la gestion
des ressources financieres qui lui sont propres. Elle est
également responsable de la mobilisation de ses
ressources.

Art. 170. — Les ressources budgétaires et financicres
de la commune sont constituées, notamment, par :

— le produit de la fiscalité ;

— les revenus de son patrimoine ;

— les revenus des biens communaux ;
— les subventions et dotations ;

— le produit des dons et legs ;

— les emprunts ;

— les produits en rémunération de prestations
spécifiques des services réalisé€s par la commune ;

— le produit de concession des espaces publics, y
compris les espaces publicitaires ;

— le produit percu en contrepartie des prestations
diverses.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 171. — L’acceptation des dons et legs en
provenance de 1’étranger est soumise a 1’accord préalable
du ministre chargé de 'intérieur. Ils sont inventoriés et
budgétisés.

Art. 172. — La commune re¢oit des subventions et des
dotations de fonctionnement, compte tenu, notamment :

— de l’insuffisance de son revenu par rapport a ses
missions et attributions, telles que définies par la présente
loi ;

— de I’insuffisance de la couverture des dépenses
obligatoires ;

— des sujétions liées a la prise en charge de situations
de cas de force majeure, notamment, les catastrophes
naturelles ou sinistres, tels que définis par la présente loi ;

— des objectifs de niveau de satisfaction des besoins en
rapport avec les missions qui leur sont confiées par la loi ;

— de moins-value des recettes fiscales de la commune,
dans le cadre de I’incitation a I’investissement prévue par
la loi de finances.

Les subventions de I’Etat a la commune sont destinées a
I’objet pour lequel elles ont été attribuées.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 173. — Les dotations financiéres d’équipement au
titre des concours de I’Etat, du budget de wilaya ou du
fonds commun des collectivités locales et autres
subventions sont grevées d’affectation spéciale.
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Art. 174. — La commune peut recourir a 1'emprunt pour
la réalisation de projets productifs de revenus.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 175. — Dans le cadre de la gestion de son
patrimoine et du fonctionnement des services publics
locaux, la commune fixe une participation financic¢re des
usagers en rapport avec la nature et la qualité de la
prestation fournie.

La commune encourage et soutient toute action,
participation, ou initiative individuelle ou collective
visant la réalisation d’ouvrages ou de projets d’intérét
général.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

TITRE II
DES BUDGETS ET COMPTES

Chapitre ler
Du budget communal

Art. 176. — Le budget communal est 1'état de
prévisions des recettes et des dépenses annuelles de la
commune. C'est un acte d'autorisation et d'administration
qui permet le fonctionnement des services communaux et
I'exécution du programme d'équipement et
d'investissement de la commune.

La forme et le contenu du budget communal sont fixés
par voie réglementaire.

Art. 177. — Un budget primitif est établi avant le début
de l'exercice. L'ajustement des dépenses et des recettes est
fait en cours d'exercice en fonction des résultats de
I'exercice  précédent au moyen d’un  budget
supplémentaire.

Les ouvertures de crédits votés séparément en cas de
nécessité prennent le nom "d'ouverture de crédits par
anticipation" lorsqu'elles interviennent avant le budget
supplémentaire ou "d'autorisation spéciale" lorsqu'elles
interviennent apres.

Art. 178. — Les ouvertures de crédits par anticipation
sur le budget supplémentaire et les autorisations spéciales
sont conditionnées par la disponibilit¢ de nouvelles
recettes.

Art. 179. — Le budget communal comporte deux
sections :

— la section de fonctionnement ;
— la section d'équipement et d’investissement.

Chaque section est divisée en recettes et en dépenses
obligatoirement équilibrées.

Un préléevement sur les recettes de fonctionnement est
affecté a la couverture des dépenses d'équipement et
d'investissement.

Les conditions et les modalités d'application du présent
article sont fixées par voie réglementaire.

Section 1

Du vote et du réglement du budget

Art. 180. — Sous I'autorité du président de 1’assemblée
populaire communale, le projet de budget est préparé par
le secrétaire général de la commune.

Le projet de budget est soumis par le président de
I’assemblée populaire communale a I'assemblée pour
adoption.

Art. 181. — Le budget de la commune est voté par
l'assemblée populaire communale et réglé dans les
conditions prévues par la présente loi.

Le budget primitif est voté avant le 31 octobre de
l'exercice précédant celui auquel il s'applique.

Le budget supplémentaire doit étre voté avant le 15 juin
de l'exercice auquel il s'applique.

Art. 182. — Les crédits sont votés par chapitre et par
article.

L'assemblée populaire communale peut effectuer par
délibération des virements de chapitre a chapitre a
I’intérieur d'une méme section.

Le président de l'assemblée populaire communale peut
effectuer par arrété des virements d'article a article a
I’intérieur d'un méme chapitre. Il en informe 1’assemblée
populaire communale deés la tenue d'une nouvelle
session.

Toutefois, aucun virement ne doit étre effectué sur des
crédits grevés d'affectation spéciale.

Art. 183. — Le budget ne peut étre adopté s’il n’est pas
voté en équilibre ou n’a pas prévu les dépenses
obligatoires.

Lorsque le budget de la commune n'a pas été voté en
équilibre par I'assemblée populaire communale, le wali le
renvoie accompagné de ses remarques dans les quinze
(15) jours qui suivent sa réception, au président qui le
soumet dans les dix (10) jours a une seconde délibération
de l'assemblée populaire communale.

Si de nouveau le budget n’est pas voté en équilibre, ou
n’a pas prévu les dépenses obligatoires, 1’assemblée
populaire communale est mise en demeure par le wali.

Si a I’issue du délai de huit (8) jours a compter de la
date de la mise en demeure, susvisée, le budget n’est pas
voté dans les conditions prévues par le présent article, il
est réglé d'office par le wali.

Art. 184. — Lorsque I'exécution du budget communal
fait apparaitre un déficit, l'assemblée populaire
communale doit prendre toutes les mesures utiles pour le
résorber et assurer 'équilibre du budget supplémentaire.

A défaut par l'assemblée populaire communale d'avoir
pris les mesures de redressement qui s'imposent, celles-ci
sont prises par le wali qui peut autoriser la résorption du
déficit sur deux ou plusieurs exercices.
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Art. 185. — Dans le cas ou, pour une raison — deux (2) élus désignés par l'assemblée populaire

quelconque, le budget de la commune n'a pas été
définitivement réglé avant le début de l'exercice, les
recettes et les dépenses ordinaires portées au dernier
exercice continuent a étre faites jusqu'a 1'approbation du
nouveau budget.

Toutefois, les dépenses ne peuvent étre engagées et
mandatées qu'a concurrence d'un douzieme (1/12) par
mois du montant de l'exercice précédent.

Art. 186. — Lorsque le budget n'est pas voté, pour
cause de dysfonctionnement au sein de l'assemblée
populaire communale et conformément & 1’article 102
ci-dessus, le wali convoque 1’assemblée populaire
communale en session extraordinaire pour l'adopter.

Toutefois, cette session ne peut se tenir que si la période
réglementaire d'adoption du budget est dépassée et apres
mise en ceuvre des dispositions de l'article 185 ci-dessus,
lorsqu’il s’agit du budget primitif.

Dans le cas ou cette session n'aboutit pas a I'adoption du
budget, le wali le régle définitivement.

Art. 187. — Le budget de la commune est établi pour
I'année civile. La période de son exécution se prolonge :

— jusqu'au 15 mars de l'année suivante pour les
opérations de liquidation et de mandatement des
dépenses ;

— jusqu'au 31 mars pour les opérations de liquidation et
de recouvrement des produits et de paiement des
dépenses.

Art. 188. — A la fin de la période complémentaire de
I'exercice, le président de I'assemblée populaire
communale établit le compte administratif de la commune
et le soumet a I’assemblée populaire communale pour
adoption.

L’adoption du compte administratif et 1’élaboration du
compte de gestion, ainsi que le rapprochement périodique
des écritures s’effectuent conformément a la 1égislation et
a la réglementation en vigueur.

Section 2
De I'adjudication et des marchés publics

Paragraphe 1

Des marchés publics

Art. 189. — Les marchés de fournitures, de travaux ou
de prestations de services de la commune et des
établissements  publics communaux a  caractere
administratif ~ sont passés conformément a la
réglementation en vigueur applicable aux marchés
publics.

Art. 190. — La commission communale des marchés
est constituée conformément aux réglements en vigueur
applicables aux marchés publics.

Paragraphe 2
De I'adjudication

Art. 191. — 1l est institué un comité communal

d’adjudication, composé comme suit:

— le président de l'assemblée populaire communale,
président ;

communale, membres ;
— le secrétaire général de la commune, membre ;

— le représentant des services des domaines.

L’adjudication est effectuée sur la base d’un cahier des
charges, ddment adopté par le comité communal
d’adjudication, conformément a la Iégislation et a la
réglementation en vigueur.

La mise a prix est fixée par les services des domaines.

Art. 192. — Lorsque le président de l'assemblée
populaire communale procéde a une adjudication publique
pour le compte de la commune, il est assisté des membres
du comité communal d’adjudication.

Toute adjudication donne lieu a 1’établissement d’un
proces-verbal, comportant 1’ensemble des observations. Il
est signé par tous les membres du comité communal
d’adjudication.

Art. 193. — Lorsque l'autorité chargée de la gestion
d'un établissement public communal procede a une
adjudication publique, elle est assistée de membres du
comité communal d’adjudication.

Un proces-verbal d’adjudication comportant 1’ensemble
des observations est dressé par le directeur de
I’établissement. Il est signé par tous les membres du
comité communal d’adjudication, ainsi que par le
directeur de 1’établissement concerné.

Art. 194. — Le proces-verbal d'adjudication et le
marché public sont adoptés par délibération de 1'assemblée
populaire communale.

Le proces-verbal d’adjudication et le marché public sont
adressés au wali, accompagnés de la délibération y
afférente.

Section 3

Des recettes
Art. 195. — Les recettes de la section de
fonctionnement se composent :

— du produit des ressources fiscales dont la perception
au profit des communes est autorisée par la 1égislation et
la réglementation en vigueur ;

— des participations ou attributions de produits de
fonctionnement de 1'Etat, du fonds commun des
collectivités locales et des établissements publics ;

— des taxes, droits et rémunérations de services
autorisés par les lois et réeglements ;

— du produit et des revenus du patrimoine communal.

Sont affectés a la couverture des dépenses de la section
d'équipement et d'investissement :

— le prélevement sur les recettes de fonctionnement
prévu a l'article 198 ci-dessous ;

— le produit des concessions de services publics
communaux ;

— l'excédent dégagé par des services publics gérés sous
forme d'établissement a caractere industriel et
commercial ;

— le produit des participations en capital ;
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— les subventions de I'Etat, du fonds commun des
collectivités locales et de la wilaya ;

— les produits des aliénations ;

— les dons et legs acceptés ;

— toute recette temporaire ou occasionnelle ;

— les produits des emprunts.

Art. 196. — La commune n’est autorisée a percevoir

que les impdts, contributions, taxes et redevances fixées
par la législation et la réglementation en vigueur.

L’assemblée populaire communale vote, dans le cadre
des fourchettes prévues par la loi, les taxes et redevances
que la commune est autorisée a percevoir pour alimenter
son budget.

Art. 197. — Nul ne peut, sur le territoire de la
commune, procéder a la perception d’un droit ou d’une
taxe, sous réserve des cas prévus par la loi, sans I’accord

préalablement délibéré de D’assemblée populaire
communale.
Section 4
Des dépenses
Art. 198. — La section de fonctionnement comprend

en dépenses :
— les rémunérations et charges du personnel communal

— les indemnités et charges liées aux fonctions
électives ;

— les contributions établies par les lois sur les biens et
revenus communaux ;

— les frais d'entretien des biens meubles et immeubles ;
— les dépenses d'entretien de la voirie communale ;
— les participations et contingents communaux ;

— le prélévement sur la section de fonctionnement au
profit de la section d'équipement et d’investissement ;

— les intéréts de ’emprunt ;

— les charges de fonctionnement liées a 1’exploitation
de nouveaux équipements ;

— les frais de gestion des services communaux ;
— les charges antérieures.

La section d'équipement et d'investissement comprend
en dépenses, notamment :

— les dépenses d'équipement public ;

N

— les dépenses de participation en capital a titre
d'investissement ;

— le remboursement en capital de I’emprunt ;

— les dépenses de réhabilitation des infrastructures
communales.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 199. — Ne sont obligatoires pour la commune que
les dépenses mises a sa charge par la législation et la
réglementation en vigueur et celles relatives au
remboursement des dettes exigibles dans le cadre de

I’emprunt.

Sous réserve du respect des dispositions relatives aux
finances communales, 1’Etat veille a affecter le
complément de ressources pour les dépenses mises a la
charge de la commune par les lois et réglements en
vigueur.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 200. — L’assemblée populaire communale peut
inscrire au budget des crédits pour couvrir les dépenses
imprévues.

L’utilisation de ces crédits est décidée par ’assemblée
populaire communale par voie de virement aux articles
insuffisamment dotés. En cas d’urgence, le président de
I’assemblée populaire communale y procéde et rend
compte de cet emploi a ’assemblée lors de la nouvelle
session.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 201. — Les créances dont la liquidation,
I'ordonnancement et le paiement qui n'auraient pu étre
effectués dans le délai de quatre (4) ans a partir de
l'ouverture de l'exercice auquel elles se rattachent, sont
prescrites et définitivement acquises au profit des
communes, a I’exception des cas ot le retard est di au fait
de 'administration ou de recours devant une juridiction.

Chapitre 2

De la comptabilité communale

Art. 202. — Les comptes de l'exercice clos sont
présentés par le président de l'assemblée populaire
communale avant la délibération sur le budget
supplémentaire de I'année en cours.

Art. 203. — Le président de l'assemblée populaire
communale établit les mandats et émet les titres de
recettes.

Dans le cas ou le président de l'assemblée populaire
communale refuse de mandater une dépense obligatoire
ou d'émettre un titre de recettes, le wali prend un arrété
qui tient lieu de mandat ou de titre de recettes du président
de 1'assemblée populaire communale, conformément a la
législation en vigueur.

Art. 204. — Sont réputées réalisées a la cloture de
I’exercice :

— toutes les dépenses ordonnancées et reconnues
régulicres ;

— toutes les recettes ayant fait 1’objet d’émission de
titre de recettes.

Pour couvrir les besoins de trésorerie des communes, le
trésor public prend en charge le recouvrement des recettes
et accorde des avances sur recettes fiscales, selon les
dispositions fixées par la loi de finances et conformément
aux modalités déterminées par voie réglementaire.

Art. 205. — Les fonctions de trésorier communal sont
exercées par un comptable public, nommé conformément
a la réglementation.
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Art. 206. — Le recouvrement des recettes et la Les subventions d’équipement du fonds communal de

liquidation des dépenses communales sont assurés par le
trésorier communal, chargé seul et sous sa responsabilité
de poursuivre le recouvrement des revenus de la commune
et tous les montants qui lui sont dus et d'acquitter les
dépenses ordonnancées.

Art. 207. — Le président de ’assemblée populaire
communale dresse, sauf prescription dérogatoire des lois
et reglements, tous les rdles de taxes, de sous-répartitions
et de prestations adressées au trésorier communal pour
recouvrement. Ces états sont exécutoires.

Art. 208. — Des régies de recettes ou des régies
d'avance sur dépenses peuvent Eétre créées par le
président de 1’assemblée populaire communale, en cas de
besoin, aprés délibération.

Elles sont exécutées par un régisseur, conformément a
la 1égislation en vigueur.

Art. 209. — Les comptes de la commune restent
déposés au siege de la commune.

Chapitre 3
Du contrdle et I’apurement des comptes
Art. 210. — Les contrdles et la vérification des comptes
administratifs de la commune et I’apurement des comptes
de gestion la concernant sont exercés par la cour des
comptes, conformément a la 1égislation en vigueur.
CINQUIEME PARTIE

DE LA SOLIDARITE INTERCOMMUNALE
ET DE L’ INTERCOMMUNALITE

Chapitre ler
De la solidarité financiére intercommunale
Art. 211. — En vue de réaliser la solidarité financiére

intercommunale et de garantir les recettes fiscales, les
communes disposent de deux fonds :

— le fonds communal de solidarité ;
— le fonds de garantie des collectivités locales.
Les modalités d’organisation et de gestion de ces fonds

sont fixées par voie réglementaire.

Art. 212. — Le fonds communal de solidarité visé a
I’article 211 ci-dessus, est chargé de verser aux
communes :

— une attribution annuelle de péréquation destinée a la
section de fonctionnement du budget communal pour
couvrir en priorité les dépenses obligatoires ;

— des subventions d'équipement destinées a la section
d'équipement et d'investissement du budget communal ;

— des subventions d’équilibre aux communes
confrontées a une situation financiére difficile ;

— des subventions exceptionnelles aux communes
confrontées a une situation imprévue.

solidarité sont grevées d’affectation spéciale.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 213. — Le fonds de garantie des collectivités
locales, prévu a Darticle 211 ci-dessus, est destiné a
compenser les moins-values sur les impositions fiscales,

par rapport au montant des prévisions de ces impositions .

Art. 214. — Le fonds de garantie des collectivités
locales, prévu a I’article 211 ci-dessus, est alimenté par les
participations obligatoires des collectivités locales dont le
taux est fixé par voie réglementaire.

Le solde créditeur du fonds de garantie des collectivités
locales dégagé par chaque exercice est versé au fonds
communal de solidarité.

Chapitre 2

L’intercommunalité

Art. 215. — Deux ou plusieurs communes limitrophes
peuvent s'associer pour aménager ou développer en
commun leurs territoires et/ou gérer ou assurer des
services publics de proximité conformément aux lois et
réglements.

L’intercommunalité permet aux communes de
mutualiser leurs moyens et de créer des services et
établissements publics communs.

Art. 216. — Les actions inscrites dans le cadre de
I’intercommunalité sont réalisées par conventions ou
contrats, adoptés par délibérations.

Les modalités d'application des articles 215 et 216 sont
fixées par voie réglementaire.

Art. 217. — L'intercommunalité promeut un espace de
partenariat et de solidarité entre deux ou plusieurs
communes limitrophes relevant d’une méme ou de
plusieurs wilayas.

Dispositions transitoires et finales

Art. 218. — Un statut particulier définissant les régles
régissant la capitale Alger, sera pris par un dispositif
1égislatif spécifique.

A titre transitoire, les dispositions des articles 177, 178,
179, 180 et 181 de la loi n° 90-08 du 7 avril 1990 relative
a la commune, qui régissent la capitale Alger, demeurent
en vigueur jusqu'a promulgation du statut particulier,
prévu dans le présent article.

Art. 219. — Sous réserve des dispositions de I’article
218 ci-dessus, sont abrogées toutes les dispositions
contraires a la présente loi, notamment celles de la loi
n° 90-08 du 7 avril 1990 relative a la commune.

Art. 220. — La présente loi sera publiée au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 20 Rajab 1432 correspondant au 22 juin
2011.

Abdelaziz BOUTEFLIKA.
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Loi n° 12-06 du 18 Safar 1433 correspondant au 12
janvier 2012 relative aux associations.

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 41, 43, 119,
122 et 126 ;

Vu la loi organique n° 98-01 du 4 Safar 1419
correspondant au 30 mai 1998, modifiée et complétée,
relative aux compétences, a 1’organisation et au
fonctionnement du Conseil d’Etat ;

Vu la loi organique n° 12-04 du 18 Safar 1433
correspondant au 12 janvier 2012 relative aux partis
politiques ;

Vu la loi organique n° 12-05 du 18 Safar 1433
correspondant au 12 janvier 2012 relative a I’information ;

Vu I’ordonnance n°® 66-156 du 8 juin 1966, modifiée et
complétée, portant code pénal ;

Vu l'ordonnance n° 75-58 du 26 septembre 1975,
modifiée et complétée, portant code civil ;

Vu l'ordonnance n° 75-59 du 26 septembre 1975,
modifiée et complétée, portant code de commerce ;

Vu I’ordonnance n° 77-03 du 19 février 1977 relative
aux quétes ;

Vu la loi n° 79-07 du 24 juillet 1979, modifiée et
complétée, portant code des douanes ;

Vu la loi n° 90-09 du 7 avril 1990, complétée, relative
ala wilaya ;

Vu la loi n° 90-31 du 4 décembre 1990 relative aux
associations ;

Vu l'ordonnance n° 95-07 du 23 Chadbane 1415
correspondant au 25 janvier 1995, modifiée et complétée,
relative aux assurances ;

Vu la loi n° 99-11 du 15 Ramadhan 1420 correspondant
au 23 décembre 1999 portant loi de finances pour 1’année
2000, notamment son article 101 ;

Vu la loi n° 04-10 du 27 Joumada Ethania 1425
correspondant au 14 aolt 2004 relative a 1’éducation
physique et aux sports ;

Vu la loi n° 08-11 du 21 Joumada Ethania 1429
correspondant au 25 juin 2008 relative aux conditions
d’entrée, de séjour et de circulation des étrangers en
Algérie ;

Vu la loi n°10-01 du 16 Rajab 1431 correspondant au
29 juin 2010 relative aux professions d’expert-comptable,
de commissaire aux comptes et de comptable agréé ;

Vulaloi n° 11-10 du 20 Rajab 1432 correspondant au
22 juin 2011 relative a la commune ;

Apres avis du Conseil d’Etat ;

Aprées adoption par le Parlement ;

Promulgue la loi dont la teneur suit :

TITRE I

DISPOSITIONS GENERALES
OBJET, BUT ET CHAMP D’APPLICATION

Article ler. — La présente loi a pour objet de
déterminer les conditions et modalités de constitution,
d’organisation et de fonctionnement des associations et de
fixer son champ d’application.

Art. 2. — Au sens de la présente loi, ’association est le
regroupement de personnes physiques et/ou de personnes
morales sur une base contractuelle a durée déterminée ou
a durée indéterminée.

Ces personnes mettent en commun, bénévolement et
dans un but non lucratif, leurs connaissances et leurs
moyens pour promouvoir et encourager les activités dans
les domaines, notamment, professionnel, social,
scientifique, religieux, éducatif, culturel, sportif,
environnemental, caritatif et humanitaire.

L’objet de I’association doit étre défini avec précision et
sa dénomination doit exprimer le lien avec cet objet.

Toutefois, ’objet et les buts de ses activités doivent
s’inscrire dans 1’intérét général et ne pas étre contraires
aux constantes et aux valeurs nationales ainsi qu’a 1’ordre
public, aux bonnes meeurs et aux dispositions des lois et
réglements en vigueur.

Art. 3. — Les unions, fédérations ou confédérations
d’associations déja créées constituent des associations au
sens de la présente loi.

Ont également la qualité d’association au sens de la
présente loi les associations a caracteére spécifique prévues
a I’article 48 de la présente loi.

TITRE II
CONSTITUTION, DROITS ET OBLIGATIONS
DES ASSOCIATIONS
Chapitre I
Constitution des associations
Art. 4. — Les personnes physiques qui peuvent fonder,
administrer et diriger une association doivent :
— &tre 4gés de 18 ans et plus ;
— &tre de nationalité algérienne ;
— jouir de leurs droits civils et politiques ;

— ne pas avoir été condamnés pour crime et/ou délit
incompatible avec le domaine d’activité de 1’association,
et n’ayant pas été réhabilités, pour les membres dirigeants.

Art. 5. — Les personnes morales de droit privé
doivent :

— &tre constituées conformément a la loi algérienne ;
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— activer au moment de la constitution de

I’association ;

— ne pas étre frappées d’une interdiction d’exercer leur
activité.

Pour la constitution d’une association, la personne
morale est représentée par une personne physique
spécialement déléguée a cet effet.

Art. 6. — L’association se constitue librement par des
membres fondateurs. Ces derniers se réunissent en
assemblée  générale  constitutive  constatée  par
proces-verbal d’huissier de justice.

L’assemblée générale constitutive adopte le statut de
I’association et désigne les responsables des instances
exécutives.

Les membres fondateurs sont au minimum au nombre
de :

— dix (10) pour les associations communales ;

— quinze (15) pour les associations de wilaya, issus de
deux (2) communes au moins ;

— vingt-et-un (21) pour les associations inter-wilayas,
issus de trois (3) wilayas au moins ;

— vingt-cinqg (25) pour les associations nationales, issus
de douze (12) wilayas au moins.

Art. 7. — La constitution de 1’association est soumise a

une déclaration constitutive et a la délivrance d’un
récépissé d’enregistrement.

La déclaration constitutive est déposée aupres :

— de l’assemblée populaire communale pour les
associations communales ;

— de la wilaya pour les associations de wilaya ;

— du ministere chargé de [Dintérieur pour les
associations nationales ou inter- wilayas.

Art. 8. — La déclaration accompagnée de toutes les
picces constitutives est déposée par l’instance exécutive
en la personne du président de I’association ou son
représentant diiment habilité, contre un récépissé de dépot
délivré obligatoirement par I’administration concernée,
apres vérification contradictoire immédiate des pieces du
dossier.

A compter de la date de dépdét de la déclaration,
I’administration dispose d’un délai maximum pour
procéder a un examen de conformité avec les dispositions
la présente loi. Ce délai est de :

— trente (30) jours pour I’assemblée populaire
communale, en ce qui concerne les associations
communales.

— quarante (40) jours pour la wilaya, en ce qui
concerne les associations de wilaya.

— quarante-cinq (45) jours pour le ministére chargé de
I'intérieur, en ce qui concerne les associations
inter-wilayas.

— soixante (60) jours pour le ministére chargé de
I’intérieur, en ce qui concerne les associations nationales.

Au cours de ce délai et au plus tard a son expiration,
I’administration est tenue, soit de délivrer a 1’association
un récépissé d’enregistrement ayant valeur d’agrément,
soit de prendre une décision de refus.

Art. 9. — Le récépissé d’enregistrement est délivré par :

— le président de 1’assemblée populaire communale
pour les associations communales ;

— le wali pour les associations de wilayas ;

— le ministre chargé de I'intérieur pour les associations
nationales et inter-wilayas.

Art. 10. — La décision de refus de délivrance du
récépissé d’enregistrement doit étre motivée par le
non-respect des dispositions de la présente loi.
L’association dispose d’un délai de trois (3) mois pour
intenter une action en annulation devant le tribunal
administratif territorialement compétent.

Si une décision est prononcée en faveur de
I’association, le récépissé d’enregistrement lui est alors
obligatoirement délivré.

Dans ce cas, ’administration dispose d’un délai
maximum de trois (3) mois, a compter de la date
d’expiration du délai qui lui a été imparti, pour intenter
une action devant la juridiction administrative compétente
aux fins d’annulation de la constitution de 1’association.
Ce recours n’est pas suspensif.

Art. 11. — A Dexpiration des délais prévus a I’article
8 ci-dessus, le silence de 1’administration vaut agrément
de I’association concernée. Dans ce cas, 1’administration
est tenue de délivrer le récépissé d’enregistrement de
I’association.

Art. 12. — La déclaration de constitution citée a
I’article 7 de la présente loi est accompagnée d’un dossier
comprenant :

— une demande d’enregistrement de 1’association
signée par le président de 1’association ou par son
représentant diment habilité ;

— la liste nominative mentionnant 1’état civil, la
profession, le domicile et la signature de 1’ensemble des
membres fondateurs et des instances exécutives ;

— D’extrait n°3 du casier judiciaire de chacun des
membres fondateurs ;

— deux (2) exemplaires certifiés conformes des statuts ;

— le proces-verbal de I’assemblée générale constitutive
établi par un huissier de justice ;

— les pieces justificatives de 1’adresse du siege.
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Chapitre II Art. 20. — Le refus de fournir les documents

Droits et obligations des associations

Art. 13. — Les associations sont distinctes par leur
objet, leur dénomination et leur fonctionnement des partis
politiques et ne peuvent entretenir avec eux aucune
relation qu’elle soit organique ou structurelle, ni recevoir
de subventions, dons ou legs sous quelque forme que ce
soit de leur part, ni participer a leur financement.

Art. 14. — Tout membre d’une association a le droit de
participer aux instances exécutives de 1’association dans le
cadre de ses statuts et des dispositions de la présente loi.

Art. 15. — Les instances exécutives de 1’association
sont €lues et renouvelées selon des principes
démocratiques et aux échéances fixées dans ses statuts.

Art. 16. — 1l est interdit a toute personne morale ou
physique étrangére a 1’association de s’ingérer dans son
fonctionnement.

Art. 17. — L’association agréée acquiert la personnalité
morale et la capacité civile dés sa constitution et peut de
ce fait :

— agir
publiques ;

auprés des tiers et des administrations

— ester en justice et entreprendre toutes les procédures
devant les juridictions compétentes, pour des faits en
rapport avec son objet et ayant porté préjudice aux intéréts
de I’association et aux intéréts individuels ou collectifs de
ses membres ;

— conclure tout contrat, convention ou accord en
rapport avec son objet ;

— entreprendre toute action de partenariat avec les
pouvoirs publics en rapport avec son objet ;

— acquérir, a titre gracieux ou onéreux, des biens
meubles ou immeubles pour 1’exercice de ses activités
telles que prévues par ses statuts ;

— recevoir des dons et legs, conformément a la
législation en vigueur.

Art. 18. — Les associations doivent notifier a I’autorité
publique compétente les modifications apportées aux
statuts et les changements intervenus dans les instances
exécutives en assemblée générale, dans les trente (30)
jours qui suivent les décisions prises.

Ces modifications et changements ne sont opposables
aux tiers qu’a partir du jour de leur publication dans, au
moins, un quotidien d’information a diffusion nationale.

Art. 19. — Sans préjudice des autres obligations
prévues par la présente loi, les associations sont tenues de
transmettre, a 1’issue de chaque assemblée générale
ordinaire ou extraordinaire, a 1’autorité publique
compétente, copie du proces-verbal de la réunion ainsi
que des rapports moraux et financiers annuels, dans les

trente (30) jours qui suivent leur adoption.

sus-indiqués aux articles 18 et 19 ci-dessus est puni d’une
amende de deux mille dinars (2.000 DA) a cinq mille
dinars (5.000 DA).

Art. 21. — L’association est tenue de souscrire une
assurance en garantie des conséquences pécuniaires
attachées a sa responsabilité civile.

Art. 22. — Les associations agréées peuvent, dans le
respect des valeurs et des constantes nationales et des
dispositions législatives et réglementaires en vigueur,
adhérer, a des associations étrangeres poursuivant les
mémes buts ou des buts similaires.

Le ministre chargé de lintérieur est préalablement
informé de cette adhésion. Celui-ci requiert, au préalable,
I’avis du ministre chargé des affaires étrangeres.

Le ministre chargé de I’intérieur se réserve un délai de
soixante (60) jours pour faire connaitre sa décision
motivée.

En cas de rejet, sa décision est susceptible de recours
devant la juridiction administrative compétente qui doit
statuer sur le projet d’adhésion dans un délai de trente (30)
jours.

Art. 23. — Les associations peuvent coopérer dans un
cadre de partenariat avec des associations étrangeres et
organisations non gouvernementales internationales,
poursuivant les mémes buts, dans le respect des valeurs et
des constantes nationales et des dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

Cette coopération entre parties concernées est

subordonnée & l’accord préalable des autorités
compétentes.
Art. 24. — Dans le cadre de la législation en vigueur,

I’association peut :

— organiser des journées d’études, séminaires,
colloques et toutes rencontres liées a son activité;

— éditer et diffuser des bulletins, revues, documents
d’information et brochures, en rapport avec son objet et
dans le respect de la Constitution, des valeurs et des
constantes nationales ainsi que des lois en vigueur.

TITRE III

ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DES
ASSOCIATIONS

Chapitre 1
Statut des associations

Art. 25. — L’association dispose d’une assemblée
générale qui est ’instance supréme et d’une instance
exécutive qui assure ’administration et la gestion de
I’association.

Art. 26. — L’assemblée générale est constituée par
I’ensemble de ses membres remplissant les conditions de
vote fixées par les statuts de I’association.
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Art. 27. — Les statuts des associations doivent Art. 30. — Sous réserve des dispositions de I’article 23
énoncer : ci-dessus, en dehors des relations de coopération diiment

— I’objet, la dénomination et le si¢ge de 1’association ;

— le mode d’organisation et le champ de compétence
territoriale ;

— les droits et obligations des membres ;

— les conditions et modalités d’adhésion, de retrait, de
radiation et d’exclusion des membres ;

— les conditions attachées au droit de vote des
membres ;

— les regles et modalités de désignation des délégués
aux assemblées générales ;

— le role de I’assemblée générale et des instances
exécutives et leur mode de fonctionnement ;

— le mode d’élection et de renouvellement des
instances exécutives ainsi que la durée de leur mandat ;

— les regles de quorum et de majorité requise pour les
décisions de 1’assemblée générale et des instances
exécutives ;

— les regles et procédures d’examen et d’approbation
des rapports d’activité, de contréle et d’approbation des
comptes de I’association ;

— les regles et procédures relatives aux modifications
des statuts ;

— les regles et procédures de dévolution du patrimoine
en cas de dissolution de 1’association ;

— Il’inventaire des biens de I’association établi par un
huissier de justice en cas de contentieux judiciaire.

Art. 28. — Les statuts des associations ne doivent pas
inclure des clauses ou des procédures discriminatoires qui
portent atteinte aux libertés fondamentales de leurs
membres.

Chapitre II

Ressources et patrimoine des associations

Art. 29. — Les ressources des associations sont
constituées par :

— les cotisations de leurs membres ;

— les revenus li€s a leurs activités associatives et a leur
patrimoine ;

— les dons en especes ou en nature et les legs ;
— les revenus des quétes ;

— les subventions consenties par 1’Etat, la wilaya ou la
commune.

établies, il est interdit a toute association de recevoir des
fonds provenant des Ilégations et organisations non
gouvernementales étrangeres.

Ce financement est soumis a l’accord préalable de
I’autorité compétente.

Art. 31. — Les ressources qui proviennent des activités
de I’association doivent étre exclusivement utilisées pour
la réalisation des buts fixés par ses statuts et la 1€gislation
en vigueur.

L’utilisation des ressources et des biens de 1’association
a des fins personnelles ou autres que celles prévues par ses
statuts, constitue un abus de biens sociaux et est réprimé
comme tel conformément a la 1égislation en vigueur.

Art. 32. — Les dons et legs avec charges et conditions
ne sont acceptés que s’ils sont compatibles avec le but
assigné par les statuts de I’association et avec les
dispositions de la présente loi.

Art. 33. — Les associations peuvent bénéficier de
revenus découlant d’aides prévues a l’article 34 de la
présente loi et des quétes publiques autorisées dans les
conditions et formes prévues par la législation et la
réglementation en vigueur.

Toutes les ressources et revenus doivent étre
obligatoirement inscrits au compte recettes du budget de
I’association.

Art. 34, — Lorsque D’activité d’une association est
reconnue par 1’autorité publique comme étant d’intérét
général et/ou d’utilité publique, 1’association concernée
peut bénéficier, de la part de 1’Etat, de la wilaya ou de la
commune, de subventions, aides matérielles et toutes
autres contributions assorties ou non de conditions.

Lorsque les subventions, aides et contributions
consenties sont assorties de conditions, leur octroi est
subordonné a 1’engagement par 1’association bénéficiaire
a un cahier des charges précisant les programmes
d’activité et les modalités de leur contrdle, conformément
a la Iégislation en vigueur.

Les conditions et modalités de reconnaissance d’intérét
général ou d’utilité publique sont fixées par voie
réglementaire.

Art. 35. — L’octroi de subventions publiques pour toute
association est subordonné a la conclusion d’un contrat
programme en adéquation avec les objectifs poursuivis
par I’association, et conforme avec les clauses d’intérét
général.

Les subventions de 1’Etat ou des collectivités locales ne
sont accordées qu’aprés présentation de 1’état des
dépenses des subventions précédemment accordées, lequel
doit traduire la conformité des dépenses pour lesquelles
ces subventions ont été affectées.
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Art. 36. — Sans préjudice des dispositions de I’article Art. 43. — Sans préjudice des actions ouvertes aux

16 de la présente loi, les subventions et aides publiques
octroyées par I’Etat et les collectivités locales sont
soumises aux regles de contréle conformément a la
législation et a la reglementation en vigueur.

Art. 37. — Sauf autorisation de 1’autorité publique
compétente, et a défaut de remboursement, 1’utilisation
par I’association a des fins autres que celles prévues aux
articles 34 et 35 de la présente loi, des subventions, aides
et contributions, entraine la suspension ou le retrait
définitif de celles-ci.

Art. 38. — L’association doit tenir une comptabilité a
partie double validée par un commissaire aux comptes.
Elle doit disposer d’un compte unique ouvert aupreés d une
banque ou d’une institution financiére publique.

Chapitre III

Suspension et dissolution des associations

Art. 39. — I est procédé a la suspension d’activité de
I’association ou a sa dissolution en cas d’ingérence dans
les affaires internes du pays ou d’atteinte a la souveraineté
nationale.

Art. 40. — La violation par 1’association des articles 15,
18, 19, 28,30,55, 60 et 63 de la présente loi entraine la
suspension de son activité pour une période qui ne peut
excéder six (6) mois.

Art. 41. — L’action en suspension d’activité de
I’association est précédée par une mise en demeure
d’avoir a se conformer aux dispositions de la loi, dans un
délai imparti.

A Dexpiration du délai de trois (3) mois de la
notification de la mise en demeure, si celle-ci est restée
sans effet, 1’autorité publique compétente prend une
décision administrative de suspension d’activité de
I’association qui est notifiée a I’association. La suspension

est effective a compter de la date de notification de la
décision.

L’association dispose du droit de recours en annulation
de la décision de suspension devant la juridiction
administrative compétente.

Art. 42. — La dissolution d’une association peut étre
volontaire ou prononcée par voie judiciaire et notifiée a
I’autorité qui I’a agréée.

La dissolution volontaire est prononcée par les membres
de 1’association, conformément a ses statuts.

Lorsque 1’association concernée exerce une activité
reconnue d’intérét général et/ou d’utilit€¢ publique,
I’autorité publique compétente, préalablement informée,
prend ou fait prendre les mesures appropriées en vue
d’assurer la continuité de son activité.

membres de 1’association, la dissolution de 1’association
peut étre également demandée par :

— Tlautorité publique compétente devant le tribunal
administratif ~ territorialement compétent, lorsque
I’association a exercé une ou des activités autres que
celles prévues par ses statuts, ou recu des fonds provenant
de légations étrangeres en violation des dispositions de
I’article 30 de la présente loi, ou s’il est établi qu’elle
n’exerce plus son activité de maniére évidente.

— des tiers en conflit d’intérét avec 1’association,
devant la juridiction compétente.

Art. 44. — La dissolution volontaire de I’association
entraine la dévolution des biens meubles et immeubles
conformément aux statuts.

En cas de dissolution prononcée par la juridiction
compétente, la dévolution des biens est effectuée
conformément aux statuts, sauf si la décision de justice en
dispose autrement.

Art. 45. — Les litiges de toute nature entre les membres
de I’association relévent de I’application des statuts et, le
cas échéant, des juridictions de droit commun.

Art. 46. — Tout membre ou dirigeant d’une association,
non encore enregistrée ou agréée, suspendue ou dissoute,
qui continue a activer en son nom, s’expose a une peine de
trois (03) a six (6) mois d’emprisonnement et a une
amende de cent mille dinars (100.000 DA) a trois cent
mille dinars (300.000 DA).

TITRE IV

ASSOCIATIONS A CARACTERE RELIGIEUX ET
ASSOCIATIONS A CARACTERE SPECIFIQUE

Chapitre I

Associations a caractere religieux

Art. 47. — Sous réserve des dispositions de la présente
loi, la constitution d’associations a caractére religieux est
assujettie a un dispositif particulier.

Chapitre II

Associations a caractere spécifique

Art. 48. — Sont considérées comme associations a
caractere spécifique les fondations, les amicales, les
associations estudiantines et sportives.

Section 1

Fondations

Art. 49. — La fondation est une institution a caractére
privé créée a l’initiative d’une ou de plusieurs personnes
physiques ou morales par la dévolution d’un fonds ou de
biens ou de droits destinés a promouvoir une ceuvre ou des
activités spécifiquement définies. Elle peut également
recevoir des dons et legs dans les conditions prévues par
la 1égislation en vigueur.
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Art. 50. — L’acte constitutif de la fondation est dressé
par acte notarié a la demande du fondateur. Il mentionne
la dénomination, 1’objet, les moyens et les buts poursuivis
par cette fondation et désigne le ou les personnes
chargées de sa mise en ceuvre.

L’objet ne peut étre contraire a I’ordre public ou porter
atteinte aux valeurs et constantes nationales.

La fondation acquiert la personnalit€ morale apres
I’accomplissement des formalités de publicité exigées par
la loi, notamment la publication d’un extrait de 1’acte
notarié dans deux (2) quotidiens d’information a diffusion
nationale au moins.

Art. 51. — La fondation est réputée association au sens
de la présente loi, si les personnes chargées de sa gestion
en font la déclaration aupres de [’autorité publique
compétente. A défaut, elle demeure régie par les régles de
droit commun et est exclue du champ d’application de la
présente loi.

Art. 52. — Si une demande d’enregistrement est
formulée par les organes chargés de la gestion de la
fondation, celle-ci est soumise a la régle de la déclaration
prévue par la présente loi. La fondation acquiert apres ces
formalités la personnalité morale en qualité d’association.

Dans I’exercice de ses activités et dans ses rapports
avec l’autorité publique compétente elle est soumise aux
mémes obligations et bénéficie des mémes droits que ceux
prévus pour les associations.

Art. 53. — Peuvent étre qualifiées « fondations », les
associations constituées par des personnes physiques ou
morales dans un but déterminé fondé sur un lien établi ou
reconnu avec une personne ou une famille, en vue
d’exercer des activités en rapport avec celles-ci.

Ces fondations ne peuvent toutefois utiliser les
dénominations de ces personnes ou famille qu’en vertu
d’une autorisation des titulaires de ce droit, consacrée par
un acte authentique.

Les modalités d’application du présent article sont
précisées par voie réglementaire.

Art. 54. — Les associations constituées par des
personnes physiques ou morales sous la dénomination ou
non de « fondation », ayant pour objet la pérennisation de
la mémoire d’un événement ou d’un lieu li€ a I’histoire du
pays, ou [’utilisation d’un symbole ou constante de la
Nation, sont soumises a la délivrance préalable d’une
autorisation spécifique a 1’objet, par 1’administration
habilitée.

Les modalités d’application du présent article sont
précisées par voie réglementaire.

Art. 55. — Les « fondations » créées en application des
dispositions des articles 51 et 52 de la présente loi sont
soumises aux reégles de la déclaration et de
I’enregistrement.

Dans I’exercice de leurs activités et dans leurs rapports
avec l’autorité publique compétente, « les fondations »
sont tenues aux mémes obligations et bénéficient des
mémes droits que ceux prévus pour les associations.

Les « fondations » déja créées dans les buts visés a
Iarticle 53 ci-dessus doivent se conformer aux
dispositions de la présente loi dans un délai d’une année a
compter de la date de sa promulgation.

Section 2

Amicales

Art. 56. — Les associations dénommées « amicales »
sont constituées par des personnes physiques dans le but :

— de renouer des liens d’amitié, de fraternité et de
solidarité noués durant des périodes vécues en commun et
caractérisées par leur attachement aux valeurs partagées
au cours d’événements particuliers ;

— de pérenniser et de célébrer ces liens et ces valeurs
dans la mémoire collective.

Ces associations sont soumises au seul régime
déclaratif.

Art. 57. — Les amicales déja créées doivent se
conformer aux dispositions de la présente loi dans un délai
d’une année a compter de la date de sa promulgation.

Section 3

Associations estudiantines et sportives

Art. 58. — Les associations estudiantines et sportives
ainsi que les fédérations sportives, les ligues sportives et
les clubs sportifs amateurs sont régis par les dispositions
de la présente loi et les dispositions spécifiques qui leur
sont applicables.

TITRE V
ASSOCIATIONS ETRANGERES

Art. 59. — Est réputée association étrangere au sens de
la présente loi toute association, quelqu’en soit la forme
ou I’objet :

— qui a son siege a I’étranger ou elle est agréée et
reconnue et qui a été autorisée a s’établir sur le territoire
national ;

— qui ayant son si¢ge sur le territoire national est
dirigée totalement ou partiellement par des étrangers.

Art. 60. — Les personnes physiques étrangeres
fondateurs ou membres d’une association étrangere
doivent étre en situation réguliere vis-a-vis de la
législation en vigueur.

Art. 61. — La demande de création de 1’association
étrangere est soumise a I’agrément préalable du ministre
chargé de 'intérieur qui, apres avis du ministre chargé des
affaires étrangéres et du ministre chargé du secteur
concerné dispose d’un délai de quatre-vingt-dix (90) jours,
pour accorder ou refuser 1’agrément.
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Art. 62. — Le dossier de création de I’association Les financements regus par 1’association étrangére en

étrangere est constitué des picces suivantes :

— une demande d’agrément, adressée au ministre
chargé de l'intérieur, diment signée par ’ensemble des
membres fondateurs ;

— les copies des titres de séjour en cours de validité des
membres fondateurs de nationalité étrangere ;

— deux (2) exemplaires originaux du projet de statut,
adopté par l’assemblée générale, dont 1'un rédigé en
langue arabe ;

— le proces-verbal de réunion de I’assemblée générale
constitutive, établi par un huissier de justice,

— les piéces justificatives de 1’existence d’un siege.

Art. 63. — Nonobstant les dispositions des articles 59 a
62 de la présente loi, la demande d’agrément d’une
association étrangére doit avoir pour objet la mise en
ceuvre de dispositions contenues dans un accord entre le
Gouvernement et le Gouvernement du pays d’origine de
I’association étrangere, pour la promotion de relations
d’amitié et de fraternité entre le peuple algérien et le
peuple de ’association étrangere.

Art. 64. — La décision expresse de refus de I’agrément
par le ministre chargé de l’intérieur est notifiée aux
déclarants. Elle est susceptible de recours devant le
Conseil d’Etat.

Art. 65. — Sans préjudice de I’application des autres
dispositions de la législation et de la réglementation en
vigueur, I’agrément accordé a une association étrangere
est suspendu ou retiré par décision du ministre chargé de
I'intérieur, lorsque cette derniére exerce des activités
autres que celles prévues par ses statuts ou se livre a une
ingérence caractérisée dans les affaires du pays hote ou
que son activité est de nature a porter atteinte :

— a la souveraineté nationale ;
— al’ordre institutionnel établi ;

— a l'unité nationale ou a l’intégrité du territoire
national ;

— a’ordre public et aux bonnes mceurs ;

— aux valeurs civilisationnelles du peuple algérien.

Art. 66. — Toute modification de 1’objet des statuts, de
I’implantation de 1’association étrangere, du changement
dans ses organes d’administration ou de direction, ainsi
que tous les documents cités a ’article 18 de la présente
loi doivent étre notifiés au ministre chargé de I’intérieur.

L’association est tenue d’informer le ministre chargé de
I’intérieur de I’interruption de ses activités, lorsque cette
interruption excéde six (6) mois.

Art. 67. — L’association étrangere doit disposer d’un
compte ouvert aupres d’une banque locale.

provenance de I’extérieur pour la couverture de ses
activités et dont le montant peut faire 1’objet d’un
plafonnement défini par voie réglementaire, obéissent a la
législation des changes.

Art. 68. — La suspension d’activité de 1’association
étrangere ne peut excéder une (1) année. Elle est assortie
de mesures conservatoires.

Le retrait d’agrément entraine la dissolution de
I’association étrangere et la dévolution de ses biens
conformément a ses statuts.

Art. 69. — En cas de suspension ou de retrait
d’agrément tel que prévu a Darticle 65 ci-dessus,
I’association dispose d’un délai de quatre (4) mois pour
intenter devant la juridiction administrative compétente,
un recours en annulation de la décision administrative.

TITRE VI
DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

Chapitre 1

Dispositions transitoires

Art. 70. — Les associations régulierement constituées
sous I’empire de la loi n° 90-31 du 4 décembre 1990,
susvisée, sont tenues de se conformer aux dispositions de
la présente loi dans un délai de deux (2) ans, par le dépot
de nouveaux statuts conformes a la présente loi. Passé ce
délai, I’autorité compétente prononce la dissolution des
associations concernées.

Art. 71. — Les groupements créés sous forme d’unions,
de fédérations ou de confédérations et les structures qui
leur sont affiliées, en application des dispositions de la
présente loi et d’autres dispositions législatives et
réglementaires particuliéres, sont soumis aux mémes
conditions.

Chapitre II

Dispositions finales

Art. 72. — Les fondations qui n’ont pas la qualité
d’association au sens des articles 51 et 54 ci-dessus sont
tenues de se mettre en conformité avec les dispositions de
la présente loi dans un délai de deux (2) ans a compter de
la date de sa promulgation.

Art. 73. — Est abrogée la loi n° 90-31 du 4 décembre
1990 relative aux associations.

Art. 74. — La présente loi sera publiée au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 18 Safar 1433 correspondant au
12 janvier 2012.

Abdelaziz BOUTEFLIKA.
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